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ผา่นระบบวดีทิัศนท์างไกลของกระทรวงมหาดไทย 

การประชุมชีแ้จงแนวทางการประเมนิสว่นราชการ 
ตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการของจงัหวดั  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
(เพิม่เตมิ) 
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หวัขอ้การชีแ้จง 

1 

กรอบการประเมนิสว่นราชการตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพฯ
ของจงัหวดั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (เพิม่เตมิ) 
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3 

ทีม่า 

องคป์ระกอบที ่4 Innovation Base   
ตวัชีว้ดัที ่4.2 การพฒันาประสทิธภิาพในการปฏบิตังิาน  



ทีม่า: ขอ้ส ัง่การนายกรฐัมนตร ี

 5  องคป์ระกอบการประเมนิ 

Function Base 

Agenda Base 

Area Base 

Innovation Base 

Potential Base 

3 

ขอ้ส ัง่การทีป่ระชุมคณะรฐัมนตร ี
 ณ วนัที ่1 สงิหาคม 2560  

ใหทุ้กส่วนราชการด าเนินการพฒันาและปรบัปรุงการท างานภายในหน่วยงานของตนใหม้ปีระสทิธภิาพมากยิง่ข ึน้ 
อยา่งนอ้ยเดอืนละ 1 งานหรอืกจิกรรม โดยเฉพาะ งานบรกิารประชาชน เชน่ การลดปรมิาณเอกสาร การลดการใชพ้ลังงาน การลด
ภาระงบประมาณ การลดขัน้ตอนการท างาน และปรมิาณงานทีซ่ ้าซอ้น การบูรณาการความร่วมมอืระหวา่งหน่วยงาน การแกไ้ขปัญหา
การทจุรติ การเพิม่การอ านวยความสะดวกใหแ้กป่ระชาชน  

และใหส้ านักงาน ก.พ.ร. ก าหนดแนวทางการรายงานความคืบหนา้และตัวชี้วัดการประเมนิผลการด าเนินการ เพื่อให ้
สว่นราชการรายงานผลทกุเดอืน  

และใหส้ านักงาน ก.พ.ร. ประเมนิผลการปฏบิัตติามขอ้สั่งการนี้ของสว่นราชการทุก 3 เดอืน เพือ่เสนอต่อรองนายกรัฐมนตร ี
(นายวษิณุ เครอืงาม) ตอ่ไป 
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Function Base  

Agenda Base 

Area Base 

Innovation Base 

Potential Base 

1. ประสทิธภิาพในการด าเนนิงานตามหลกั
ภารกจิพืน้ฐาน งานประจ างานตามหนา้ทีป่กต ิ
หรอืงานตามหนา้ทีค่วามรบัผดิชอบหลกั งาน
ตามกฎหมาย กฎ นโยบายของรฐับาล หรอื
มตคิณะรฐัมนตร ี(Function Base) 

2. ประสทิธภิาพในการด าเนนิงานตาม 
หลกัภารกจิยทุธศาสตร ์แนวทางปฏริปูภาครฐั 
นโยบายเรง่ดว่น หรอืภารกจิทีไ่ดร้บัมอบหมาย
เป็นพเิศษ หรอืการบรูณาการการด าเนนิงาน
รว่มกนัหลายหนว่ยงาน (Agenda Base) 

3. ประสทิธภิาพในการด าเนนิงานตามหลกั
ภารกจิพืน้ที/่ทอ้งถิน่ ภมูภิาค จงัหวดั กลุม่
จงัหวดั (Area Base) 

4.  ประสทิธภิาพในการบรหิารจดัการและ
พฒันานวตักรรมในการบรหิารจดัการ
ระบบงาน งบประมาณ ทรพัยากรบคุคล และ
การใหบ้รกิารประชาชนหรอืหนว่ยงานของรฐั 
เพือ่ไปสูร่ะบบราชการ 4.0 (Innovation 
base) 

5.ศกัยภาพในการด าเนนิการของจงัหวดัตาม
แผนยทุธศาสตรช์าต ิ20 ปี  (Potential Base) 

   ภารกิจนี้ไม่ตอ้งประเมิน เนื่องจากการประเมิน
ประสทิธภิาพการปฏบัิตริาชการของจังหวัด จะอยู่
ในองคป์ระกอบการประเมนิที ่3 Area Base 

1. การด าเนนิงานตามภารกจิในพืน้ที/่ทอ้งถิน่ ภูมภิาค   
 จังหวัด กลุม่จังหวัด 

2. การบูรณาการการท างานร่วมกันระหว่างกระทรวง/
จังหวัด (Function-Area KPIs) 

การจัดท าและด าเนนิการตามแผนการขับเคลือ่น
ยทุธศาสตรช์าต ิ 
1. การจัดท าแผนการขับเคลือ่นยทุธศาสตรช์าต ิ
ตามภารกจิ/บทบาท ของจังหวัดประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 

2. ผลผลติทีเ่กดิขึน้จรงิในแตล่ะไตรมาส  

1. การด าเนนิการขอ้สัง่การของนายกรัฐมนตร ี
2. การด าเนินการตามวาระการขับเคลื่อนและการปฏิรูป
ประเทศ 

3. การแกไ้ขปัญหาส าคัญเฉพาะเรื่องหรือภารกจิที่ไดร้ับ
มอบหมายพเิศษจากนายกรัฐมนตรี/รองนายกรัฐมนตรี/
รัฐมนตรทีีก่ ากบัและตดิตามการปฏบิตัริาชการ   

4.1 การพฒันานวตักรรม 
ใหเ้สนอนวตักรรมรปูแบบใดรปูแบบหนึง่ เชน่  

1. นวัตกรรมเชงินโยบาย (Policy Innovation) 
เป็นการคดิรเิริม่นโยบาย กฎหมายและกฎใหม่ๆ 
ใหท้ันสมัย เหมาะสมและทันต่อสถานการณ์ 
รวมทัง้ใหม้ีความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ของ
ประเทศ เช่น พัฒนาผังเมืองใหเ้ป็นย่านนวัตกรรม
เพือ่ผูป้ระกอบการธรุกจินวตักรรมไทย เป็นตน้ 

2. นวัตกรรมใหบ้ริการ (Service Innovation) 
เป็นนวัตกรรมที่น ามาใช ้ พัฒนาและสรา้งคุณค่า
ในงานบรกิารภาครัฐ การปรับปรุงบรกิารหรือสรา้ง
บริการใหม่  เพื่อยกระดับประสิทธิภาพการ
ใหบ้ริการประชาชน เช่น หน่วยบริการเคลื่อนที ่
การจดทะเบยีนนติบิคุคลออนไลน ์เป็นตน้ 

3.  น วั ต ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร / อ ง ค์ ก า ร 
(Administrative or Organizational Innovation) 
เป็นการสรา้งหรือปรับปรุงกระบวน งานใหม่ (New 
Process) รวมทัง้การพัฒนาคุณภาพการบรหิารงาน 
เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพในการด าเนนิงานของภาครัฐ 
หรือกระบวนการจัดโครงสรา้งหน่วยงานรูปแบบ
ใหม่ หรือการวางระบบใหม่ซึง่ส่งผลต่อการปรับ
โครงสรา้งความสมัพันธร์ะหวา่งผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี
ฝ่ายต่างๆ เช่น PMQA (4.0) การจัดหน่วยบรกิาร
รปูแบบพเิศษ เป็นตน้ 

 5 องคป์ระกอบในการประเมนิผลตวัชีว้ดัตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ 

1 ตวัชีว้ดั 

2 ตวัชีว้ดั 

  5 ตวัชีว้ดั 
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2 
กรอบการประเมนิสว่นราชการตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพฯ  
ของจงัหวดั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (เพิม่เตมิ) 

4.2 การพฒันาประสทิธภิาพในการปฏบิตังิาน 
การพฒันาและปรบัปรงุการท างานดา้นการใหบ้รกิารใหม้ปีระสทิธภิาพ เชน่ การลด
ปรมิาณเอกสาร การลดการใชพ้ลงังาน การลดภาระงบประมาณ การลดข ัน้ตอน
การท างานและปรมิาณงานทีซ่ า้ซอ้น การบรูณาการความรว่มมอืระหวา่งหนว่ยงาน 
การแกไ้ขปญัหาทจุรติ การเพิม่การอ านวยความสะดวกใหแ้กป่ระชาชน 



ตามขอ้สัง่การของนายกรัฐมนตร ีในคราวประชมุคณะรัฐมนตร ีเมือ่วนัที ่1 สงิหาคม 2560 ดา้นการบรหิารราชการ
แผน่ดนิและอืน่ๆ ใหท้กุสว่นราชการด าเนนิการการพัฒนาและปรับปรงุการท างานภายในหน่วยงานของตนใหม้ปีระสทิธภิาพ
มากยิง่ขึน้ อยา่งนอ้ยเดอืนละ 1 งานหรอืกจิกรรม โดยเฉพาะงานบรกิารประชาชน เชน่ การลดปรมิาณเอกสาร การลดการใช ้
พลังงาน การลดภาระงบประมาณ การลดขัน้ตอนการท างานและปรมิาณงานทีซ่ า้ซอ้น การบรูณาการความรว่มมอืระหวา่ง
หน่วยงาน การแกไ้ขปัญหาทจุรติ การเพิม่การอ านวยความสะดวกใหแ้กป่ระชาชน และใหก้ าหนดแนวทางการรายงานความ
คบืหนา้และตัวชีว้ดัการประเมนิผลการด าเนนิงานเพือ่ใหส้ว่นราชการรายงานผลทกุเดอืนและใหส้ านักงาน ก.พ.ร. ประเมนิผล
การปฏบิัตติามขอ้สัง่การนีข้องสว่นราชการทกุ 3 เดอืน เพือ่เสนอตอ่รองนายกรัฐมนตร ี(นายวษิณุ เครอืงาม) ตอ่ไป 
ส านักงาน ก.พ.ร. จงึไดจ้ าแนกกลุม่การพัฒนาและปรับปรงุการท างาน ดังตอ่ไปนี้ 
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องคป์ระกอบที ่4 Innovation Base 

              ตวัชีว้ดัที ่4.2 การพฒันาประสทิธภิาพในการปฏบิตังิาน  

1. การเพิม่การอ านวยความสะดวกใหแ้กป่ระชาชน  
   เชน่ การลดขัน้ตอนการท างานในการอนุมัต/ิอนุญาต การลดระยะเวลาทีใ่ชใ้นการใหบ้รกิาร การบรกิารประชาชน 
   ผา่นระบบออนไลน ์การลดขัน้ตอนการรับเรือ่งรอ้งเรยีนรอ้งทกุขข์องประชาชน การลดการเรยีกส าเนาเอกสาร เป็นตน้ 

2. การบรูณาการการท างานระหวา่งหนว่ยงาน/ภาคสว่นอืน่ 
    เชน่  การจัดท าขอ้ตกลง/ความรว่มมอืในการด าเนนิงานรว่มกันระหวา่งสว่นราชการ การประสานพลังประชารัฐ  
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3. การป้องกนั/แกไ้ขปญัหาดา้นทจุรติ 
   เชน่ การช าระคา่ธรรมเนยีมดว้ยระบบอเิล็กทรอนกิส ์การใหป้ระชาชนมสีว่นรว่มในโครงการของภาครัฐ 

4. การเพิม่ประสทิธภิาพของสว่นราชการ 
    เชน่ การน าระบบเทคโนโลยสีารสนเทศมาใช ้การบรหิารการประชมุดว้ย e-meeting การพัฒนาระบบ 
    การสือ่สารภายในสว่นราชการ 

5. การประหยดัทรพัยากร  
   เชน่ การลดปรมิาณเอกสาร/จ านวนเอกสาร การลดการใชพ้ลังงาน การประหยัดน ้า การลดภาระงบประมาณ เป็นตน้ 
 



 
   เรือ่งทีด่ าเนนิการ ประเภท 

ระยะเวลาด าเนนิการ รายงาน
ความกา้วหนา้ 

ผลผลติ 
ต.ค. พ.ย  ธ.ค ม.ค ก.พ ม.ีค เม.ย พ.ค ม.ิย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค. 

1. Application Debt Info เพือ่การตรวจสอบขอ้มลูเงนิ
อายัตใินส านวนคดแีพง่ ส าหรับคูค่วามหรอืผูม้สีว่นได ้
สว่นเสยีในคด ีโดยเริม่เปิดใหบ้รกิารในระบบ Android 
กอ่น ส าหรับ IOS อยูร่ะหวา่งด าเนนิการ 

1 ด าเนนิการ
ส ารวจความ
ตอ้งการของ
ผูใ้ชง้านระบบ 

Application  
Debt Info ใน
ระบบ Android  

2. Self Help Tutorial การเรยีนรูท้างอเิล็กทรอนกิสเ์รือ่ง
ประมวลกฎหมายวธิพีจิารณาความแพง่ภาคบงัคบัคด ี

1 … 
ระบบ 

e-learning 

3. Application ลม้ละลาย ตรวจสอบสถานะบคุคล
ลม้ละลายผา่น Application 

1 
… 

Application  
ตรวจสอบ
สถานะ 

4. งบประมาณการจัดซือ้วสัดอุปุกรณ์ส านักงานลดลง
รอ้ยละ 5 

5 … 
งบประมาณจัดซือ้ฯ
ลดลง รอ้ยละ 5 

5. Application App live streaming ดกูารถา่ยทอดสด
การขายทอดตลาดทรพัย ์ภายในหอ้งขายทอดตลาด 
โดยเริม่น ารอ่ง จ านวน 25 ส านักงานบงัคบัคด ี

1 
… 

Application 
App live 

streaming  

6…………………………………… … … … 

7……………………………………. … … … 

8…………………………………….. … … 
1…………… 
2…………… 

9…………………………………….. … … … 

10 ตรวจสอบสถานะคดแีพง่ 1 … 
ระบบตรวจสอบ
สถานะคดแีพง่ 

11. e- Offering auction โดยใหส้ านักงานบงัคบัคดี
เชยีงใหมเ่ป็น center 

1 … 
ระบบ e- Offering 

auction  

12 มาตรการในการประหยดักระดาษท าใหใ้ชก้ระดาษ
ลดลง 

5 … 
ปรมิาณการใช ้

กระดาษลดลง 

รวมผลผลติในแตล่ะเดอืน - - 1 1 - 2 2 - 3 - 2 2 

ปี พ.ศ. 60 

ปี งปม 61  

หนว่ยงานสง่ผลการด าเนนิงานใหแ้กส่ านกังาน ก.พ.ร. ทกุเดอืน เพือ่ใหส้ านกังาน ก.พ.ร. ประเมนิผลและจดัท ารายงานความกา้วหนา้ทกุ 3 เดอืน เสนอรองนายกรฐัมนตร ี(นายวษิณุ เครอืงาม) 

ตวัอยา่ง 

6 
หมายเหต:ุ ประเภทเรือ่งทีด่ าเนนิการ  (1) การอ านวยความสะดวกแกป่ระชาชน  (2) การบรูณาการการท างานระหวา่งหน่วยงาน/ภาคสว่นอืน่ (3) การป้องกนั/แกไ้ขปัญหาดา้นทจุรติ 

 (4) การเพิม่ประสทิธภิาพของสว่นราชการ (5) การประหยัดทรพัยากร  

กรมบงัคบัคด ี ปี งปม 62 

ตอ้งมกีจิกรรมใหมท่กุเดอืน  
และวดัผลผลติตามแผน 
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   เรือ่งทีด่ าเนนิการ ประเภท 

                ระยะเวลาด าเนนิการ รายงาน
ความกา้วหนา้ 

ผลผลติ 
ต.ค. พ.ย  ธ.ค ม.ค ก.พ ม.ีค เม.ย พ.ค ม.ิย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค. 

1. Application Debt Info เพือ่การตรวจสอบขอ้มลูเงนิ
อายัตใินส านวนคดแีพง่ ส าหรับคูค่วามหรอืผูม้สีว่นได ้
สว่นเสยีในคด ีโดยเริม่เปิดใหบ้รกิารในระบบ Android 
กอ่น ส าหรับ IOS อยูร่ะหวา่งด าเนนิการ 

1 ด าเนนิการ
ส ารวจความ
ตอ้งการของ
ผูใ้ชง้านระบบ 

Application  
Debt Info ใน
ระบบ Android  

2. Self Help Tutorial การเรยีนรูท้างอเิล็กทรอนกิสเ์รือ่ง
ประมวลกฎหมายวธิพีจิารณาความแพง่ภาคบงัคบัคด ี

1 … 
ระบบ 

e-learning 

3. Application ลม้ละลาย ตรวจสอบสถานะบคุคล
ลม้ละลายผา่น Application 

1 
… 

Application  
ตรวจสอบ
สถานะ 

4. งบประมาณการจัดซือ้วสัดอุปุกรณ์ส านักงานลดลง 5 … 
งบประมาณ
จัดซือ้ฯลดลง 

5. Application App live streaming ดกูารถา่ยทอดสด
การขายทอดตลาดทรพัย ์ภายในหอ้งขายทอดตลาด 
โดยเริม่น ารอ่ง จ านวน 25 ส านักงานบงัคบัคด ี

1 
… 

Application 
App live 

streaming  

6…………………………………… … … … 

7……………………………………. … … … 

8…………………………………….. … … 
1…………… 
2…………… 

9…………………………………….. … … … 

10 ตรวจสอบสถานะคดแีพง่ 1 … 
ระบบตรวจสอบ
สถานะคดแีพง่ 

11. e- Offering auction โดยใหส้ านักงานบงัคบัคดี
เชยีงใหมเ่ป็น center 

1 … 
ระบบ e- Offering 

auction  

12 มาตรการในการประหยดักระดาษท าใหใ้ชก้ระดาษ
ลดลง รอ้ยละ 5 ณ สิน้ปีงบประมาณ  

5 … 
ปรมิาณการใช ้

กระดาษลดลง 

รวมผลผลติในแตล่ะเดอืน - - 1 1 - 2 3 2 2 1 2 3 

7 

สรก ตอ้งระบุ
งานทีจ่ะสง่มอบ
ในเดอืนกนัยายน 

รอบการประเมนิที ่1 (ต ัง้แตว่นัที ่1 ตลุาคม 60- 31 มนีาคม 2561) ปี 61 
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ปี 62 

สรก ตอ้งระบุ
งานทีจ่ะสง่มอบ
ในเดอืนกนัยายน 

เกณฑผ์า่นการประเมนิ 

กลุม่    ประเภทเรือ่งทีด่ าเนนิการ 

A 
 

(1) การอ านวยความสะดวกแกป่ระชาชน 

(2) การบรูณาการการท างานระหวา่งหน่วยงาน/ภาคสว่นอืน่ 

(3) การป้องกนั/แกไ้ขปัญหาดา้นทจุรติ 

B 
(4) การเพิม่ประสทิธภิาพของสว่นราชการภายในจังหวดั  

(5) การประหยัดทรัพยากร  

เกณฑก์ารประเมนิ 

จังหวัดเลือกเรื่องที่ด าเนินการในกลุ่ม  A ซึ่ง เ ป็นเรื่องที่ยากใน 
การด าเนินการ และตอ้งแลว้เสร็จภายในระยะเวลา 1 ปี อย่างนอ้ย
จ านวน 3 เรือ่ง จาก 12 เรือ่ง 

การเลอืกเรือ่งทีด่ าเนนิการ 

7 

ผา่น :    จังหวัดด าเนนิกจิกรรมไดผ้ลผลติตามแผน  
  รอ้ยละ 80 ขึน้ไป 

ไมผ่า่น: จังหวัดด าเนนิกจิกรรมไดผ้ลผลติตามแผน  
นอ้ยกวา่รอ้ยละ 80       

สตูรการค านวณ 

ผลผลติทีส่ามารถด าเนนิการไดต้ามแผน   x 100   =  รอ้ยละ X   

               ผลผลติตามแผนท ัง้หมด  

ผลการด าเนนิงาน       4 x 100   =  รอ้ยละ  100   

                                          4 

เกณฑผ์า่นการประเมนิ 
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ส านักงาน ก.พ.ร. รายงานผลตัวชี้วัดนี้ แก่ รองนายกรัฐมนตรี (นายวษิณุ เครืองาม) ทุก 3 เดือน  
และในรอบการรายงานผลเดอืนที ่6 และ เดอืนที ่12 จะรายงานผลการประเมนิไปพรอ้มกับการประเมนิ
จังหวดัตามมาตรการปรับปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิัตริาชการ  

ข ัน้ตอนในการด าเนนิงาน 

ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย  ธ.ค ม.ค ก.พ ม.ีค เม.ย พ.ค ม.ิย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย  ธ.ค 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
  

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

1. ส านักงาน ก.พ.ร. มีหนังสือแจง้จังหวัดจัดท าแผน 
การพัฒนาประสทิธภิาพการปฏบิัตงิาน จ านวน 12 เรือ่ง 
ตาม template ทีส่ านักงาน ก.พ.ร.ก าหนด (สามารถ
ดาวนโ์หลด จากเว็บไซดส์ านักงาน ก.พ.ร.) และจัดสง่
ใหก้ับส านักงาน ก.พ.ร. โดยผ่านระบบ e-SAR ภายใน
วนัที ่15 กันยายน 2560   

2. ใหจั้งหวัดรายงานผลการด าเนนิงานเป็น
ประจ าทกุเดอืน ในสัปดาหแ์รกของเดอืน
ถัดไป พรอ้มเอกสารหลักฐานผ่านระบบ 
e-SAR 
 

 
3. จังหวัดสามารถขอปรับแผนไดภ้ายใน

วนัที ่31 พ.ค. 61  
 

รอบการประเมนิที ่2 (12 เดอืน) รอบการประเมนิที ่1 (6 เดอืน) 
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 รายงานการ
ประเมินผ่าน            
e- SAR  

เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย  ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย  ธ.ค 

การประเมินจังหวัด 

9 

รอบการประเมนิสว่นราชการตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ  
ของจงัหวดั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
  

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 รายงานการประเมินผ่าน e- SAR  
 ส่งข้อเสนอการพัฒนานวัตกรรม  

 (องค์ประกอบที่ 4) 

ส านักงาน ก.พ.ร. 
เสนอกรอบการประเมิน ปี 61  

ต่อ อ.ก.พ.ร /ก.พ.ร.  
ก าหนด KPIs  

ส านักงาน ก.พ.ร. ส่ง Agenda/KPIs 
 ให้จังหวัด 

รองนายกรัฐมนตรีที่ก ากับดูแล/
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย 

 ก าหนด Agenda ให้ส านักงาน ก.พ.ร. 
ภายในวันที่ 31 ตุลาคม 2560  

1 

2 

3 

เก็บข้อมูลรอบที่ 1 วันที่ 1 ต.ค. 60 – 31 มี.ค. 61 (6 เดือน)  
 

  เก็บข้อมูลรอบที่ 2 วันที่ 1 เม.ย. 61 – 30 ก.ย. 61 (12 เดือน)  
       

การประเมินรอบท่ี 1 (1 ต.ค. 60- 31 มี.ค. 61) การประเมินรอบที่ 2 (1 เม.ย. 61- 30 ก.ย. 61) 

จังหวัดรายงานผลการด าเนินงาน รอบ 6 เดือน 
เฉพาะองค์ประกอบ 2, 3 ,4 และ 5  

จังหวัดรายงานผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน  
         เฉพาะองค์ประกอบ 2, 3 ,4 และ 5  

   เลขาธิการ 
ก.พ.ร. ประเมิน 
จว. (เบื้องต้น)
เสนอ นรม.   

 
รมต/รมช 

ประเมินจังหวัด 
 

  
รนม. 

ประเมินจังหวัด  
    

 ส านักงาน ก.พ.ร. รวบรวม 
ผลการประเมิน (ฉบับสมบูรณ์) เสนอ นรม.  

ส่งโครงร่างข้อเสนอการพัฒนา
นวัตกรรม  (องค์ประกอบที่ 4)  
เพื่อพิจารณาหลักเกณฑก์ารเปน็
นวัตกรรม 

 ส่งค าขอเปลี่ยนแปลง
รายละเอียดตัวชี้วัด 

 ส่งค าขอปรับแผนการพัฒนา
ประสิทธิภาพในการปฏิบัตงิาน 

ส่งแผนการพัฒนาประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงานของจังหวัด
ให้กับส านักงาน ก.พ.ร. ผ่าน
ระบบ e-SAR 
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