
ป 51 ป 52 ป 53 (รอยละ)

มิติที่1 ดานประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ 45

25 2 2.25 3 3.25 6.2 7

1  ตัวชี้วัดที่ 1  ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุ

เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง
8 1 1 2 2 3 3

ตัวชี้วัดที่ 1.1.2  ระดับความสําเร็จของจํานวนพื้นที่เปาหมายที่ไดรับการ

บริหารจัดการทรัพยากรน้ําอยางมีประสิทธิภาพ
1 1 2 3

2 5 1 1 1 1 3.2 3.2

ตัวชี้วัดที่   1.2.4 รอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักของระดับความสําเร็จตามเปาหมาย

ของโครงการภายใตแผนปฏิบัติการไทยเขมแข็ง (SP2) กรมทรัพยากรน้ํา

บาดาล ประจําปงบประมาณ พ .ศ.2553

5 1.25 1 1 3.2

10 3 10 4 14 13 42

5 ตัวชี้วัดที่  2.1  ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการทรัพยากรน้ําแบบ

บูรณาการ  โดยการมีสวนรวมของกลุมเปาหมาย

320 

แหง
4 1 1 5

6 ตัวชี้วัดที่  2.2  ระดับความสําเร็จของจํานวนชุมชนเปาหมายที่ไดรับการแกไข

ปญหาน้ําแลง – น้ําทวม

673 

แหง
4 1 2 3

7 ตัวชี้วัดที่  2.3   ระดับความสําเร็จของพื้นที่ที่มีการติดตั้งระบบเตือนภัย ไดรับ

การแจงเตือนภัยและไมไดรับอันตรายถึงชีวิต
ระดับ 5 2 1 1 5

15 7 21 15 40 25 74.3

8 ตัวชี้วัดที่  3.1.1  ระดับความสําเร็จในการกํากับดูแลการประกอบกิจการน้ํา

บาดาลตามเปาหมาย

2,000

 บอ
3 2 3 5

9 ตัวชี้วัดที่  3.1.2  ระดับความสําเร็จของการวางเครือขายสังเกตการณน้ํา

บาดาลเพื่อติดตามสถานการณน้ําบาดาลในพื้นที่เปาหมายไดแลวเสร็จ

ทั่ว

ประเทศ
3 2 4 5

10 ตัวชี้วัดที่  3.1.3   รอยละความสําเร็จของการประเมินศักยภาพการพัฒนา

แหลงน้ําบาดาลเพื่อสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริไดแลว

เสร็จตามเปาหมาย

ระดับ 5 2 1 4 5

11
ตัวชี้วัดที่ 3.1.4  ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการ

ดําเนินการตามแผนการมอบโอนภารกิจจากสวนกลางใหแกสวนภูมิภาค
ระดับ 5 2 1 3 5

12 ตัวชี้วัดที่ 3.2 รอยละของความสําเร็จตามเปาหมายผลผลิตของสวนราชการ 

(ตามเอกสารงบประมาณรายจาย )
100% 5 1 78% 1 96.99% 4.85

มิติที่ 2 ดานคุณภาพการใหบริการ 20 4 21 7 37 9 49

13 ตัวชี้วัดที่ 4  รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ ระดับ 5 6 N/A N/A N/A

14
ตัวชี้วัดที่ 5  รอยละของระดับความพึงพอใจของผูกําหนดนโยบาย ระดับ 5 3 N/A N/A N/A

15 ตัวชี้วัดที่ 6 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการปองกันและ

ปราบปรามการทุจริต
ระดับ 5 6 1 2 4

16 ตัวชี้วัดที่ 7 ระดับความสําเร็จในการดําเนินการเกี่ยวกับเรื่องรองเรียนจนได

ขอยุติ
ระดับ 5 5 3 5 5

มิติที่ 3 ดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 10 19 30 19 31 27 44

17 ตัวชี้วัดที่ 8 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการรักษา

มาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ
100% 2 5 5 5

18 ตัวชี้วัดที่ 9  รอยละของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน /

ภาพรวม/เงินโครงการลงทุนภายใตแผนปฏิบัติการไทยเขมแข็ง 2555
2 1 1 2

ตัวชี้วัดที่ 9.1 รอยละของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน
81% 0.5 1 1 92.64% 5

ตัวชี้วัดที่ 9.2  รอยละของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายภาพรวม
96% 0.5 1 1 90.21% 1

ตัวชี้วัดที่ 9.3  รอยละของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายเงิน

โครงการลงทุนภายใตแผนปฏิบัติการไทยเขมแข็ง 2555
5% 1 1 1 64.78% 1

19 ตัวชี้วัดที่ 10  ระดับความสําเร็จของการจัดทําตนทุนตอหนวยผลผลิต
ระดับ 5 1 3 3 5

20 ตัวชี้วัดที่ 11  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัด

พลังงาน
ระดับ 5 1 5 4 5

21 ตัวชี้วัดที่ 12 ระดับความสําเร็จของการควบคุมภายใน
100% 2 2 3 5

22 ตัวชี้วัดที่ 13 ระดับความสําเร็จของการตรวจสอบภายใน
ระดับ 5 2 3 3 5

รายงานการประเมินผลตนเองของกรมทรัพยากรน้ําบาดาล (Sar Card)  รอบ 6 , 9 ,12 เดือน  ป 2553

ลําดับที่ ตัวชี้วัด

ขอมูลพื้นฐาน
เปา

หมาย
น้ําหนัก

6 เดือน
คะแนน

ถวง

น้ําหนัก
ผลงาน

คะแนน

ประเมินตนเอง
ผลงาน

คะแนน

ประเมินตนเอง
ผลงาน

คะแนน

ประเมินตนเอง

9 เดือน 12 เดือน

ตัวชี้วัดที่ 1.2  ระดับความสําเร็จในการขับเคลื่อนนโยบายสําคัญ/พิเศษของรัฐบาล

ตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของ  กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

ตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของ กลุมภารกิจดานทรัพยากรน้ําในแผนดิน

ตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการของ กรม
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ลําดับที่ ตัวชี้วัด

ขอมูลพื้นฐาน
เปา

หมาย
น้ําหนัก

6 เดือน
คะแนน

ถวง

น้ําหนัก
ผลงาน

คะแนน

ประเมินตนเอง
ผลงาน

คะแนน

ประเมินตนเอง
ผลงาน

คะแนน

ประเมินตนเอง

9 เดือน 12 เดือน

23 ตัวชี้วัดที่ 14  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนพัฒนากฏหมาย

ของสวนราชการ

มิติที่  4 ดานการพัฒนาองคกร 20 1.84 36.8 2.5 50 4.77 95.4

24 ตัวชี้วัดที่ 15 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ

ภาครัฐ
ระดับ 5 20 1.84 2.5 4.77

15.1  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการผานเกณฑคุณภาพการบริหาร

จัดการภาครัฐระดับพื้นฐาน
12 2 2.83 4.71

15.1.1  รอยละของการผานเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ

ระดับพื้นฐาน (วัดกระบวนการในการดําเนินการพัฒนาองคการในหมวดที่

ดําเนินการปงบประมาณ พ.ศ. 2553)

100% 8 2 78 2.8 4.69

15.1.2  ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมาย

ความสําเร็จของผลลัพธในการดําเนินการพัฒนาองคการ (วัดผลของการ

พัฒนาองคการในหมวดที่ดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2553)
100% 2 2 80 3 4.97

15.1.3  รอยละของการผานเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ

ระดับพื้นฐานในหมวดที่สวนราชการดําเนินการไมผานเกณฑฯ ใน

ปงบประมาณ พ.ศ. 2552

100% 2 2 77 2.7 4.5

15.2  ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมาย

ความสําเร็จของผลลัพธการดําเนินการของสวนราชการตามเกณฑคุณภาพ

การบริหารจัดการภาครัฐระดับพื้นฐาน (หมวด 7)

100% 4 2.2 3 4.73

15.3  ระดับความสําเร็จเฉลี่ยถวงน้ําหนักของการจัดทําแผนพัฒนาองคการ

ปงบประมาณ พ.ศ. 2554
4 1 1 5

15.3.1  ความครบถวนของการจัดทํารายงานลักษณะสําคัญขององคกร (15 

คําถาม)

15 

คําถาม
1 1 1 5

15.3.2  ความครบถวนของการจัดทํารายงานการประเมินองคกรดวยตนเอง

หมวด 1 - 7 ตามเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพื้นฐาน 7 หมวด 1 1 1 5

15.3.3  ความครบถวนของแผนพัฒนาองคกร  ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2554*

 (2 แผน)
2 แผน 2 1 1 5

รวม 77.25 35 121.05 51 175.25 85 311.63

คะแนนเต็ม 5 1.77 2.57 4.57

หมายเหตุ: ผลการประเมินตนเอง  = 1.50-2.49 = 2.50-3.49  = 3.50-4.49 = 4.50-5.00

** ไมไดคิดน้ําหนักของตัวชี้วัดที่ 4, 5

        = NA      = 1.00-1.49  

ไมมีแผนพัฒนากฎหมาย


	ตัวชี้วัด 53 (กรม)

