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ประกาศรับสมัครบคุคลภายนอกมาปฏิบัติงาน 
โครงการพัฒนาระบบบูรณาการข้อมูลเพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย  

(Decision Support system : DSS) กรมทรัพยากรน ้าบาดาล 
 

ต้าแหน่ง 
จ้านวน 
(อัตรา) 

คุณสมบัติเฉพาะต้าแหน่ง 
อัตรา

เงินเดือน 
(บาท) 

1. ปฏิบัติงานด้านคอมพิวเตอร ์ 1 วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี  หรือเทียบได้ 
ไม่ต ่ากว่านี้ ในสาขาวิชาดังนี ้คอมพิวเตอร์ธุรกิจ,   
ภูมิศาสตร์, ภูมิสารสนเทศ, เทคโนโลยีภูมิศาสตร์, 
เทคโนโลยีภูมิสารสนเทศ, แผนที และระบบ 
ภูมิสารสนเทศ, วิศวกรรมส่ารวจและภูมิสารสนเทศ, 
ภูมิสารสนเทศสิ งแวดล้อม, ภูมิศาสตร์พัฒนา 
เพื อการจัดการทรัพยากร หรือสาขาวิชาใดวิชาหนึ ง
ที ส่ วนราชการเห็นว่ า เหมาะสมกับหน้ า ที  
ความรับผิดชอบและลักษณะงานที ปฏิบัติ   
จากสถานศึกษาที  ก.พ. รับรอง 
(รายละเอียดตามเอกสารแนบ 2) 

15,000.- 

หมายเหตุ : ระยะเวลาจ้างงาน 15 เดือน (ตั งแต่เดอืนตุลาคม 2565 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2566) 
  

ปฏิบัติงาน ณ ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศทรัพยากรน ้าบาดาล อาคาร 2 ชั น 1 กรมทรัพยากรน ้าบาดาล  
เลขที่ 26/83 ซอยงามวงศ์วาน 54 ถนนงามวงศว์าน แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 

 

หลักฐานการสมัคร 
 - ใบเสนอราคาจ้างบุคคลภายนอกมาปฏิบัติงาน (เอกสารแนบ 1) จ่านวน 1 ชุด 
   (พร้อมติดรูปถ่ายหน้าตรง ขนาด 1 นิ้ว หรือ 2 นิ้ว) 

- ส่าเนาวุฒิการศึกษา, ส่าเนาใบรายงานผลการศึกษา   จ่านวน 1 ชุด 
 - ส่าเนาบัตรประชาชน, ส่าเนาทะเบียนบ้าน    จ่านวน 1 ชุด 
   (พร้อมรับรองส่าเนาถูกต้องในเอกสารทุกใบ) 

 
 
 

/ยื นสมัคร... 
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ยื่นสมัครทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ s.suebsera@outlook.co.th 
ตั งแต่วันที่ 8 กันยายน 2565 ถึงวันที่ 11 กันยายน 2565 

สอบถามข้อมูลเพิ่มเติมไดท้ี่ 0 2666 7090 หรือ 09 2496 3241 
 

ประกาศผลผู้ผ่านการพิจารณาเข้ารับการสอบสัมภาษณ์ ทางเว็บไซต์กรมทรัพยากรน ้าบาดาล  
วันจันทร์ที่ 12 กันยายน 2565 

 
สอบสัมภาษณ ์ผ่านระบบ Video Conference  

วันอังคารที่ 13 กันยายน 2565 
  

ประกาศผล  
วันพุธที่ 14 กันยายน 2565 

 
***ก้าหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้*** 

 
 



เอกสารแนบ 1 

ใบเสนอราคาจ้างบุคคลภายนอกมาปฏิบัติงาน 
โครงการพัฒนาระบบบูรณาการข้อมูลเพื่อสนับสนุนการตัดสินใจ 
ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย(Decision Support system: DSS) 

กรมทรัพยากรน ้าบาดาล 
   

วันที่...........เดือน.........................พ.ศ. ................ 

1. ชื่อ...........................................................นามสกุล........................................................... ................................. 

    สัญชาติ...............................เชื้อชาติ...........................................ศาสนา........................................................... 

2. เกิดวันที่..................เดือน..................................................พ.ศ. .................................. ..................................... 

    อายุถึงวันสมัคร..............................................ปี..............................เดือน.....................................................วั น 

3. เกิดที่ต าบล.............................................อ าเภอ.................................................จังหวัด..... ............................... 

4. เลขท่ีบัตรประจ าตัวประชาชน......................................................ออก ณ ส านักงาน............ ........................... 

5. ที่อยู่ปัจจุบัน เลขท่ี..........................หมู่ที่............ถนน.................. ................แขวง/ต าบล................................. 

    เขต/อ าเภอ........................................จังหวัด..................................................รหัสไปรษณีย์....... ..................... 

    หมายเลขโทรศัพท์.......................................................โทรศัพท์มือถือ.............................................................  

6. ส าเร็จการศึกษาจาก......................................................................................................... ................................ 

    ได้รับคุณวุฒิการศึกษา...............................................................สาขาวิชา................................. ....................... 

    ความรู้ความสามารถพิเศษ....................................................................... ........................................................ 

    ข้อมูลการท างานและประสบการณ์การท างาน.......................................................................................... ....... 

    ............................................................................................................................. ............................................ 

7. จ้างบุคคลภายนอกมาปฏิบัติงานด้าน................................................ ............................................................... 

    เพ่ือปฏิบัติงานในสังกัดหน่วยงาน.............................................................................................. ....................... 

    มีระยะเวลาการจ้างโดยประมาณ.....................................................................................................................  

    เริ่มตั้งแต่........................................................................ถงึ...................................... ........................................ 

    ในอัตราค่าจ้างเดือนละ.................................. บาท (ตัวอักษร)..................................................................... .... 

    ภายในวงเงิน...................................................บาท (ตัวอักษร)......................................................................... 

8. ข้าพเจ้าได้แนบเอกสารมาดังนี้ 
    (  ) ส าเนาทะเบียนบ้าน    (  ) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน 
    (  ) ส าเนาใบรับรองวุฒิและระเบียนแสดงผลการเรียน (  ) ส าเนาใบอนุญาตขับรถ 
    (  ) อ่ืน ๆ .................................................................พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง รวม ..................... ฉบับ 

 

ลงชื่อ.............................................................. 
                                                                      (........................................................) 

 ผู้เสนอราคา 



เอกสารแนบ 2 
 

รายละเอียดเกี่ยวกับการจ้างบุคคลภายนอกมาปฏิบัติงาน 

ต าแหน่ง ปฏิบัติงานด้านคอมพิวเตอร์ 
 
คุณสมบัติของผู้สมัคร 

1. มีสัญชาติไทย 
2. วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี หรือเทียบได้ไม่ต ่ากว่านี้ ในสาขาวิชาดังนี้ คอมพิวเตอร์ธุรกิจ,  

ภูมิศาสตร์, ภูมิสารสนเทศ, เทคโนโลยีภูมิศาสตร์, เทคโนโลยีภูมิสารสนเทศ, แผนที และระบบภูมิสารสนเทศ, 
วิศวกรรมส่ารวจและภูมิสารสนเทศ, ภูมิสารสนเทศสิ งแวดล้อม, ภูมิศาสตร์พัฒนาเพื อการจัดการทรัพยากร
หรือสาขาวิชาใดวิชาหนึ งที ส่วนราชการเห็นว่าเหมาะสมกับหน้าที ความรับผิดชอบและลักษณะงานที ปฏิบัติ   
จากสถานศึกษาที  ก.พ. รับรอง 

3. มีความรู้ในด้านระบบจัดการฐานข้อมูล โครงสร้างข้อมูล 
4. มีความรู้ความสามารถในการใช้งาน Excel เป็นอย่างดี และมีความรู้พ้ืนฐานการใช้งานโปรแกรม 

Microsoft Office อื น ๆ  
5. หากมีประสบการณ์หรือผลงานที เกี ยวข้องมาน่าเสนอจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
6. อายุไม่ต ่ากว่า 20 ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน 40 ปีบริบูรณ์ 
7. มีความประพฤติเรียบร้อย สุขภาพแข็งแรง เหมาะสมกับงานที รับผิดชอบ 
8. ไม่เป็นผู้ที กายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ันเฟือน  

ไม่สมประกอบหรือเป็นโรคสังคมรังเกียจจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที ได้  
9. ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั งให้พักราชการ หรือถูกสั งให้ออกจากราชการไว้ก่อน หรือเคยถูกลงโทษ

ไล่ออก หรือปลดออกจากราชการเพราะกระท่าผิดวินัยตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนหรือ
ตามกฎหมายอื น 

10. ไม่เป็นบุคคลล้มละลายและไม่เคยต้องโทษจ่าคุกโดยค่าพิพากษาถึงที สุดให้จ่าคุกเพราะกระท่า
ความผิดทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษ หรือท่าความผิดที กระท่าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 1. งานด้านระบบจัดการฐานข้อมูล โครงสร้างข้อมูล 
 2. บันทึกข้อมูล และตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล   
 3. จัดท่าเอกสารที เกี ยวข้อง 
 4. ประสานงานภายในหน่วยงาน และภายนอกหน่วยงาน 
 5. ปฏิบัติงานอื น ๆ ตามที ได้รับมอบหมาย 
 
 
 


