
การทบทวนและปรบัปรุงโครงสรา้ง
การแบ่งส่วนราชการภายในของ

กรมทรัพยากรน ้าบาดาล
19 กันยายน 2565



ความเป็นมา – บทบาทภารกิจกรมทรัพยากรน ้าบาดาล (กฎกระทรวงฯ พ.ศ. 2551) 
วิสัยทัศน์

“มุ่งสู่การบริหารจัดการทรัพยากรน ้าบาดาล
เชิงพื นท่ีเพื่อเสริมความมั่นคงด้านน ้าและการใช้ประโยชน์

อย่างสมดุลและยั่งยืน ภายในปี 2580”

บริหารจัดการ
น ้าบาดาล สนับสนุน

ส้ารวจและประเมิน
ศักยภาพน ้าบาดาล พัฒนาน ้าบาดาล

อนุรักษ์และฟื้นฟู
ทรัพยากรน ้าบาดาล

ส้านักส้ารวจและประเมิน
ศักยภาพน ้าบาดาล

ส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 1-6 ด้าเนินการในระดับพื นที่
ที่มา : กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการกรมทรัพยากรน า้บาดาล พ.ศ. 2545 และแก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2551 

ส้านักพัฒนาน ้าบาดาล ส้านักควบคุมกิจการ
น ้าบาดาล

ส้านักอนุรักษ์และฟื้นฟู
ทรัพยากรน ้าบาดาล

ภารกิจหลัก ภารกิจสนับสนุน

• เสนอแนะนโยบาย แผน มาตรการบริหารจัดการ พัฒนา อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรน ้าบาดาล
• ควบคุม ก้ากับ ดูแล เกี่ยวกับทรัพยากรน ้าบาดาลให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยน ้าบาดาล
• ด้าเนินการส้ารวจประเมินศักยภาพ การพัฒนา การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรน ้าบาดาลรวมทั งการส่งเสริมการใช้ประโยชน์น ้าบาดาล และการบริหารจัดการ

ทรัพยากรน ้าบาดาลให้เกิดประโยชน์สูงสุด
• ติดตาม ประเมินผล และตรวจสอบการบริหารจัดการ อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรน ้าบาดาล และผลกระทบที่เกิดจากการพัฒนาทรพัยากรน ้าบาดาล
• ศึกษา วิจัย และพัฒนาก้าหนดมาตรฐาน เทคโนโลยีใหม่ด้านน ้าบาดาล เพ่ือการบริหารจัดการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรน ้าบาดาล
• เป็นศูนย์ข้อมูลสารสนเทศทรัพยากรน ้าบาดาล
• ตรวจสอบ วิเคราะห์คุณภาพน ้าบาดาลเพื่ออุปโภคบริโภค เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม
• ด้าเนินการและสนับสนุนเกี่ยวกับการเจาะและพัฒนาน ้าบาดาลเพื่อสนับสนุนการอุปโภคบริโภค อุตสาหกรรม และการเกษตรในพื นที่ท่ีได้รับมอบหมาย และพื นที่

ที่การหาแหล่งน ้าบาดาลที่ต้องใช้วิชาอุทกธรณีวิทยาขั นสูง และพื นที่ประสบภัยพิบัติธรรมชาติ
• บริหารจัดการทรัพยากรน ้าบาดาลเพ่ือเตรียมความพรอ้มในภาวะฉุกเฉิน รวมทั งการแก้ไขและบรรเทาปัญหาวิกฤติภยัธรรมชาติทั งภัยแล้งและน ้าท่วม
• ปฏิบัติการอ่ืนใดตามที่กฎหมายก้าหนดให้เป็นอ้านาจหน้าที่ของกรมหรือตามที่กระทรวงหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย

ส้านักบริหารกลาง

กองแผนงาน

ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ
น ้าบาดาล

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

กลุ่มตรวจสอบภายใน

กลุ่มนิติการ

กรมทรัพยากรน ้าบาดาล



ภารกิจ/ ประเด็น ใช่ ไม่ใช่
ภาพรวมของกรมทรัพยากรน ้าบาดาล

1. เป็นงานที่จ้าเป็นต้องปฏิบัติอยู่หรือไม่ 

2. เป็นงานที่มีการปฏิบัติซ ้าซ้อนอยู่ที่ใดหรือไม่ 

3. เป็นงานที่ถือเป็นหน้าที่หลักใช่หรือไม่ 

4. เป็นงานที่มอบ/ กระจายอ้านาจไปให้ภูมิภาค/ ท้องถิ่นได้หรือไม่ * 

5. เป็นงานที่ต้องด้าเนินการโดยการจัดตั งเป็นองค์กรของรัฐรูปแบบอื่นได้หรือไม่ 

6. เป็นงานที่จ้าเป็นต้องด้าเนินการโดยรัฐทั งหมดหรือไม่ 

* เฉพาะภารกิจที่ถ่ายโอนตามพระราชบัญญัติก้าหนดแผนและขั นตอนการกระจายอ้านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542

อ้างอิงหนังสือเวียนของส้านักงาน ก.พ.ร. ท่ี นร 1200/ ว 13 ลงวันท่ี 28 สิงหาคม พ.ศ. 2550 เร่ือง การซักซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับขั นตอนการจัดตั งหน่วยงานของรัฐ 



โดยสรุปภารกิจของกรมทรัพยากรน ้าบาดาลยังคงเป็น
ภารกิจที่ส้าคัญและจ้าเป็นต้องด้าเนินการอยู่ เนื่องจากยัง
มีประชาชนจ้านวนมากที่ยังประสบปัญหาภัยพิบัติใน
พื นที่ห่างไกลและแห้งแล้งเป็นพื นที่ศักยภาพน ้าต่้า และ
หาน ้ายาก ซึ่งกรมทรัพยากรน ้าบาดาลมีความพร้อมของ
บุคลากรที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านอุทกธรณีวิทยาใน
การส้ารวจ และด้านวิศวกรรมในการพัฒนาน ้าบาดาล
ขึ นมาช่วยเหลือประชาชนในการอุปโภคบริโภค และ
เกษตรกรรม และกิจกรรมอื่น ๆ รวมทั งการอนุรักษ์และ
ฟื้นฟูทรัพยากรน ้าบาดาล การก้ากับควบคุมการประกอบ
กิจการน ้าบาดาลให้ถูกต้องตามกฎหมาย การขับเคลื่อน
ให้มีการบูรณาการและสร้างการมีส่วนร่วมให้กับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) และประชาชนเพื่อช่วยใน
การอนุรักษ์แหล่งทรัพยากรน ้าบาดาลให้คงอยู่ตลอดไป



เสริมสร้างขบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับน ้าบาดาล ทั งระดับนโยบาย
ระดับปฏิบัติ กลุ่มผู้ใช้น ้าบาดาล ภาคเอกชน ภาคประชาชน NGO และระดับลุ่มน ้า

กรมทรัพยากรน ้าบาดาล

แผนแม่บทการบริหารจัดการทรัพยากรน ้า 20 ปี (พ.ศ. 2561–2580)
ด้านที่ 1. การจัดการน ้าอุปโภคบริโภค

หน่วยงานปฏิบัติ
หลัก : สถ./อปท./กปน./กปภ./ทบ.*
สนับสนุน : ทน./ทบ./กปภ./นทพ./ชป./อน./
สป.ทส./ศธ.

1. การขยายเขตและเพิ่มประสิทธิภาพ
ระบบประปาหมู่บ้าน ก่อสร้างระบบ
ประปา 256 หมู่บ้าน/ 11,441
ครัวเรือน
เพิ่มประสิทธิภาพระบบประปา 
14,534 ครัวเรือน

3.1 การปรับปรุงระบบ
ประปาหมู่บ้านให้ได้
มาตรฐาน (SDGs) ครบทุก
หมู่บ้าน/ ร้อยละ 90 ผ่าน
มาตรฐานประปาดื่มได้

3.2 พัฒนาน ้าดื่มสะอาดที่ได้
มาตรฐานราคาเหมาะสม 
4,015 แห่ง/ 366,700
ครัวเรือน*

2.1 การขยายเขต/
เพิ่มเขตจ่ายน ้า
10,070
แห่ง/สาขา/ 
1,000,000
ครัวเรือน

1. จัดท้าปรับปรุง
กฎหมายและองค์กร

ด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน ้า**

3.4 พัฒนาน ้าบาดาลเพื่อการเกษตร 858
(ล้าน ลบ.ม.)/ 1,555,790 ไร่*

4.1 พัฒนาแหล่งเก็บกักน ้า/ อาคารบังคับน ้า/ ระบบส่งน ้า
ใหม่ (เกษตรและอุตสาหกรรม) 7,332 แห่ง/ 13,243 (ล้าน 
ลบ.ม.)/ ปริมาณน ้าที่บริหารจัดการได้ 8,397 (ล้าน ลบ.ม.)/
17,945,232 ไร่

หน่วยงานปฏิบัติ
หลัก : ทบ.*/อปท./ชป./สทนช.
สนับสนุน : ทน./ทบ/มท./สปก./กปร./ทุกหน่วยงาน**

4.2 พัฒนาแหล่งน ้าทางเลือก เช่น พัฒนา
แหล่งน ้าบาดาลขนาดใหญ่* น้าน ้าทะเลมา
ผลิตเป็นน ้าจืด 196 (ล้าน ลบ.ม.)/ พื นที่
เศรษฐกิจพิเศษ และพื นที่ท่องเที่ยวส้าคัญ**

ด้านที่ 2. การสร้างความม่ันคงน ้าภาคการผลิต ด้านที่ 6. การบริหารจัดการ

5 ศึกษา วิจัยและ
พัฒนาการจัดการ

ทรัพยากรน ้า

4. การพัฒนาระบบ
ฐานข้อมูล สนับสนุน

การตัดสินใจ

หน่วยงานปฏิบัติ
หลัก : สทนช./มท./ทส./กษ./อปท./อว./ดศ./กรม

ประชาสัมพันธ์/อุดมศึกษาวิจัยและนวัตกรรม
สนับสนุน : ทุกหน่วยงาน/ภาคประชาชน**

6. การประชาสัมพันธ์
และการมีส่วนร่วม

2. การจัดท้าแผน
บริหารจัดการ
ทรัพยากรน ้า 3. การติดตาม

และประเมินผล

ยุทธศาสตร์ที่ 2

ยุทธศาสตร์ที่ 3ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4

ส้ารวจและผลิตน ้าต้นทุนเพ่ือตอบสนองความต้องการน ้าด้านอุปโภค
บริโภค เกษตร อุตสาหกรรมท่องเท่ียวและบริการ

เสริมสร้างศักยภาพบริหารจัดการทรัพยากรน ้าบาดาล เสริมสร้างศักยภาพบริหารจัดการทรัพยากรน ้าบาดาล



แผนแม่บทการบริหารจัดการทรัพยากรน ้า 20 ปี (พ.ศ. 2561–2580)
ด้านที่ 1. การจัดการน ้าอุปโภคบริโภค

หน่วยงานปฏิบัติ
หลัก : สถ./อปท./กปน./กปภ./ทบ.*
สนับสนุน : ทน./ทบ./กปภ./นทพ./ชป./อน./สป.ทส./
ศธ.

1. การขยายเขตและเพิ่ม
ประสิทธิภาพระบบประปา
หมู่บ้าน ก่อสร้างระบบประปา 
256 หมู่บ้าน/ 11,441 ครัวเรือน
เพิ่มประสิทธิภาพระบบประปา 
14,534 ครัวเรือน

3.1 การปรับปรุงระบบ
ประปาหมู่บ้านให้ได้
มาตรฐาน (SDGs) ครบทุก
หมู่บ้าน/ ร้อยละ 90 ผ่าน
มาตรฐานประปาดื่มได้

3.2 พัฒนาน ้าด่ืมสะอาดที่ได้
มาตรฐานราคาเหมาะสม 
4,015 แห่ง/ 366,700
ครัวเรือน*

2.1 การขยายเขต/
เพิ่มเขตจ่ายน ้า
10,070
แห่ง/สาขา/ 
1,000,000
ครัวเรือน

1. จัดท้าปรับปรุง
กฎหมายและองค์กร

ด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน ้า**

3.4 พัฒนาน ้าบาดาลเพื่อการเกษตร 858
(ล้าน ลบ.ม.)/ 1,555,790 ไร่*

4.1 พัฒนาแหล่งเก็บกักน ้า/ อาคารบังคับน ้า/ ระบบส่งน ้า
ใหม่ (เกษตรและอุตสาหกรรม) 7,332 แห่ง/ 13,243 (ล้าน 
ลบ.ม.)/ ปริมาณน ้าที่บริหารจัดการได้ 8,397 (ล้าน ลบ.ม.)/
17,945,232 ไร่

หน่วยงานปฏิบัติ
หลัก : ทบ.*/อปท./ชป./สทนช.
สนับสนุน : ทน./ทบ/มท./สปก./กปร./ทุกหน่วยงาน**

4.2 พัฒนาแหล่งน ้าทางเลือก เช่น พัฒนาแหล่งน ้าบาดาลขนาด
ใหญ่* น้าน ้าทะเลมาผลิตเป็นน ้าจืด 196 (ล้าน ลบ.ม.)/ 
พื นที่เศรษฐกิจพิเศษ และพื นที่ท่องเที่ยวส้าคัญ**

ด้านที่ 2. การสร้างความม่ันคงน ้าภาคการผลิต ด้านที่ 6. การบริหารจัดการ

5 ศึกษา วิจัยและ
พัฒนาการจัดการ

ทรัพยากรน ้า

4. การพัฒนาระบบ
ฐานข้อมูล สนับสนุน

การตัดสินใจ

หน่วยงานปฏิบัติ
หลัก : สทนช./มท./ทส./กษ./อปท./อว./ดศ./กรม

ประชาสัมพันธ์/อุดมศึกษาวิจัยและนวัตกรรม
สนับสนุน : ทุกหน่วยงาน/ภาคประชาชน**

6. การประชาสัมพันธ์
และการมีส่วนร่วม

2. การจัดท้าแผน
บริหารจัดการ
ทรัพยากรน ้า

3. การติดตาม
และประเมินผล

ตัวชี วัด หน่วยนับ
ค่าเป้าหมาย
2566 2567 2568 2569 2570 รวมเป้าหมาย  2566-2570

กรมทรัพยากรน ้าบาดาล
ด้านที่ 1 การจัดการน ้าอุปโภคบริโภค
(3.2) 1. โครงการพัฒนาน ้าบาดาลเพื่อความม่ันคงระดับชุมชน

แห่ง 850 850 850 850 850 4,250
ครัวเรือนได้รับประโยชน์ 170,000 170,000 170,000 170,000 170,000 850,000

ด้านที่ 2 ด้านการสร้างความมั่นคงด้านน า้ภาคการผลิต
(3.4) 1. โครงการพัฒนาน ้าบาดาลเพื่อการเกษตร

ล้าน ลบ.ม. 44.8416 45.5544 45.1980 45.0360 45.3276 225.9576
ไร่ 112,180 114,340 113,240 112,680 113,580 566,020

(4.2) พัฒนาแหล่งน ้าทางเลือก ล้าน ลบ.ม. 31.721 32.8829 19.7319 6.6138 6.5919 97.5415

1. โครงการพัฒนาแหล่งน ้าบาดาลระดับลึกในพื นที่เศรษฐกิจพิเศษ 
แห่ง 5 5 5 5 5 25
ล้าน ลบ.ม. 6.5700 6.5700 6.5700 6.5700 6.5700 32.8500

2. โครงการ Riverbank Filtration
แห่ง 3 6 3 - - 12
ล้าน ลบ.ม. 13.1400 26.2800 13.1400 - - 52.5600

3. โครงการส้ารวจและพัฒนาแหล่งน ้าพุร้อน เพื่อส่งเสริมการผลิตพลังงาน
ความร้อนใต้พิภพและอุตสาหกรรมท้องถิ่น แห่ง 1 7 8 8 8 32

4. โครงการพัฒนากลุ่มบ่อน ้าบาดาลส้าหรับภาคอุตสาหกรรม (Industrial 
Groundwater Well-Field) ในพื นที่ลุ่มน ้าระยอง

แห่ง 1 - - - - 1
ล้าน ลบ.ม. 12.000 - - - - 12.000

5. โครงการพัฒนาน ้าบาดาลเพื่อการท่องเที่ยว แห่ง 1 3 2 4 2 12
ล้าน ลบ.ม. 0.0110 0.0329 0.0219 0.0438 0.0219 0.1315



แผนแม่บทการบริหารจัดการทรัพยากรน ้า 20 ปี (พ.ศ. 2561–2580)
ด้านที่ 1. การจัดการน ้าอุปโภคบริโภค

หน่วยงานปฏิบัติ

หลัก : ทบ.

3.2 พัฒนาน ้าดื่มสะอาดที่ไดม้าตรฐานราคาเหมาะสม 4,015 แห่ง/ 
366,700 ครัวเรือน

(3.4) พัฒนาน ้าบาดาลเพ่ือการเกษตร 858 (ล้าน ลบ.ม.)/
1,555,790 ไร*่

หน่วยงานปฏิบัติ

หลัก : ทบ.*/อปท.(4.2) พัฒนาแหล่งน ้าทางเลือก เช่น พัฒนาแหล่งน ้า
บาดาลขนาดใหญ่* น้าน ้าทะเลมาผลิตเป็นน า้จืด 196
(ล้าน ลบ.ม.)/ พื นที่เศรษฐกิจพิเศษ และพื นที่ท่องเที่ยว
ส้าคัญ**

ด้านที่ 2. การสร้างความมั่นคงน ้าภาคการผลิต

ตัวชี วัดตามแผนแม่บทการบริหารจัดการทรัพยากรน ้า 20 ปี หน่วยนับ
ค่าเป้าหมาย

2566 2567 2568 2569 2570 รวมเป้าหมาย  
2566-2570

กรมทรัพยากรน ้าบาดาล
ด้านที่ 1 การจัดการน ้าอุปโภคบริโภค
(3.2) 1. โครงการพัฒนาน ้าบาดาลเพื่อความม่ันคงระดับชุมชน

แห่ง 850 850 850 850 850 4,250
ครัวเรือนได้รับ

ประโยชน์
170,000 170,000 170,000 170,000 170,000 850,000

ด้านที่ 2 ด้านการสร้างความม่ันคงด้านน ้าภาคการผลิต
(3.4) 1. โครงการพัฒนาน ้าบาดาลเพื่อการเกษตร

ล้าน ลบ.ม. 44.8416 45.5544 45.1980 45.0360 45.3276 225.9576
ไร่ 112,180 114,340 113,240 112,680 113,580 566,020

(4.2) พัฒนาแหล่งน ้าทางเลือก ล้าน ลบ.ม. 31.721 32.8829 19.7319 6.6138 6.5919 97.5415

1. โครงการพัฒนาแหล่งน ้าบาดาลระดับลึกในพื นที่เศรษฐกิจพิเศษ แห่ง 5 5 5 5 5 25
ล้าน ลบ.ม. 6.5700 6.5700 6.5700 6.5700 6.5700 32.8500

2. โครงการ Riverbank Filtration แห่ง 3 6 3 - - 12
ล้าน ลบ.ม. 13.1400 26.2800 13.1400 - - 52.5600

3. โครงการส้ารวจและพัฒนาแหล่งน ้าพุร้อน เพื่อส่งเสริมการผลิตพลังงาน
ความร้อนใต้พิภพและอุตสาหกรรมท้องถิ่น

แห่ง 1 7 8 8 8 32

4. โครงการพัฒนากลุ่มบ่อน ้าบาดาลส้าหรับภาคอุตสาหกรรม (Industrial 
Groundwater Well-Field) ในพื นที่ลุ่มน ้าระยอง

แห่ง 1 - - - - 1
ล้าน ลบ.ม. 12.000 - - - - 12.000

5. โครงการพัฒนาน ้าบาดาลเพื่อการท่องเที่ยว แห่ง 1 3 2 4 2 12
ล้าน ลบ.ม. 0.0110 0.0329 0.0219 0.0438 0.0219 0.1315

หน่วยงานปฏิบัติ

หลัก : ทบ.*/สทนช.



เป้าหมายตามแผนแม่บทการบริหารจัดการทรัพยากรน ้า 20 ปี (พ.ศ. 2561–2580) ของกรมทรัพยากรน ้าบาดาล

กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ หน่วยนับ

เป้าหมาย (ปี)

20 ปี 2561-2565
2566-2570

2571-2580
2566 2567 2568 2569 2570 รวม

ด้านที่ 1 การจัดการน ้าอุปโภคบริโภค

3.2 พัฒนาน ้าดื่มสะอาดที่ได้มาตรฐานและราคา
ที่เหมาะสม

แห่ง 4,015 2,911
(1,080)

-
(850)

-
(850)

-
(850)

-
(850)

-
(850)

1,104
(4,250)

-
(8,500)

จ้านวน
ครัวเรือน

366,700 274,300
(106,800)

-
(170,000)

-
(170,000)

-
(170,000)

-
(170,000)

-
(170,000)

92,400
(850,000)

-
(1,700,000)

1. โครงการพัฒนาแหล่งน ้าบาดาลเพ่ือสนับสนุน
น ้าดื่มสะอาดให้กับโรงเรียนทั่วประเทศ

แห่ง 1,004 - - - - - - -

จ้านวน
ครัวเรือน

90,800 - - - - - - -

2. โครงการพัฒนาน ้าบาดาลเพ่ือความมั่นคงระดับ
ชุมชน/ก่อสร้างสถานีจ่ายน ้า

แห่ง 76 850 850 850 850 850 4,250 8,500

จ้านวน
ครัวเรือน

16,000 170,000 170,000 170,000 170,000 170,000 850,000 1,700,000

ตัวอักษรสีด้า หมายถึง แผนแม่บทฯ 20ปี หน่วยงานปฏิบัติหลัก : ทบ.
ตัวอักษรสีแดง หมายถึง แผนฯ ของ ทบ.
ตัวอักษรสีน ้าเงิน หมายถึง ผลงานของ ทบ.



เป้าหมายตามแผนแม่บทการบริหารจัดการทรัพยากรน ้า 20 ปี (พ.ศ. 2561–2580) ของกรมทรัพยากรน ้าบาดาล (ต่อ)

ตัวอักษรสีด้า หมายถึง แผนแม่บทฯ 20ปี หน่วยงานปฏิบัติหลัก : ทบ./อปท.
ตัวอักษรสีแดง หมายถึง แผนฯ ของ ทบ.
ตัวอักษรสีน ้าเงิน หมายถึง ผลงานของ ทบ.

กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ หน่วยนับ เป้าหมาย (ปี)

20 ปี 2561-2565 2566-2570 2571-2580

2566 2567 2568 2569 2570 รวม

ด้านที่ 2 การสร้างความม่ันคงด้านน ้าภาคการผลิต

3. การจัดหาน ้าในพื นที่เกษตรน ้าฝน

3.4 พัฒนาน ้าบาดาลเพื่อการเกษตร ปริมาณน ้า
(ล้าน ลบ.ม.)

858.0000
(858.4312)

186.0000
(141.9834)

-
(44.8416)

-
(45.5544)

-
(45.1980)

-
(45.0360)

-
(45.3276)

249.0000
(225.9576)

423.0000
(279.6444)

พื นที่รับ
ประโยชน์ (ไร่)

1,555,790
(1,555,790)

310,670
(263,670)

-
(112,180)

-
(114,340)

-
(113,240)

-
(112,680)

-
(113,580)

461,800
(566,020)

783,320
(697,280)

1. โครงการพัฒนาน ้าบาดาลเพ่ือการเกษตร ปริมาณน ้า
(ล้าน ลบ.ม.)

858.0000
(858.4312)

186.0000
(141.9834)

-
(44.8416)

-
(45.5544)

-
(45.1980)

-
(45.0360)

-
(45.3276)

249.0000
(225.9576)

423.0000
(279.6444)

พื นที่รับ
ประโยชน์ (ไร่)

1,555,790
(1,555,790)

310,670
(263,670)

-
(112,180)

-
(114,340)

-
(113,240)

-
(112,680)

-
(113,580)

461,800
(566,020)

783,320
(697,280)



กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ หน่วยนับ

เป้าหมาย (ปี)

20 ปี 2561-2565
2566-2570

2571-2580
2566 2567 2568 2569 2570 รวม

4.2 พัฒนาแหล่งน ้าทางเลือก เช่น พัฒนาแหล่งน ้าบาดาลขนาด
ใหญ่ น้าน ้าทะเลมาผลิตเป็นน ้าจืด

ปริมาณน ้า
(ล้าน ลบ.ม.)

196.0000 84.0000
4.8180

-
31.7210

-
32.8829

-
19.7319

-
6.6138

-
6.5919

33.0000
97.5418

79.0000
98.5938

พื นที่เป้าหมาย
ด้าเนินการ

พื นที่เศรษฐกิจพิเศษ 
และพื นที่ท่องเท่ียว

ส้าคัญ

พื นที่เศรษฐกิจ
พิเศษ ตาก 

มุกดาหาร สระแก้ว
ตราด หนองคาย 
สงขลา และ EEC 
เกาะสมุย เกาะช้าง

- - - - - พื นที่เศรษฐกิจ
พิเศษ นราธิวาส 

เชียงราย 
นครพนม 
กาญจนบุรี

พื นที่ท่องเท่ียว
ส้าคัญท่ีมีการ

ขยายตัว

1. โครงการพัฒนาแหล่งน ้าบาดาลระดับลึกในพื นท่ีเศรษฐกจิพิเศษ ปริมาณน ้า
(ล้าน ลบ.ม.)

131.4000 - 6.5700 6.5700 6.5700 6.5700 6.5700 32.8500 98.5500

2. โครงการ River Bank Filtration ปริมาณน ้า
(ล้าน ลบ.ม.)

52.5600 *4.8180 13.1400 26.2800 13.1400 - - 52.5600 -

3. โครงการส้ารวจและพัฒนาแหล่งน ้าพุรอ้น เพื่อส่งเสริมการผลิต
พลังงานความร้อนใต้พิภพและอุตสาหกรรมท้องถิ่น

แห่ง 107 - 1 7 8 8 8 32 75

4. โครงการพัฒนาน ้าบาดาลเพื่อการท่องเที่ยว ปริมาณน ้า
(ล้าน ลบ.ม.)

0.1752 - 0.0110 0.0329 0.0219 0.0438 0.0219 0.1315 0.0438

5. โครงการพัฒนากลุ่มบ่อน ้าบาดาลส้าหรับภาคอุตสาหกรรม
(Industrial Groundwater Well-Field) ในพื นที่ลุ่มน ้าระยอง

ปริมาณน ้า
(ล้าน ลบ.ม.)

12.0000 12.0000 - - - - 12.0000 -

เป้าหมายตามแผนแม่บทการบริหารจัดการทรัพยากรน ้า 20 ปี (พ.ศ. 2561–2580) ของกรมทรัพยากรน ้าบาดาล (ต่อ)

* งบกองทุนพัฒนาน ้าบาดาล ปี 2563-2564 จ้านวน 4 แห่ง ราชบุรี (2) ชัยนาท (1) สุพรรณบุรี (1) และงบปกติ ปี 2565 ชัยนาท (1)
* งบกองทุนพัฒนาน ้าบาดาล ปี 2563 โครงการศึกษาส้ารวจและประเมนิความคุ้มค่าทางเศรษฐศาสตรข์องการพัฒนาแหลง่น ้าบาดาลขนาดใหญ ่
ในพื นที่พัฒนาเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (EEC) (ระยอง ชลบุรี ฉะเชิงเทรา) 3.2587 ล้าน ลบ.ม. 

ตัวอักษรสีด้า หมายถึง แผนแม่บทฯ 20ปี หน่วยงานปฏิบัติหลัก : สทนช./ ทบ.
ตัวอักษรสีแดง หมายถึง แผนฯ ของ ทบ.
ตัวอักษรสีน ้าเงิน หมายถึง ผลงานของ ทบ.



กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ หน่วยนับ 20 ปี 2561-2565

เป้าหมาย (ปี)

2566 2567 2568 2569 2570 รวม
2566-2570

2571-2580

4.2 พัฒนาแหล่งน ้าทางเลือก/บาดาลขนาดใหญ่ แห่ง 236 11 21 18 17 15 82 154

ปริมาณน ้า 
(ล้าน ลบ.ม.)

196.0000 84.0000
(4.8180)

-
(31.7210)

-
(32.8829)

-
(19.7319)

-
(6.6138)

-
(6.5919)

33.0000
(97.5418)

79.0000
(98.5938)

1. โครงการพัฒนาแหล่งน ้าบาดาลระดับลึกในพื นท่ีเศรษฐกจิพิเศษ แห่ง 100 - 5 5 5 5 5 25 75

ปริมาณน ้า 
(ล้าน ลบ.ม.)

131.4000 - 6.5700 6.5700 6.5700 6.5700 6.5700 32.8500 98.5500

2. โครงการ River Bank Filtration แห่ง 12 5* 3 6 3 - - 12 -

ปริมาณน ้า 
(ล้าน ลบ.ม.)

52.5600 4.8180 13.1400 26.2800 13.1400 - - 52.5600 -

3. โครงการส้ารวจและพัฒนาแหล่งน ้าพุรอ้น เพื่อส่งเสริมการผลิต
พลังงานความร้อนใต้พิภพและอุตสาหกรรมท้องถิ่น

แห่ง 107 - 1 7 8 8 8 32 75

ปริมาณน ้า 
(ล้าน ลบ.ม.)

- - - - - - - - -

4. โครงการพัฒนาน ้าบาดาลเพื่อการท่องเที่ยว แห่ง 16 - 1 3 2 4 2 12 4

ปริมาณน ้า 
(ล้าน ลบ.ม.)

0.1752 - 0.0110 0.0329 0.0219 0.0438 0.0219 0.1315 0.0438

5. โครงการพัฒนากลุ่มบ่อน ้าบาดาลส้าหรับภาคอุตสาหกรรม
(Industrial Groundwater Well-Field) ในพื นที่ลุ่มน ้าระยอง

แห่ง 1 1 - - - - 1 -

ปริมาณน ้า 
(ล้าน ลบ.ม.)

12.0000 12.0000 - - - - 12.0000 -

เป้าหมายตามแผนแม่บทการบริหารจัดการทรัพยากรน ้า 20 ปี (พ.ศ. 2561–2580) ของกรมทรัพยากรน ้าบาดาล (ต่อ)

ตัวอักษรสีด้า หมายถึง แผนแม่บทฯ 20ปี หน่วยงานปฏิบัติหลัก : สทนช./ ทบ.
ตัวอักษรสีแดง หมายถึง แผนฯ ของ ทบ.
ตัวอักษรสีน ้าเงิน หมายถึง ผลงานของ ทบ.

* งบกองทุนพัฒนาน ้าบาดาล ปี 2563-2564 จ้านวน 4 แห่ง ราชบุรี (2) ชัยนาท (1) สุพรรณบุรี (1) และงบปกติ ปี 2565 ชัยนาท (1)
* งบกองทุนพัฒนาน ้าบาดาล ปี 2563 โครงการศึกษาส้ารวจและประเมนิความคุ้มค่าทางเศรษฐศาสตรข์องการพัฒนาแหลง่น ้าบาดาลขนาดใหญ ่ในพื นที่พัฒนาเศรษฐกิจ
พิเศษภาคตะวันออก (EEC) (ระยอง ชลบุรี ฉะเชิงเทรา) 3.2587 ล้าน ลบ.ม. 



การวเิคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ในการบริหารจดัการน า้บาดาล





กระบวนงานด้านการส้ารวจและประเมินศักยภาพน ้าบาดาล



กระบวนงานด้านการพัฒนาน ้าบาดาล



ส่วนเฝ้าระวังฯ
(สฝร.)

ส่วนฟ้ืนฟูฯ
(สฟฟ.)

ผอ.สอฟ.

กลุ่มวิจัยฯ
(กวจ.)

เผยแพร่ประชาสัมพันธ์

Social

OPPM

เสนอ

มาตรการ

แนวทาง

นโยบายสาธารณะ

1. วิเคราะห์+สังเคราะห์ข้อมูลผลผลิตงานของส่วนต่าง ๆ 2. น้าเข้าพิจารณากลั่นกรอง
3. เผยแพร่ข้อมูลสู่สาธารณะ/น้าเสนอมาตรการ 
แนวทาง นโยบายให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ด้าเนินการต่อไป

กระบวนการด้านการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรน ้าบาดาล

ส่วนฟ้ืนฟูฯ
(สฟฟ.)

กระบวนการ ผลผลิตงาน

1. ออกแบบการศึกษา
2. ด้าเนินงานภาคสนาม
3. ประมวลผลข้อมูล
4. เสนอแนวทางการบริหารจัดการ
5. เผยแพร่ผลการด้าเนินงาน

1. ฐานข้อมูลระบบเติมน า้
ใต้ดิน

2. ผลการด้าเนินงาน
โครงการฯ

ส่วนเฝ้าระวังฯ
(สฝร.)

กระบวนการ ผลผลิตงาน
1. ออกแบบและจัดท้าระบบเครือข่าย

บ่อสังเกตการณ์น ้าบาดาล
2. ติดตามตรวจ วัดระดับน ้าบาดาลและ

คุณภาพน ้าบาดาล
3. ระบบสารสนเทศเพื่อติดตามเฝ้าระวัง

สถานการณ์น ้าบาดาล หรือ TGMS
4. การประมวลผล

1.สถานการณ์น ้าบาดาล
ของประเทศไทย

2. ข้อมูลพื นที่เสี่ยงด้านน า้
บาดาล (ปริมาณ/คุณภาพ)

กลุ่มวิจัยฯ
(กวจ.)

กระบวนการ ผลผลิตงาน
1. ศึกษาเบื องต้นงานวิจัยเพื่ออนรุักษ์

และฟื้นฟูน ้าบาดาล/ เร่ืองร้องเรียน
2. ส้ารวจภาคสนาม
3. แปลความหมายข้อมูล
4. เสนอแนวทางแก้ปญัหา
5. ต่อยอดงานวิจัย

1. แนวทางการบรรเทา/
ฟื้นฟู การปนเปื้อน

2. งานวิจัยต่อยอด



กระบวนการด้านการวิเคราะห์น ้าบาดาล

• ผู้ประกอบกิจการน ้าบาดาล
• ส้านักงานทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมจังหวัด (ทสจ.)
• ส้านักทรัพยากรน ้าบาดาลเขต 
• ส้านักอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากร

น ้าบาดาล
• ส้านักพัฒนาน ้าบาดาล
• ส้านักควบคุมกิจการน ้าบาดาล

รับตัวอย่างน ้าเพื่อตรวจ
วิเคราะห์คุณลักษณะทาง
กายภาพ เคมี สารพิษ 

และแบคทีเรีย

ตรวจสอบ
ความถูกต้อง

% Error ลงผล
ในระบบ E-Lab

รับรองผลการวิเคราะห์/
รับรองสถาบันการ

วิเคราะห์น ้าภาคเอกชน
ในทุกพารามิเตอร์ 

(parameter)

แจ้งผลการทดสอบ น้าข้อมูลเข้าสู่ศูนย์
คุณภาพน ้าบาดาล

กระบวนการปรับปรุงคุณภาพน ้าบาดาล

ศึกษา วิจัย และพัฒนา
เทคโนโลยีใหม่ในการ
ปรับปรุงคุณภาพน ้า

ออกแบบระบบปรับปรุง
คุณภาพน ้า (Treatment) ให้
เหมาะสมกับน ้าบาดาลที่มี
คุณสมบัติต่างๆ

ผลผลิต

แนวทางการปรับปรุง
คุณภาพน ้าบาดาลก่อน

น้าไปใช้ประโยชน์

การรับรองคุณภาพ
น ้าบาดาล

ผลผลิต



กระบวนงานด้านควบคุมกิจการน ้าบาดาล



แนวท้างานหน้าที่และภารกิจในอนาคต
ของกรมทรัพยากรน ้าบาดาล

กรมทรัพยากรน ้ าบาดาลมี
ภารกิจในการบริหารจัดการทรัพยากรน ้า
บาดาลในพื นที่ทั่วประเทศให้เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพเพื่อประโยชน์ต่อส่วนรวม
ของประชาชนและประเทศชาติ พัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดียิ่งขึ นและ
สร้างความเป็นธรรมในการใช้น ้าบาดาล
ให้เกิดขึ น โดยมีเป้าหมายส้าคัญในการ
ด้าเนินการพัฒนา ส้ารวจและประเมิน
ศักยภาพ อนุรักษ์ ฟื้นฟู ก้ากับควบคุม
งานด้านน ้าบาดาลให้ครอบคลุมทุกมิติ



บทบาทและภารกิจของกรมทรพัยากรน ้าบาดาลในอนาคต

Regulator

• การก้ากับควบคุมให้มีการขออนุญาต การเจาะและ
ใช้ตามขอบเขตท่ีได้รับอนุญาตอย่างเคร่งครัด 

• การก้ากับควบคุมและเฝ้าระวังการใช้น ้าบาดาลให้มี
ความสมดุล 

• การป้องกันแก้ไขปัญหาจากการปนเปื้อนท่ีส่งผลต่อ
คุณภาพน ้าบาดาล 

• การรับรองคุณสมบัติของน ้าบาดาลจากแหล่งต่างๆ 
และรับรองสถาบันการวิเคราะห์น ้าภาคเอกชน 

• การติดตามตรวจสอบการลักลอบ 
• การเสนอมาตรการในการออกและและประกาศ

กฎกระทรวงให้ทันต่อสถานการณ์ และปรับปรุง
กฎหมายด้านทรัพยากรน ้าบาดาลให้สอดคล้องกับ
กฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง เข้ากับสถานการณ์     

Facilitator

• การให้ค้าแนะน้าและค้าปรึกษาทางเทคนิค วิชาการแก่ทุก
ภาคส่วน เช่น หน่วยงานในระดับจังหวัด และท้องถิ่น เป็น
ต้น รวมถึงการสร้างภาคีเครือข่ายและการมีส่วนร่วมของ
ทุกภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้อง

Operator

• ต้องใช้วิชาการด้านอุทกธรณีวิทยา
ชั นสูง (ร้อยละ 88.34 ของพื นที่การ
หาแหล่งน ้าบาดาลทั่วประเทศ) เพื่อ
แก้ปัญหาการขาดน ้าแคลนน ้าของ
ประชาชน

อนาคตปัจจุบัน



ความต้องการใช้น ้าของไทยแบ่งออกเป็น 4 ประเภท คือ
- ความต้องการใช้น ้าเพื่อการอุปโภคบริโภคและการท่องเที่ยวประมาณ 

4,783 ล้าน ลูกบาศก์เมตรต่อปี ซึ่งคาดการณ์ในอนาคต (2580) จะมีความ
ต้องการใช้น ้าเพิ่มเป็น 5,991 ลูกบาศก์เมตรต่อปี เนื่องจากการขยายตัวของ
ชุมชนเมือง

- ความต้องการใช้น ้าเพื่อการเกษตร ชลประทาน ปศุสัตว์ ประเทศไทยมี
พื นที่การเกษตรกรรม 149.25 ล้านไร่ (ส้านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
2563) โดยมีพื นที่ในเขตชลประทาน 32.764 ล้านไร่ ที่เหลือเป็นการใช้น ้าฝนและ
น ้าบาดาลในการท้าการเกษตรกรรม จ้านวนทั งสิ น 116.486 ล้านไร่ หรือมากกว่า
ร้อยละ 78 ของพื นที่เกษตรกรรม ท้าให้เกษตรกรประสบปัญหาด้านการบริหาร
จัดการน ้าเป็นเวลายาวนาน จึงท้าให้เกษตรกรหันมาพึ่งพาน ้าบาดาลมากขึ น

- ความต้องการใช้น ้าเพื่อท้าอุตสาหกรรม ซึ่งใช้น ้าในการผลิต 1,913 ล้าน 
ลบ.ม. โดยการคาดการณ์จากการเติบโตด้านเศณษฐกิจในปี 2580 จะมีความ
ต้องการน ้ามากขึ นถึง 3,488 ล้าน ลบ.ม.

- ความต้องการใช้น ้าเพ่ือรักษาระบบนิเวศปีละ 27,090 ล้าน ลบ.ม. โดย
คาดการณ์ว่าในการสร้างระบบนิเวศในอนาคตจะมีปริมาณความต้องการใช้น ้าที่
เพิ่มมากขึ นจากสถานการณ์สภาวะโลกร้อน ฝนทิ งช่วง



ประเทศไทยมีแอ่งน ้าบาดาลทั งหมด 27 แอ่ง มีปริมาณน ้าบาดาลที่กักเก็บ 1,137,713 ล้านลูกบาศก์เมตร

ปริมาณน ้าบาดาลที่น้ามาใช้ในภาคการ
เกษตรกรรม จ้านวน 12,741 ล้าน
ลูกบาศก์เมตร 

ปริมาณน ้าบาดาลที่น้ามาใช้ในการอุปโภค-
บริโภค จ้านวน 1,223 ล้านลูกบาศก์
เมตร 

ป ริ ม า ณ น ้ า บ า ด า ล ที่ น้ า ม า ใ ช้ ใ น
ภ า ค อุ ต ส า ห ก ร ร ม  จ้ า น ว น  7 7 7
ล้านลูกบาศก์เมตร 



การวิเคราะห์ปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอก (External Environment) ที่มีผลกระทบต่อการทำงานของหน่วยงาน รวมถึงการเตรียมพร้อมและรองรับการเปลี่ยนแปลง

1) เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน 
หรือ Sustainable Development 
Goals (SDGs) 

เป้าหมายท่ี 6 สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน ้าและสุขอนามัยส้าหรับทุกคน และมีการบริหารจัดการท่ียั่งยืน 
เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการบริโภคและผลิต ท่ียั่งยืน 
เป้าหมายท่ี 13 ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ และผลกระทบท่ีเกิดขึ น 

2) การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ (Climate Change) 

2.1) จัดการด้านความต้องการ ให้สอดคล้องกับศักยภาพ การพัฒนาในแต่ละพื นที่ 
2.2) พัฒนาโครงข่ายน ้าเชื่อมโยงระหว่างแหล่งน ้า เพ่ือสร้างเสถียรภาพของน ้าต้นทุน
2.3) พัฒนาแหล่งน ้าขนาดเล็กและน ้าบาดาลเพิ่มเติมในพื นท่ี 
2.4) พัฒนาแหล่งน ้าบาดาลขนาดใหญ่ เพื่อเสริมน ้าผิวดิน ทั งด้านการเกษตร และอุตสาหกรรมในพื นท่ีซึ่งมีข้อจ้ากัด ในการพัฒนาน ้าผิวดิน 
2.5 จัดระบบการอนุรักษ์ดินและน ้าในพื นท่ีเกษตรน ้าฝน เพ่ือให้สามารถท้าการเกษตรได้อย่างน้อย ปีละ 1 ครั ง

การบริหารจัดการทรัพยากรน ้า 
แบบบูรณาการ 

3.1) คณะกรรมการทรัพยากรน ้าแห่งชาติ (กนช.) และ ส้านักงานทรัพยากรน ้าแห่งชาติ (สทนช.) ต้องท้าหน้าท่ี ก้ากับดูแลการบริหารจัดการทรัพยากรน ้า 
3.2) การขับเคล่ือนงานตาม พระราชบัญญัติทรัพยากรน ้า พ.ศ. 2561
3.3) สนับสนุนให้ทุกภาคส่วน เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนา อนุรักษ์ฟื้นฟู บ้ารุงรักษาและใช้ประโยชน์จากทรัพยากรน ้า 

โครงสร้างการผลิตมีการเปลี่ยนผ่าน
จากภาคเกษตรและอุตสาหกรรม
ไปสู่บริการมากขึ น 

การปรับเปลี่ยนกรอบความคิดในการพัฒนามาสู่เศรษฐกิจฐานความรู้ (Knowledge-Based Economy) ที่จะแปรรูปสินค้าเพื่อเพิ่มมูลค่าจากวัตถุดิบจาก
ประเทศเพ่ือนบ้าน ซึ่งส่วนใหญ่ยังคงใช้ทรัพยากรเป็นฐานในการผลิต (Resources-Based Economy) รูปแบบการผลิตท่ีเปลี่ยนแปลงไปของเศรษฐกิจไทยจะ
ส่งผลต่อความต้องการใช้น ้าผิวดินเพื่อการเกษตรลดลง แต่อาจส่งผลต่อความต้องการใช้น ้าบาดาลของภาคอุตสาหกรรมและบริการ ซึ่งมักมีท้าเลท่ีตั งอยู่ใน
พื นท่ีท่ีแสวงหาน ้าผิวดินได้ยากขึ น

5) การก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ ภายใต้แนวคิด “ลูกมากจะยากจน” ท่ีเริ่มส่งเสริมการวางแผนครอบครัวโดยสมัครใจ มานับตั งแต่ปี พ.ศ. ๒๕๑๓ ได้ส่งผลกระทบให้จ้านวนบุตรในแต่ละ
ครอบครัวลดลง และอายุเฉลี่ยส้าหรับคู่แต่งงานเพิ่มสูงขึ นเป็นล้าดับ จวบจนปัจจุบันโครงสร้างประชากร (Population Pyramid) ได้เปลี่ยนแปลงไปอย่างมาก 
สังคมไทยได้ค่อยๆ ย่างก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ (Aging Society) และเร่ิมมีประชากรวัยแรงงาน (Labor Force) ลดลงเป็นล้าดับ 

6) ความก้าวหน้าทางด้านวิทยาการ
และเทคโนโลยีท่ีเกี่ยวข้อง 

การเปลี่ยนแปลงในยุคโลกาภิวัตน์ที่มีนาโนเทคโนโลยีและเทคโนโลยีสารสนเทศหรือระบบดิจิทัลเป็นตัวน้า หรือท่ีเป็นวิทยาการ หรือบทเรียนรู้จากต่างประเทศ 
เพ่ือมาต่อยอดภูมิปัญญาดั งเดิมที่มีอยู่ เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบริหารจัดการน ้าบาดาลมากย่ิงขึ น เช่น การฝากน ้าหรือกักเก็บน ้ายามน ้า
มากไว้ในชั นน ้าบาดาลให้เป็นเสมือนแก้มลิงใต้ดิน 



ปัญหาการด้าเนินงานอันเนื่องมาจากโครงสร้างส่วนราชการเดิมไม่เหมาะสม

ปัญหาอันเน่ืองมาจากโครงสร้างของ ส้านักทรัพยากร
น ้าบาดาลเขต 

ความหลากหลายของพื นที่ และความต้องการใช้น ้าของประชาชน เพื่อให้การช่วยเหลือ
ประชาชนได้อย่างทั่วถึงและทันต่อสถานการณ์ 

ปัญหาด้านความแตกต่างกันทางอุทกธรณีวิทยา ต้องใช้ความรู้ด้านอุทกธรณีวิทยาขั นสูงของแต่ละพื นที่ เพื่อหาน ้าบาดาลในระดับชั นน ้าที่ลึก
ขึ น โดยเฉพาะพื นที่ประสบภัยแล้ง ในการบริหารจัดการทรัพยากรน ้าบาดาล

- การบูรณาการบริหารจัดการเชิงพื นที่ (Area Based) มีความแตกต่างกันตามลักษณะ
ธรณีวิทยาในแต่ละพื นที่

- การด้าเนินงานบูรณาการภายใต้ พระราชบัญญัติน ้า พ.ศ. 2561 มาตรา 27 การเป็น
ตัวแทนเพื่อเข้าร่วมประชุมในฐานะคณะกรรมการฯคณะอนุกรรมการฯ เช่น คณะกรรมการ
ลุ่มน ้า 12 ครั ง/ลุ่มน ้า/ปี คณะอนุกรรมการทรัพยากรน ้าจังหวัด อย่างน้อย 12/ครั ง/จังหวัด/
ปี  เป็นต้น

- บริการประชาชนในพื นที่ห่างไกล เพื่อสนองประโยชน์การให้ยริการ และจัดหาน ้าให้ทัน
ต่อสภาวการณ์ ตามแผนแม่บทน ้า 20 ปี

ปัญหาภัยแล้ง และการก้าหนดพื นที่เศรษฐกิจพิเศษ 
พื นที่เขตอุตสาหกรรม 

ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรน ้าบาดาลที่มากขึ น ต้องมีการ
บริหารจัดการให้เพียงพอต่อทุกภาคส่วน มีการจัดสรรที่เป็นธรรม และก้ากับดูแลอย่างใกล้ชิด

ปัญหาอันเนื่องมาจากโครงสร้างของ ส้านักงานทรัพยากรน ้าบาดาลเขต 



เป้าหมายและการแก้ไขปัญหา ผลที่คาดว่าจะได้รับ ความยากท้าทาย

จัดตั งส้านักงานทรัพยากรน ้าบาดาลเขต 7-
12 เพ่ือรองรับความต้องการใช้น ้าบาดาลที่
เพ่ิมมากขึ น 

ตอบสนองเป้าหมายการพัฒนาน ้าบาดาลเพ่ือประโยชน์แก่ประชาชน ได้แก่
- การพัฒนาน ้าบาดาลเพื่อการเกษตร 859 ล้านลูกบาศก์เมตร พื นท่ีรับประโยชน์ 1,555,790 ไร่  

ตามแผนแม่บทการบริหารจัดการทรัพยากรน ้า 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580)
- ครัวเรือนท่ีได้รับประโยชน์จากการพัฒนาน ้าบาดาลอย่างน้อย 7,195,748 ครัวเรือน 

ตามยุทธศาสตร์ การบริหารจัดการทรัพยากรน ้าบาดาล 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579)

พื นท่ีหาน ้าบาดาลยากมีมากถึง ร้อยละ 88.34 ของพื นท่ี
การหาแหล่งน ้าบาดาลท่ัวประเทศ ซึ่งมีความแตกต่างกัน
ทางอุทกธรณีวิทยา ต้องใช้ความรู้ด้านอุทกธรณีวิทยาขั น
สูงของแต่ละพื นท่ี เพื่อหาน ้าบาดาลในระดับชั นน ้าท่ีลึก
ขึ น โดยเฉพาะพื นท่ีประสบภัยแล้ง ในภาคเหนอืและอีสาน

- การท้างานเชิงรุกและสร้างความร่วมมือใน
ภารกิจทุกด้านร่วมกับจังหวัดจ้านวน 4-10 
จังหวัดต่อเขต เพื่อให้การบริหารจัดการและแก้ไข
ปัญหาด้านน ้าเกิดการบูรณาการในระดับพื นท่ี 
เกิดการยอมรับมีความโปร่งใสในการปฏิบัติ
ราชการ เกิดความยั่งยืนและมีความคุ้มค่า 

ด้านการพัฒนาทรัพยากรน ้าบาดาล เพ่ือมุ่งแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน ้าอุปโภคบริโภคในพื นท่ี
ต่าง ๆ ท่ัวประเทศ โดยเฉพาะพื นท่ีเส่ียงภัยแล้งและพื นท่ีขาดแคลนน ้า เพ่ือแก้ปัญหาการขาดแคลน
น ้าอุปโภคบริโภค การเกษตรกรรมของประชาชน

พื นท่ีในเขตอุตสาหกรรม และเขตเศรษฐกิจพิเศษ มีการ
เจาะใช้น ้าบาดาลในภาคเอกชนจ้านวนมาก ต้องมีการ
ก้ากับดูแล ให้ความเห็น ค้าแนะน้าทางเทคนิควิชาการเพื่อ
พิจารณาผลกระทบต่อทรัพยากรน ้าบาดาล ของประเทศ 
ในการเป็นคณะกรรมการฯ และคณะอนุกรรมการแต่ละ
คณะ ซึ่งมีปริมาณมาก

- เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการประชาชน 
ในการเข้าถึงพื นท่ีได้อย่างรวดเร็ว และ
ครอบคลุม รวมถึงการแก้ไขปัญหา

ด้านการส้ารวจและประเมินศักยภาพน า้บาดาล เพ่ือเป็นการแก้ไขปัญหาขาดแคลนน ้าอุปโภค
บริโภคในพื นท่ีหาน ้ายาก และพื นท่ีแล้งซ ้าซาก โดยการส้ารวจและประเมินศักยภาพน ้าบาดาลท้าให้
ทราบข้อมูลปริมาณน ้าบาดาลในพื นท่ี

ด้านการอนรุักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรน า้ใช้ ซึ่งการพัฒนาน ้าบาดาลขึ นมาใช้นั นต้องท้าการอนุรักษ์ควบคู่
ไปด้วย โดยการพัฒนานั นจะตอ้งไม่เกินก้าหนดปริมาณการใช้น ้าบาดาลท่ีไม่ส่งผลกระทบทั งด้านปริมาณ
และคุณภาพ (Safe Yield) ส้าหรับพื นท่ีปริมาณน ้าบาดาลท่ีลดลงจึงจ้าเป็นต้องมีการอนุรักษ์โดยใช้
นวัตกรรมการเติมน า้ใต้ดินเพือ่เป็นการอนุรักษแ์ละฟื้นฟแูหล่งน ้าบาดาลให้เกิดความสมดุล

มีการก้ากับควบคุมการประกอบกิจการน ้าบาดาลอย่างเคร่งครัด ซึ่งเป็นงานด้านการอนุมัติ อนุญาต 
ให้กับภาคเอกชนด้าเนินการด้านการประกอบกิจการน ้าบาดาล ทั งด้านการเจาะน ้าบาดาล

ปัญหาอันเนื่องมาจากโครงสร้างของ ส้านักงานทรัพยากรน ้าบาดาลเขต 



ปัญหาอันเนื่องมาจากโครงสร้างส้านักอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรน ้าบาดาล ซึ่งรวมกองวิเคราะห์น ้าบาดาล
อยู่ภายใต้การบริหารจัดการ

กรมทรัพยากรน ้าบาดาลมีภารกิจ ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ฟื้นฟู
ทรัพยากรน ้าบาดาล รวมถึงมีการเฝ้าระวังระดับน ้าและคุณภาพน ้าบาดาล
ป้องกันและแก้ไขวิกฤตน ้าบาดาล และผลกระทบต่อแหล่งน ้าบาดาลและ
สิ่งแวดล้อม รวมทั งการวิเคราะห์น ้าบาดาลเพื่อการอุปโภคบริโภค การเกษตรกรรม 
และอุตสาหกรรม การบูรณาการรวมกับหน่วยงานอื่นเพื่อแก้ไขปัญหาในการ
ปนเปื้อนของแหล่งน ้าบาดาล



ปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อ
ภารกิจ

- การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศโลก (Climate Change) และการขยายตัวทางด้านเศรษฐกิจและสังคม ท้าให้มีการใช้น ้าบาดาลเกินสมดุลธรรมชาติ
- ช่วงฤดูน ้าหลาก น ้าฝนไหลเติมลงสู่ชั นใต้ดินได้น้อย เพราะชั นผิวดินมีค่าอัตราการซึมผ่านต่้าท้าให้การคืนตัวของระดับน ้าบาดาลมีอัตราต่้ามากท้า

ให้ภารกิจที่ส้าคัญด้านวิชาการเพื่อเติมน ้าใต้ดิน สร้างความสมดุลให้กับแหล่งน ้าบาดาลจึงเป็นภารกิจที่เร่งด่วนที่ต้องด้าเนินการ 

งานที่มีความยุ่งยากท้าทาย
เพ่ิมมากขึ น

- การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมอิากาศโลก (Climate Change) และการขยายตัวทางด้านเศรษฐกิจ และสังคม ท้าให้มีการพัฒนาน ้าบาดาลขึ นมา
ใช้เพื่อการอุปโภคบริโภค เกษตรกรรม และอุตสาหกรรมมากขึ น

- การส้ารวจสภาพแหล่งน ้าบาดาลที่อยู่ในเขตวิกฤตการณ์น ้าบาดาล และบริเวณที่มีสภาพเสือ่มโทรม จากการใช้น ้าบาดาลเกินสมดุล และการ
ปนเปื้อนจากการลักลอบทิ งสารพิษของเสีย แหล่งฝงักลบขยะ

- การศึกษา หาแนวทางอนุรักษ์และปฏิบัติการฟื้นฟูเพิ่มเติมน ้าบาดาล เช่น การเติมน ้าใต้ดิน เพื่อยกระดับน ้าบาดาลในเขตวิกฤตการณ์น ้าบาดาล และ
ฟื้นฟูคุณภาพน ้าบาดาลในบริเวณที่คุณภาพเสื่อมโทรมให้กลายเป็นแหล่งน ้าบาดาลสะอาด และสามารถน้ามาใช้ได้อีก หรือเป็นอันตรายน้อยที่สุด

- ก้าหนดปริมาณการใช้น ้าบาดาลที่ไม่ส่งผลกระทบทั งด้านปริมาณและคุณภาพ (Safe Yield) ส้าหรับพื นที่ปริมาณน ้าบาดาลที่ลดลงเพื่อประกาศ
เป็นเขตวิกฤตน ้าบาดาลเพื่อเป็นการอนุรักษ์และฟื้นฟูแหลง่น ้าบาดาลให้เกิดความสมดุล

- ศึกษาทิศทางการไหลของชลศาสตร์ ปริมาณและรูปแบบการไหลของน ้าบาดาลขึ นกับสภาพอุทกธรณีวิทยา สภาพธรณีวิทยา ภูมิอากาศ ภูมิ
ประเทศ และการใช้ประโยชน์ที่ดิน สภาพภูมิอากาศ เช่น ปริมาณฝนและการคายระเหย ส่งผลต่อการเพิ่มหรือสูญเสยีน ้าของระบบน ้าบาดาล 
สภาพภูมิอากาศนอกจากมีความแตกต่างกันตามสภาพพื นที่แล้วยังมีการเปลี่ยนแปลงไปตามฤดูกาล อาจจะก่อให้เกิดผลกระทบทางสิ่งแวดล้อม 
เช่น การรุกของน ้าเค็มเข้ามาในชั นน ้าบาดาล หรือการสูบน ้าบาดาลชั นตื นมาใช้มากไปอาจจะท้าให้เกิดความแห้งแล้งขึ นในพื นที่ชุ่มน ้าที่อยู่
ใกล้เคียง 

ปัญหาอันเนื่องมาจากโครงสร้างส้านักอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรน ้าบาดาล ซึ่งรวมกองวิเคราะห์น ้าบาดาลอยู่ภายใต้การ
บริหารจัดการ



ปัญหาอันเนื่องมาจากโครงสร้างของกองวิเคราะห์น ้าบาดาล

การเปลี่ยนแปลงบทบาทแบบก้าวกระโดดในการศึกษา วิจัย พัฒนาความสัมพันธ์คุณภาพ
น ้าบาดาลกับสภาพอุทกธรณีวิทยาในแต่ละพื นที่ เพื่อเพิ่มมูลค่าของน ้าบาดาล การพัฒนาวิธีการ
ตรวจสอบ วิธีการวิเคราะห์คุณภาพน ้าบาดาลให้รวดเร็วและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ น รวมถึงการยืนยัน
คุณภาพน ้าบาดาลก่อนน้าไปใช้อุปโภคบริโภค รวมถึงการเติมน ้าใต้ดินที่ต้องได้รับการยืนยันคุณภาพ
ของแหล่งน ้าที่จะน้ามาเติมตามเกณฑ์ก้าหนดความเหมาะสมคุณภาพน ้าที่ใช้ส้าหรับการเติมน ้าใต้ดิน 
ซึ่งกองวิเคราะห์น ้าบาดาลเป็นหน่วยงานที่อยู่ภายใต้ส้านักอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรน ้าบาดาลมีการ
ปฏิบัติงานที่มีความเฉพาะ 



ปัญหาอันเนื่องมาจากโครงสร้างของกองวิเคราะห์น ้าบาดาล

คุณภาพน ้าบาดาล ได้กลายเป็นปัญหาส้าคัญระดับชาติที่ส่งผลกระทบต่อสภาพความ
เป็นอยู่ของประชาชน รวมถึง ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคม และประเทศ เช่น 

1) ปริมาณขยะมูลฝอยที่มากขึ นจากปี 2551 ประมาณ 4 ล้านตัน ส่งผลต่อการปนเปื้อนของสารพิษสู่แหล่งน ้า
บาดาลท้าให้คุณภาพของน ้าต่้ากว่ามาตรฐานของการใช้ประโยชน์

2) การขยายพื นที่อุตสาหกรรมเพิ่มมากขึ น เช่น การประกาศเขตเศรษฐกิจพิเศษ ท้าให้ต้องมีการควบคุม
คุณภาพน ้าบาดาลอย่างใกล้ชิด

3) มีบริบทเพิ่มขึ นในการประเมินคุณภาพน ้าบาดาลกับสภาพอุทกธรณีวิทยา เพื่อเพิ่มมูลค่าน ้าบาดาล จึงต้อง
มีหน่วยงานที่ด้าเนินบทบาทในเชิงรุก

4) สารพิษที่ปนเปื้อนในปัจจุบันมีความรุนแรงมากขึ น แม้ได้รับในปริมาณน้อยแต่ก่อให้เกิดอันตรายถึงชีวิต 
เช่น สารระเหย VOCs เป็นต้น จึงต้องมีการเก็บตัวอย่างภาคสนาม/ การตรวจสอบคุณภาพน ้าบาดาลจากการ
ปนเปื้อนของสารพิษ ทั งในระบบประปาบาดาลทั่วประเทศ และพื นที่เสี่ยงอย่างเร่งด่วนเพื่อให้เกิดความมั่นใจต่อ
ประชาชนว่าจะมีน ้าใช้ที่สะอาดปลอดภัย



ปัญหาอันเนื่องมาจากโครงสร้างของกองวิเคราะห์น ้าบาดาล
เป้าหมายและการแก้ไขปัญหา ผลที่คาดว่าจะได้รับ ความยากท้าทาย

จัดตั งกองมาตรฐานคุณภาพน ้าบาดาลแยกออกมาจาก
ส้านักอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรน ้าบาดาล เพ่ือให้ความส้าคัญ
และปรับปรุงหน่วยงานให้เหมาะสมกับภาระงานในปัจจุบัน 

- การวิเคราะห์ ก้ากับ รับรองคุณสมบัติของน ้าบาดาลจาก
แหล่งต่างๆ ประมาณ 18,000 ตัวอย่าง/ปี 

- ก้ากับ รับรองสถาบันการวิเคราะห์น ้าภาคเอกชนในทุก
พารามิเตอร์

- ศึกษา วิจัย ความสัมพันธ์คุณภาพน ้าบาดาลกับสภาพอุทก  
ธรณีวิทยา เพ่ือประเมินความเส่ียงของคุณภาพน ้าบาดาลใน 
แต่ละพื นที่

- ตรวจสอบสิ่งปนเปื้อนแหล่งน ้าบาดาลเพื่อเสนอแนะแนว
ทางแก้ไขและฟื้นฟูแหล่งน า้บาดาล

1) มีการด้าเนินงานเชิงรุกด้านคุณภาพน ้าบาดาล โดยติดตาม  
ตรวจสอบ และประเมินสถานการณ์ลงพื นท่ีเส่ียงเพื่อตรวจ   
วิเคราะห์ ศึกษาคุณภาพน ้าบาดาลเชิงลึก ก้าหนดมาตรฐาน 
พัฒนารูปแบบและวิธีการปรับปรุงคุณภาพน ้าบาดาลให้มี
คุณภาพท่ีดีขึ น อยู่ในระดับท่ีไม่ก่อให้เกิดอันตรายและ 
ผลกระทบต่อสุขภาพอนามัยของประชาชนเมื่อน้าน ้าใต้ดิน
นั นมาใช้เพื่อการบริโภคอุปโภคและการเกษตร 

- การวิเคราะห์คุณภาพน ้าบาดาลเชิงลึก และวิธีการปรับปรุง
คุณภาพน ้าบาดาลให้มีคุณภาพท่ีดีขึ นอยู่ในระดับท่ีไม่  
ก่อให้เกิดอันตรายและผลกระทบต่อสุขภาพอนามัยของ
ประชาชนเมื่อน้าน ้าใต้ดินนั นมาใช้เพื่อการบริโภคอุปโภคและ
การเกษตร และการเติมน ้าลงสู่ใต้ดิน

- ยืนยันคุณภาพของแหล่งน ้าท่ีจะน้ามาเติมตามเกณฑ์ก้าหนด
ความเหมาะสมคุณภาพน ้าท่ีใช้ส้าหรับการเติมน ้าใต้ดิน

- การบูรณาการร่วมกับหน่วยงาน เพื่อจัดท้ามาตรฐานคุณภาพ 
ของน ้าบาดาล

2) มีการรับรองคุณภาพน ้าบาดาลเพื่อพัฒนาน ้าดื่มสะอาดที่ได้
มาตรฐานและราคาท่ีเหมาะสม อย่างน้อย 4,015 แห่ง และ
ประชาชนได้รับประโยชน์อย่างน้อย 366,700 ครัวเรือน 
ตามแผนแม่บทการบริหารจัดการทรัพยากรน ้า 20 ปี (พ.ศ. 
2561-2580) และตามเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) 
ท่ีก้าหนดให้ทุกคนเข้าถึงน ้าดื่มที่ปลอดภัยและมีราคาท่ี 
สามารถซื อหาได้

3) มีการใช้ข้อมูลผลการวิเคราะห์น ้าบาดาลเพื่อยืนยันต่อศาลใน
การฟ้องร้องผู้กระท้าความผิดที่มีน ้าหนักมากขึ น เช่น   
หน่วยงานมีการตรวจสอบคุณภาพน ้าบาดาล ว่าได้รับ
ผลกระทบหรือไม่จากเหตุการณ์ไฟไหม้ของโรงงานหมิงตี 
เคมิคอล จ้ากัดที่ผลิตเม็ดโฟมพลาสติก เมื่อวันท่ี 5 กรกฎาคม 
2564 ท่ีผ่านมา





ปัญหาอันเนื่องมาจากโครงสร้างของกลุ่มนิติการ

กรมทรัพยากรน ้าบาดาล มีบทบาทในการบังคับใช้กฎหมายที่เก่ียวข้องกับทรัพยากรน ้าบาดาล (พระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม/พระราชบัญญัติทรัพยากรน ้า พ.ศ. 2561) รวมทั งการก้ากับ ดูแล 
ควบคุม โดยการด้าเนินการพัฒนากฎหมายใหม่ๆ เพ่ือให้สอดรับการเปลี่ยนแปลง 

ต้องด้าเนินงานให้
สอดคล้องกับกฎหมาย

- พระราชบัญญัติทรัพยากรน ้า พ.ศ. 2561 และ ร่างพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. .... ฉบับใหม*่ ท้าให้ต้องมีการออกอนุบัญญัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
- การบังคับใช้กฎหมายน ้าบาดาลมีผลต่อหน่วยงานภาครัฐ เช่น กระทรวงอุตสาหกรรม กรมทรัพยากรธรณี เป็นต้น จึงต้องปรับปรุงทบทวนระเบียบ ข้อบังคับกฎหมายให้สอดคล้องและเข้ากับสถานการณ์
- ปรับปรุงแก้ไขและออกอนุบัญญัติตามร่างพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. .... จ้านวนไม่น้อยกว่า ๓๖ ฉบับและพระราชบัญญัติอื่นๆ จ้านวนไม่น้อยกว่า 41 ฉบับ 
- การฟ้องร้อง เปรียบเทียบคดี และการละเมิดกฎหมายน ้าบาดาลมีเพ่ิมสูงขึ นจาก 470 คดี ในปี 2551 เป็น 12,015 คดี ในปี 2564 ท้าให้ต้องด้าเนินการทางกฎหมายร่วมกับพนักงานอัยการ
- รับโอนภารกิจของส้านักงานต้ารวจแห่งชาติเกี่ยวกับการกระท้าความผิดด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ้าเป็นต้องปรับปรุงทบทวนกฎหมาย และระเบียบที่เกี่ยวข้องเพ่ือรองรับภารกิจที่ส้าคัญ

เป้าหมายและการแก้ไข
ปัญหา 

จัดตั งกองกฎหมายเพื่อยกระดับกลุ่มนิติการ เพ่ือให้ความส้าคัญในด้าน
- การปรับปรุงกฎหมายให้ครอบคลุม สอดคล้องและทันสมัย
- การด้าเนินการตามข้อร้องเรียนและคดีต่างๆ ได้แก่ คดีอาญา (เปรียบเทียบคด)ี คดีแพ่งคดีปกครอง ที่อยู่ในอ้านาจหน้าที่ของกรมฯ ที่ต้องใช้ความเชี่ยวชาญด้านกฎหมายน ้าบาดาล ด้าเนินการ ซึ่ง
เป็นคดีที่มีความส้าคัญและสร้างความเสียหายแก่รัฐสูง เช่น คดีหนี ค่าใช้น ้าบาดาลและค่าอนุรักษ์น ้าบาดาล คดีการฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยน ้าบาดาล 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ มีลักษณะการด้าเนินงานแบบ Regulator เต็มรูปแบบที่ในการบังคับใช้กฎหมายกับหน่วยงาน บุคคล นิติบุคคล ที่เก่ียวข้อง เช่น 
- เป็นตัวแทนของรัฐในการด้าเนินคดีฟ้องร้องทางแพ่งและอาญาร่วมกับพนักงานอัยการ ประมาณ 2,000 – 6,000 คดี ต่อปี
- การบังคับทางปกครองเมื่อผู้ประกอบกิจการน ้าบาดาลไม่ปฏิบัติตามค้าสั่งทางปกครอง เป็นต้น
- รัฐไม่สูญเสียประโยชน์ ในงานคดี ประมาณ 83,892,673 บาท แบ่งเป็นการด้าเนินคดีอาญา (เปรียบเทียบคดี) จ้านวน 5,160,000 บาท คดีแพ่ง จ้านวน 73,494,593 บาท คดีปกครอง จ้านวน 
4,218,080 บาท คดีรับผิดทางละเมิด จ้านวน 1,020,000 บาท
- ประชาชนได้รับประโยชน์จากการควบคุมการใช้น ้าบาดาลให้เป็นไปโดยถูกต้องตามหลักวิชาการ ป้องกันความเสียหายต่อแหล่งน ้าบาดาล สิ่งแวดล้อม และสุขภาพของประชาชน

ความยากท้าทาย การปรับยกร่างกฎหมายเป็นงานที่ผู้พิจารณาร่างกฎหมายจะต้องเข้าใจขอบเขตเนื อหาและความเชื่อมโยงของร่างกฎหมายกับรัฐธรรมนูญ กฎหมายกลางฉบับอ่ืน ๆ เช่นพระราชบัญญัติวิธีปฎบัติ
ราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 พระราชบัญญัติหลักเกณฑ์การจัดท้าร่างกฎหมายและการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมาย พ.ศ. 2562 พระราชบัญญัติทรัพยากรน ้า พ.ศ. 2561 พระราชบัญญัติ
ก้าหนดแผนและขั นตอนการกระจายอ้านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 แผนยุทธศาสตร์ชาติแผนปฎิรูปประเทศ และกฎหมายว่าด้วยน ้าบาดาล ประกับจะต้องมีความรู้ทางด้าน
เทคนิคในการร่างกฎหมาย จึงเป็นงานที่มีความยุ่งยากซับซ้อน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการตรวจร่างกฎหมายล้าดับรอง เนื่องจากเป็นกฎเกณฑ์ที่ก้าหนดลงไปในรายละเอียดเกี่ยวกับวิธ๊การและแนวทาง
ปฏิบัติที่จะน้ามาใช้กับเจ้าหนืที่และกับประชาชนเป็นการทั่วไป รวมทั งการน้าหลักการแนวคิดตามหลักกฎหมายมหาชนมาใช้ประกอบในการพิจารณาเนื อหา เพ่ือให้ร่างกฎหมายไม่ขัดหรือแย้งกับ
รัฐธรรมนูญ กฎหมายกลางและแผนระดับชาติ และต้องไม่ขัดแย้งหรือซ ้าซ้อนกับการบังคับใช้กฎหมายว่าด้วยน ้าบาดาล 



กระบวนงานด้านกฎหมาย คดีอาญา



กระบวนงานด้านกฎหมาย คดีแพ่ง



กระบวนงานด้านกฎหมาย คดีปกครอง





กระบวนงานด้านกฎหมาย การเปรียบเทียบคดี



กระบวนงานด้านกฎหมาย ขั นตอนทางละเมิด และขั นตอนทางวินัย



การวิเคราะห์บทบาทหน้าที่และภารกิจของหน่วยงานในอนาคต หน้าที่ความรับผิดชอบที่เพิ่มขึ น หรือเปลี่ยนแปลงไป

1) เพื่อสนับสนุนการขับเคลือ่นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) ซึ่งเป็นแผนแม่บทหลักของการพัฒนาประเทศ ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม แผนการปฏิรูปประเทศในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการน ้าใต้ดิน นโยบายประเทศไทย 4.0 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-
2564) ในเป้าหมายการสร้างความมั่นคงด้านน ้า และบริหารจัดการทรัพยากรน ้าทั งผิวดินและน ้าใต้ดินให้มีประสิทธิภาพ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals: SDGs) แผนแม่บทการบริหารจัดการทรัพยากรน ้า 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 

2) เพื่อให้สอดคล้องกับความส้าคัญและปริมาณงานทีเ่พิ่มมากขึ นอันเนื่องมาจากสภาพการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศของโลก (Climate Change)

3) ปรับบทบาทภารกิจของกรมทรัพยากรน ้าบาดาลสู่หน่วยงานผู้ก้ากับดูแล ผู้ตรวจสอบประเมินผล (Regulator) ซึ่งเป็นการเพิ่มบทบาทและความส้าคญัของการปฏิบัติให้ถูกต้องตาม
พระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 และที่แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 และฉบับที่ 3 

4) ปรับบทบาทภารกิจของกรมทรัพยากรน ้าบาดาลเพื่อรองรับภารกิจที่เพิ่มขึ นตามพระราชบัญญัติทรัพยากรน ้า พ.ศ. 2561

5) ปรับบทบาทภารกิจของกรมทรัพยากรน ้าบาดาลให้สอดรับกับ (ร่าง) แผนการกระจายอ้านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3)

6) ปรับโครงสร้างให้สอดรับกับหลักการบริหารจัดการภาครัฐแนวใหม่ (New Public Management) ที่เน้นเรื่องการเพิ่มประสทิธิภาพและประสิทธิผลในการด้าเนินงาน และให้มีการ
บริหารราชการแบบบูรณาการ ระหว่างกรมทรัพยากรน ้าบาดาลกับหน่วยด้าเนินการภาครัฐ ภาคเอกชน และหน่วยงานภาควิชาการ 



การเปลี่ยนแปลงระบบ หรือวิธีการท้างานในภาพรวมของกรม และแผนการน้า Digital Technology มาใช้

1) ระบบสารสนเทศเพื่อการควบคุมกิจการน ้าบาดาล (Groundwater Control and Legislation Information System: GCL) 
ซึ่งเป็นระบบที่ใช้ในการจัดเก็บข้อมูลและบริหารงานด้านการควบคุมกิจการน ้าบาดาล เช่น การขออนุญาต การจัดเก็บรายได้ เป็นต้น 

2) ระบบฐานข้อมูลกองมาตรฐานคุณภาพน ้าบาดาล (e-Lab) เป็นระบบบันทึกผลการวิเคราะห์คุณภาพน ้า ซึ่งใช้เป็นเครื่องมือใน
การวิเคราะห์และประมวลผลคุณภาพน ้าบาดาลที่มีความเที่ยงตรง 

3) ระบบบริการอิเล็กทรอนิกส์ (e-Service) ส้าหรับการประกอบกิจการน ้าบาดาล เพื่อลดขั นตอนในการขออนุมัติ ขออนุญาตเจาะ
และใช้น ้าบาดาล และเพื่อยกระดับงานบริการ เพิ่มช่องทางการให้บริการด้านประกอบกิจการน ้าบาดาล ลดภาระการเดินทางมา
ติดต่อราชการของประชาชน โดยประชาชนสามารถยื่นค้าขอและเอกสารที่เกี่ยวข้องผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์

4) ระบบสารสนเทศเพื่อติดตามเฝ้าระวังสถานการณ์น ้าบาดาล (Thailand Groundwater Monitoring System, TGMS) ข้อมูล
บ่อสังเกตการณ์น ้าบาดาล ข้อมูลบ่อราชการ/เอกชน ข้อมูลบ่อน ้าตื น ชั นข้อมูลภูมิศาสตร์สารสนเทศ



เหตุผลความ
จ้าเป็น

ในการจัดตั ง
ส้านักงาน
ทรัพยากร
น ้าบาดาล 
เขต 7-12



- แนวทางในการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาสถานการณภ์ัยแล้งร่วมกับจงัหวัด
กลุ่มจังหวัด ส่วนราชการอื่น ๆ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการ
จัดท้าแผนการบริหารจัดการน ้าใหก้ับประชาชน

- ด้าเนินโครงการทีมุ่่งเน้นการมีสว่นรว่มและเกิดความย่ังยืนที่คุ้มค่ามากขึ น 
โดยพิจารณาความจ้าเป็นเร่งด่วนของโครงการในการแกไ้ขปัญหา ตอบ
โจทย์ความต้องการที่แท้จรงิในช่วงเวลาที่เหมาะสม ทันต่อการแก้ปญัหา
สถานการณ์ภัยแลง้ 

- การบูรณาการรว่มกบัผู้มีสว่นได้สว่นเสียในพื นที่โครงการหรือผู้รับบริการ 
โดยให้เข้ามามีส่วนร่วมตั งแตต่้นในการพิจารณาความเหมาะสม การ
ออกแบบโครงการ ไปจนถึงการด้าเนินการและการแก้ไขปัญหา โดยมีการ
ก้าหนดแนวทางการทางานร่วมกนั 

- ด้านการพัฒนาน ้าบาดาล มีนวัตกรรมด้านการพัฒนาน ้าบาดาลโครงการ
ก่อสร้างบ่อน ้าบาดาลขนาดใหญ่ (River Bank Filtration)

- ด้านการอนุรักษแ์ละฟื้นฟู การเติมน ้าใต้ดนิระดับตื น คือ การเพิ่มเติม
ปริมาณน ้าลงไปในชั นน ้าใตด้นิ โดยการน้าน ้าฝน น ้าท่วมหลาก หรือน ้าผิว
ดินอื่น ๆ เติมลงสู่ใตด้ินในพื นทีท่ี่มคีวามเหมาะสม เป็นการเก็บสะสมน ้าไว้
ในชั นใต้ดนิ 



การปฏิบัติงานของกรมทรัพยากรน ้าบาดาล เนื่องจากเป็นภารกิจด้านน ้าในแผ่นดินซึ่งมีพื นที่การบูรณาการ การปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงานอื่น ๆ 
ที่ส้าคัญดังนี  ได้แก่ ส้านักงานทรัพยากรน ้าแห่งชาติ และกรมทรัพยากรน ้า ทั งนี ในการปฏิบัติงานจึงมีพื นที่ที่สอดคล้องกันตามตาราง ดังนี 





เหตุผลความจ้าเป็นในการจัดตั งกองมาตรฐานคุณภาพน ้าบาดาล



- วิเคราะห์คุณภาพน ้าบาดาลโดยใช้ความเชี่ยวชาญด้านวิทยาศาสตร์ (เคมี) และ
อุทกธรณีวิทยาในการวิเคราะห์คุณภาพดั งเดิมของน ้าบาดาลในพื นที่ตามชนิดของ
ธรณีวิทยาเพื่อน้าไปออกแบบระบบปรับปรุงคุณภาพน ้าบาดาลให้เหมาะสม

- แบ่งบทบาทกับห้องปฏิบัติการส่วนภูมิภาค โดยให้ห้องปฏิบัติการส่วนภูมิภาค
วิเคราะห์ตัวอย่างน ้าทางกายภาพและเคมีของโครงการที่ส้านักทรัพยากรน ้า
บาดาล เขต

- ใช้ระบบสารสนเทศเพื่องานวิเคราะห์คุณภาพน ้าบาดาล (e-Lab) ในกระบวนการ
จัดการตัวอย่าง
ทั งการรับ การค้านวณ ประมวลผลวิเคราะห์เพื่อให้เกิดความสะดวก รวดเร็ว

- การจัดตั งกองมาตรฐานคุณภาพน ้าบาดาล โดยเป็นการยกระดับมาตรฐาน
ห้องปฏิบัติการให้ได้มาตรฐาน ISO 17025 เพื่อรองรับภารกิจการตรวจสอบ
คุณภาพน ้าบาดาลให้เป็นสากล และสามารถให้บริการประชาชนได้รวดเร็วยิ่งขึ น 



การจัดตั งกองมาตรฐานคุณภาพน ้าบาดาล เป็นการปรับปรุงหน่วยงานที่มีภารกิจเฉพาะด้านให้มีความเหมาะสมกับภารกิจของงานในปัจจุบันและท้าให้มปีระสิทธิภาพมากขึ น ดังนี 
1) การก้ากับ ดูแล พื นที่ปนเปื้อนของแหล่งน ้าบาดาลที่มีประเด็นปัญหาแก้ไขเร่งด่วน เช่น กรณีเหตุเพลิงไหม้โรงงานผลิตเม็ดโฟมและพลาสติก บริษัท 

หมิงตี  เคมีคอล จ้ากัด จังหวัดสมุทรปราการ
2) ท้างานบูรณาการร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั่วประเทศ เพื่อเป็นการวิเคราะห์น ้าในพื นที่ส้าหรับประชาชนใช้ในการอุปโภคบริโภค เช่น ก ารพบแหล่ง

น ้าพุธรรมชาติ อ้าเภอห้วยกระเจา จังหวัดกาญจนบุรี
3) กองมาตรฐานคุณภาพน ้าบาดาลเป็นหน่วยงานที่มีความเชี่ยวชาญด้านการตรวจคุณภาพแห่งเดียวของประเทศที่มีห้องปฏิบัติการและเครื่องมือครบถ้วน

ส้าหรับการตรวจวิเคราะห์คุณสมบัติของน ้าทุกพารามิเตอร์
4) บทบาทในการประเมินความเสี่ยงของคุณภาพน ้าบาดาลตามชนิดของธรณีวิทยาในพื นที่ก่อนการด้าเนินโครงการต่าง ๆ
5) เป็นหน่วยงานที่เสนอแนะวิธีปรับปรุงแก้ไขคุณภาพน ้าให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่องค์การอนามัยโลก (World Health Organization) ก้าหนด



เหตุผลความจ้าเป็นในการทบทวนโครงสร้างกลุ่มนิติการ



ลักษณะการบังคับใช้กฎหมาย ตาม พ.ร.บ. น ้าบาดาล พ.ศ. 2520 :
1. การก้าหนดมาตรการทางวิชาการด้านน ้าบาดาล เพ่ือให้ผู้รับใบอนุญาตต้องปฏิบัติตาม

มาตรฐานส้าหรับการเจาะน ้าบาดาล การใช้น ้าบาดาล การระบายน ้าลงบ่อน ้าบาดาล และ
การป้องกันด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมเป็นพิษ

2. ก้าหนดใหม้ีคณะกรรมการน ้าบาดาล เพ่ือให้ความเห็นหรือค้าแนะน้าแก่รัฐมนตรีในการออก
กฎหมายล้าดับรอง และให้ค้าแนะน้าแก่อธิบดีกรมทรัพยากรน ้าบาดาลในการปฏิบัติตาม 
พ.ร.บ. น ้าบาดาล พ.ศ. 2520 รวมทั งคณะกรรมการบริหารกองทุนพัฒนาน ้าบาดาล เพ่ือ
ควบคุมการใช้จ่ายเงิน กองทุนพัฒนาน ้าบาดาล ใหเ้ป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีกฎหมาย
ก้าหนด การควบคุม ก้ากับดูแลโดยการอนุญาต การเจาะน ้าบาดาล ใช้น ้าบาดาล และ
ระบายน ้าลงบ่อน ้าบาดาล (ประกอบกิจการน ้าบาดาล)

3. การให้หน้าท่ีและอ้านาจแก่พนักงานเจ้าหน้าท่ีในการตรวจสอบการประกอบ กิจการน ้า
บาดาล และสั่งให้ป้องกันหรือหยุดการเจาะน ้าบาดาล ใช้น ้าบาดาล และการระบายน ้าลง
บ่อน ้าบาดาล รวมทั งการอุดกลบหลุมบ่อให้เป็นไปตามค้าพิพากษาของศาล

4. การให้หน้าท่ีและอ้านาจแก่อธิบดีกรมทรัพยากรน ้าบาดาล เกี่ยวกับการแก้ไขและเพิกถอน
ใบอนุญาตกรณีท่ีอาจก่อให้เกิดความเสี่ยหายแก่ทรัพยากรธรรมชาติหรือส่ิงแวดล้อมเป็นพิษ
หรือเป็นอันตรายแก่ทรัพย์สินหรือสุขภาพของประชาชน หรือท้าให้แผ่นดินทรุด

5. ก้าหนดใหม้ีคณะกรรมการเปรียบเทียบคดี โดยมีอ้านาจเรียบเทียบปรับความผิดทางอาญา
ฐานไม่ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยน ้าบาดาล

ปริมาณงานจากการบังคับใช้กฎหมาย :
1. เตรียมการปรับปรุงแก้ไขและออกกฎหมายว่าด้วยน ้าบาดาล จ้านวน 30

ฉบับ ภายในปี 2564
2. ด้าเนินการเกี่ยวกับการเปรียบเทียบคดี ตั งแต่ปี 2560 -2562 จ้านวน 5,079

คดี เป็นเงินค่าปรับจ้านวน 5,185,410 บาท และที่จะด้าเนินการอีกจ้านวน 
4,000 กว่าคดี

3. การตรวจสอบนิติกรรมสัญญา จ้านวนไม่น้อยกว่า 170 เร่ืองต่อปี
4. ด้าเนินการและสนับสนุนเกี่ยวกับคดีแพ่งหนี ค้างช้าระค่าใช้น ้าบาดาลและค่า

อนุ รั กษ์น ้ าบาดาล อยู่ ระหว่ าด้ า เนินคดี  57 คดี  เป็นจ้ านวนเงิ น 
285,892,481.07 บาท และคดีอาญา คดีปกครอง งานคดีอื่น ๆ กว่า 20 คดี

ลักษณะการท้างานภายใต้กฎหมายอื่น :

• ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะ พนักงานเจ้าหน้าที่ตามกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ พ.ร.บ.
ทรัพยากรน ้า พ.ศ. 2561

• มีอ้านาจในการจับกุม ปราบปราม ผู้กระท้าความผิด รวมทั งให้การสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

 คดีที่มีความส้าคัญและสร้างความเสียหายแก่รัฐสูง
 คดีหนี ค่าใช้น ้าบาดาล และค่าอนุรักษ์น ้าบาดาล มูลค่าความเสียหาย   

285,892,481.07 บาท
 คดีการฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยน ้าบาดาล

ปริมาณงานอื่นๆ :
1.  ด้าเนินการทางวินัย ความรับผิดทางละเมิด สอบสวนข้อเท็จจริง ไม่น้อยกว่า 

20 เร่ือง
2.  ให้ค้าปรึกษา ข้อเสนอแนะ ตอบข้อหารือเกี่ยวกับกฎหมาย ปีละไม่น้อยกว่า 

100 เรื่อง

กองกฎหมาย



1. ก่อนจับกุมด้าเนินคดี กลุ่มนิติการ ให้ค้าปรึกษาแนะน้า ถ้าคดีรายใหญ่ 
กลุ่มนิติการ จะร่วมจับกุมด้วยตนเอง

4. กลุ่มนิติการ ประสานงานด้านกฎหมายกับพนักงานอัยการเพื่อฟ้อง
ผู้ต้องหาต่อศาล

2. กลุ่มนิติการ ให้ข้อมูลด้านกฎหมายและร่วมแจ้งความร้องทุกข์ ต่อ
พนักงานสอบสวน

5. กลุ่มนิติการ ติดตามการด้าเนินคดี ในชั นศาลชั นต้น ศาลอุทธรณ์ และศาล
ฎีกา

3. กลุ่มนิติการ ประสานงานด้านกฎหมายกับพนักงานสอบสวน เพื่อส่ง
ส้านวนคดีไปยังพนักงานอัยการ 

6. กลุ่มนิติการ ประสานงานกับอัยการเพื่อยืนอุทธรณ์ ฎีกา กรณีถ้ามี 
และบังคับคดีในกรณีที่จ้าเลยไม่ปฏิบตัิตามค้าพิพากษา

1. ตรวจส้านวน รวบรวมเอกสารพยานหลักฐาน ส่งส้านวนให้พนักงานอัยการ 
ฟ้องคดีแพ่งเรียกค่าเสียหายจากการบุกรุกชั นน ้าบาดาล

3. แก้อุทธรณ์หรือแก้ฎีกา ในกรณีที่มีการอุทธรณ์และฎีกา
4. บังคับคดีเมื่อศาลมีค้าพิพากษาแล้ว

2. ประสานงานกับพนักงานอัยการ พยาน บุคคล พยานผู้เชี่ยวชาญ และ
แต่งตั งผู้แทนคดีเพื่อฟ้องคดีต่อศาลและเปน็พยานศาล

5. ฟ้องคดีล้มละลาย

2. นิติกร กลุ่มนิติการมีส่วนร่วมและสนับสนุนในการด้าเนินคดีแพ่ง และจัดท้าคู่มือการติดตามหนี  เพื่อบังคับให้ช้าระหนี ค้างช้าระค่าใช้น ้าบาดาล
และค่าอนุรักษ์น ้าบาดาล มีขั นตอนการด้าเนินการ ดังนี 

1. นิติกร กลุ่มนิติการเป็นพนักงานเจ้าหน้าที่ตาม พ.ร.บ. น ้าบาดาล พ.ศ.2520 มีอ้านาจร้องทุกข์กล่าวโทษ เพื่อป้องกันปราบปราม การกระท้า
ความผิดตามกฎหมายดังกล่าว และให้ค้าปรึกษาแนะน้าในการด้าเนินกระบวนการทางอาญา ซึ่งมีขั นตอน ดังนี 

กองกฎหมาย



1. ส ำนกัควบคมุกิจกำรน ำ้บำดำล ศนูยพ์ิทกัษ์น ำ้บำดำล ส ำนกัทรัพยำกรน ำ้บำดำล
เขต 1–12 หรือส ำนกังำนทรพัยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดลอ้มจงัหวัด ตรวจพบ
กำรกระท ำควำมผิดตำมพระรำชบญัญตัิน  ำ้บำดำล พ.ศ. 2520 และส่งส ำนวนคดี
ควำมผิดใหก้รมทรพัยำกรน ำ้บำดำล หรอืคณะกรรมกำรเปรยีบเทียบด ำเนินกำร

5. กลุ่มนิติกำร ในฐำนะฝ่ำยเลขำนุกำร แจง้ผลกำรด ำเนินกำรของคณะกรรมกำร
เปรียบเทียบคดีและส่งเรื่องคืนใหห้น่วยงำนท่ีเป็นเจำ้ของเรื่อง เพ่ือด ำเนินกำรให้
ผูต้อ้งหำน ำเงินมำช ำระค่ำปรบัตำมท่ีคณะกรรมกำรเปรยีบเทียบคดีก ำหนด

2. กลุ่มนิติกำร ตรวจสอบส ำนวนคดีควำมผิดว่ำมีพยำนหลักฐำนเอกสำรถูกต้อง
ครบถว้นและครบองคป์ระกอบควำมผิดหรอืไม่ ก่อนเสนอคณะกรรมกำรเปรียบเทียบ
คดี

6. ผูต้อ้งน ำเงินมำช ำระค่ำปรบัท่ีส  ำนกัควบคมุกิจกำรน ำ้บำดำล ส ำนกัทรพัยำกร
น ำ้บำดำลเขต 1 – 12 หรอืส ำนกังำนทรพัยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดลอ้มจงัหวดั 
แลว้แต่กรณีท่ีเป็นหน่วยงำนเจำ้ของเรื่อง

3. กลุ่มนิติกำร ด ำเนินกำรจัดประชุมคณะกรรมกำรเปรียบเทียบคดี และเสนอ
ส ำนวนคดีควำมผิดท่ีป่ำนกำรตรวจสอบแลว้ใหค้ณะกรรมกำรเปรยีบเทียบปรบั

7. กลุ่มนิติกำรจดัท ำบญัชีสรุปรำยช่ือพรอ้มสดัส่วนจ ำนวนเงินของผูมี้สิทธิไดร้บัเงิน
สินบนรำงวลัตำมแบบ ทบ.นจ. 2 ทำ้ยระเบียบกรมทรพัยำกรน ำ้บำดำลว่ำด้วย
กำรแบ่งจ่ำยเงินสินบนรำงวลัและเงินค่ำใชจ้่ำยจำกเงินค่ำปรบัทำงอำญำ พ.ศ. 
2553 และส่งใหแ้ก่หน่วยงำนเจำ้ของเรื่อง เพ่ือด ำเนินกำรน ำส่งค่ำปรบัเขำ้บญัชี
และใหเ้จำ้หนำ้ท่ีผูมี้สิทธิไดร้บัเงินสินบนรำงวัลด ำเนินกำตำมระเบียบดังกล่ำว
ต่อไป

4. คณะกรรมกำรเปรียบเทียบคดีก ำหนดเงินค่ำปรับท่ีผู้ต้องหำจะพึงช ำ ระโดย
ค ำนึงถึงควำมหนกัเบำและพฤติกำรณแ์ห่งกำรกระท ำควำมผิด รวมทัง้พิจำรณำ
ตำมหลักเกณฑ์ท่ีก ำหนดไว้ในประกำศกระทรวงทรัพยำกรธรรมชำติและ
สิ่งแวดลอ้ม เรื่องก ำหนดหลกัเกณฑก์ำรพิจำรณำของคณะกรรมกำรเปรียบเทียบ
คดี

8. กลุ่มนิติกำร ด ำเนินกำรรวบรวมค ำขอของผู้มีสิทธิไดร้ับเงินสินบนรำงวัลของ
เจำ้หนำ้ท่ีของกรมทรพัยำกรน ำ้บำดำลในส่วนกลำง ซึ่งไดแ้ก่เงินรำงวลัของอธิบดี 
รองอธิบดี เจำ้หนำ้ท่ีของกลุ่มนิติกำร และส ำนกัควบคมุกิจกำรน ำ้บำดำล เพ่ือย่ืน
ค ำขอดงักล่ำวต่อส่วนกำรคลงั ส ำนกับริหำรกลำง กรมทรพัยำกรน ำ้บำดำล และ
เม่ือไดร้บักำรอนมุตัิแลว้ จะด ำเนินกำรส่งเงินรำงวลัใหแ้ก่ผูมี้สิทธิท่ีย่ืนค ำขอต่อไป

3. นิติกร กลุ่มนิติการ มีหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วนสมบูรณ์ขงส้านวนคดีความผิดตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ .ศ. 2520 ก่อนเสนอ
คณะกรรมการเปรียบเทียบคดี รวมทั งเป็นฝ่ายเลขานุการจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการเปรียบเทียบคดี ดังนี 

กองกฎหมาย



1. กลุ่มนิติการรับร่างสัญญาตามกฎหมายว่าด้วยการพัสดุ หรือร่าง
สัญญาลาศึกษา ฝึกอบรมของข้าราชการภายในกรมทรัพยากรน ้า
บาดาล จากส้านักบริหารกลาง

3. น้าเสนอร่างสัญญาที่ผ่านการตรวจสอบและที่มีความสมบูรณ์
ครบถ้วนและถูกต้องเป็นไปตามที่กฎหมายก้าหนดต่อหัวหน้าราชการ
เพื่อลงนามในร่างสัญญา

2. กลุ่มนิติการ ตรวจสอบแบบของร่างสัญญาให้เป็นไปตามกฎหมายว่า
ด้วยการพัสดุ และตรวจสอบความผูกพันทางกฎหมายในการลงนามของ
คู่สัญญารวมทั ง ตรวจสอบร่างสัญญาลาศึกษา ฝึกอบรมของข้าราชการ
ให้เป็นไปตามแบบที่กระทรวงการคลังหรือระเบียบกรมทรัพยากรน ้า
บาดาลเกี่ยวกับการให้ทุนการศึกษาก้าหนด แล้วแต่กรณี

4. นิติกร กลุ่มนิติการ มีหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้องของแบบสัญญาตามกฎหมายว่าด้วยการพัสดุ และตามสัญญาลาศึกษา ฝึกอบรม เป็นไปตาม
กฎหมายและระเบียบ ดังนี 

กองกฎหมาย



1. กลุ่มนิติกำรรับร่ำงกฎหมำยท่ียกร่ำงโดยหน่วยงำนผู้ปฏิบัติหรือ
หน่วยงำนภำยนอก และร่ำงกฎหมำย ท่ี ได้รับมอบหมำยจำก
ผูบ้งัคบับญัชำใหก้ลุ่มนิติกำรพิจำรณำยกรำ่งพฒันำ หรือปรบัปรุงแกไ้ข
เพิ่มเติม

5. ด ำเนินกำรแกไ้ข ปรบัปรุง หรอืยกรำ่งกฎหมำยและเสนอรำ่งกฎหมำยต่อ
คณะอนกุรรมกำรพฒันำกฎหมำยน ำ้บำดำล

2. พิจำรณำตรวจสอบบทบญัญตัิที่เป็นฐำนอ ำนำจในกำรออกรำ่งกฎหมำย 6. น ำรำ่งกฎหมำยที่ไดด้  ำเนินกำรแลว้เสรจ็ ตำมขัน้ตอนดงักล่ำว เพ่ือรบัฟัง
ควำมคิดเห็นของผูม้ีสว่นไดส้ว่นเสีย หรอืผูท่ี้ไดร้บัผลกระทบจำกกำร
บงัคบัใชก้ฎหมำย

3. รวบรวมข้อมูลควำมรูท้ำงวิชำกำรหรือแนวคิดท่ีเก่ียวข้องกับกำรร่ำง
กฎหมำย

7. เสนอรำ่งกฎหมำยต่อคณะกรรมกำรน ำ้บำดำล เพ่ือพิจำรณำให้
ควำมเห็นก่อนเสนออธิบดีกรมทรพัยำกรน ำ้บำดำล เพ่ือด ำเนินกำรใน
สว่นที่เก่ียวขอ้งตำม พ.ร.บ. น ำ้บำดำล พ.ศ. 2520

4. ศึกษำ วิเครำะห์ กลั่นกรอง พิจำรณำตรวจสอบโครงสรำ้ง รูปแบบ 
เนือ้หำ และถอ้ยค ำของร่ำงกฎหมำยใหถู้กตอ้งตำมขอ้มูลท่ีรวบรวมไว้
ตำมขอ้ 3

8. หำกเป็นรำ่งกฎหมำยที่อยู่ในอ ำนำจของอธิบดีกรมทรพัยำกรน ำ้บำดำล
ใหเ้สนออธิบดีกรมทรพัยำกรน ำ้บำดำล ลงนำมกรณีเป็นรำ่ง พ.ร.บ. รำ่ง
กฎกระทรวง ใหน้ ำเรยีนรฐัมนตรวี่ำกำรกระทรวงทรพัยำกรธรรมชำติ
และสิ่งแวดลอ้ม  พิจำรณำน ำเรยีนรฐัมนตรวี่ำกำรกระทรวง
ทรพัยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดลอ้ม เพ่ือเสนอรฐัมนตรแีละ
คณะรฐัมนตรเีหน็ชอบในหลกักำรต่อไป

5. นิติกร กลุ่มนิติการ มีหน้าที่ตรวจพิจารณาและยกร่างกฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศ หรือค้าสั่ง ให้มีความถูกต้องและเหมาะสม ดังนี 

กองกฎหมาย



1. กลุ่มนิติกำรรบัเรื่องขอ้หำรือ จำกหน่วยงำนภำยในกรมทรพัยำกรน ำ้
บำดำล หรอืหน่วยงำนอ่ืน

5. จดัท ำรำ่งหนงัสือเรียนอธิบดีกรมทรพัยำกรน ำ้บำดำล เพ่ือใหอ้ธิบดีกรม
ทรพัยำกรน ำ้บำดำลทรำบถึงประเด็นขอ้หำรือ แนวคิดทำงวิชำกำร ขอ้
กฎหมำย ควำมเห็นและแนวทำงปฏิบตัิท่ีเก่ียวขอ้ง ก่อนท่ีจะพิจำรณำ
ลงนำมในหนังสือตอบข้อหำรือหรือแนวทำงปฏิบัติท่ีกลุ่มนิติกำรได้
จดัท ำรำ่งไว้

2. พิจำรณำเนือ้หำขอ้เท็จจรงิตำมหนงัสือที่ขอหำรอื เพ่ือก ำหนดประเด็น ท่ี
จะตอ้งพิจำรณำวินิจฉยั ตอบขอ้หำรอื หรอืแจง้เวียนแนวทำงปฏิบตัิ

6. จดัท ำรำ่งหนงัสือตอบขอ้หำรอืแนวทำงปฏิบตัิไปยงัหน่วยงำนที่ไดม้ี
หนงัสือขอ้หำรอืหรอืแจง้ประเด็นปัญหำมำ 

3. เมื่อไดก้ ำหนดประเด็นตำมขอ้ 2 แลว้ ใหพ้ิจำรณำว่ำมีขอ้กฎหมำย ค ำ
พิพำกษำของศำล ควำมเห็นคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ แนวทำงปฏิบตัิท่ี
เก่ียวขอ้งกับประเด็นขอ้หำรือ หรือควำมคิดเห็นท่ีไดเ้คยวิ นิจฉัยไวใ้น
ขอ้เท็จจรงิท่ีมีลกัษณะใกลเ้คียงกนัหรอืไม่

7. อธิบดีกรมทรพัยำกรน ำ้บำดำล ไดพ้ิจำรณำและเห็นชอบดว้ยกบัรำ่ง
หนงัสือท่ีกลุม่นิติกำรไดเ้สนอควำมเห็น และลงนำมในหนงัสือตอบขอ้
หำรอื หรอืแจง้เวียนแนวทำงปฏิบตัิเพ่ือแจง้หน่วยงำนที่ขอหำรอืที่
เก่ียวขอ้งต่อไป

4. วิเครำะห ์วินิจฉัย ประเด็นขอ้หำรือ โดยน ำขอ้เท็จจรงิมำปรับเขำ้กับขอ้
กฎหมำย ควำมเห็นและแนวทำงปฏิบตัิที่เก่ียวขอ้งตำมท่ีไดร้วบรวมไว ้                                                                 

6. นิติกร กลุ่มนิติการ มีหน้าที่วินิจฉัย ตีความ ตอบข้อหารือ ให้ค้าปรึกษา แนะน้า เกี่ยวกับปัญหาทางกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ค้าสั่ ง และแนวทาง
ปฏิบัติต่าง ๆ ตามกฎหมายว่าด้วยน ้าบาดาล หรือกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง ให้แก่หน่วยงานภายใน กรมทรพยากรน ้าบาดาล หรือหน่วยงานอื่น  ดังนี 

กองกฎหมาย



1. พระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติน ้า
บาดาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2535 และพระราชบัญญัติน ้าบาดาล (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2546

2. พระราชบัญญัติทรัพยากรน ้า พ.ศ. 2561

นิติกร กลุ่มนิติการ เป็นเจ้าพนักงานตามกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง 2 ฉบับ มีอ้านาจตรวจสอบการประกอบกิจการน ้าบาดาล หรือร่วมกับหน่วยงานอื่น เช่น 
ต้ารวจ เจ้าพนักงานปกครอง ในการตรวจจับกุมผู้กระท้าความผิด ตามกฎหมาย ดังนี  

กองกฎหมาย



1. ตัวชี วัดและค่าเป้าหมายของกรมทรัพยากรน ้าบาดาล ตามแผนแม่บททรัพยากรน ้า 20 ปี (2561-2580)

กลยุทธ์/แผนงาน ตัวชี วัด
ค่าเป้าหมาย

20 ปี 61-65 66-70 71-80

ด้านท่ี 1 การจัดการน ้าอุปโภคบริโภค
3. พัฒนาน ้าอุปโภคบริโภคให้ได้มาตรฐานและราคาท่ีเหมาะสม

3.2 พัฒนาน ้าดื่มสะอาดที่ได้มาตรฐานและราคาท่ีเหมาะสม จ้านวนแห่ง 4,015 2,911 1,104 -

ครัวเรือนได้รับประโยชน์ 366,700 274,300 95,400 -

ด้านท่ี 2 ด้านการสร้างความมั่นคงด้านน ้าภาคการผลิต
3. การจัดหาน ้าในพื นท่ีเกษตรน ้าฝน

3.4 การจัดหาน ้าในพื นท่ีเกษตร ปริมาณน ้า (ล้าน ลบ.ม.) 858 186 249 423

พื นท่ีได้รับประโยชน์ (ไร่) 1,555,790 310,670 461,800 783,320

4. การพัฒนาแหล่งกักเก็บน ้า/ระบบส่งน ้าใหม่

4.2 พัฒนาแหล่งน ้าทางเลือก เช่น พัฒนาแหล่งน ้าบาดาลขนาดใหญ่ น้าน ้าทะเล
มาผลิตเป็นน ้าจืด

ปริมาณน ้า 
(ล้าน ลบ.ม.) 196 84 33 79

ตัวชี วัดและค่าเป้าหมายที่เป็นผลจากการด้าเนินงานปรับปรุงโครงสร้างและภารกิจของส่วนราชการ/
ส่วนราชการระดับต่้ากว่ากรมใหม่









































ข้อเสนอให้ยุบเลิกหรือยุบรวมหน่วยงานที่มีอยู่เดิม (X-Out)

ภารกิจส้าคัญที่ต้องมีหน้าที่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติก้าหนดแผนและขั นตอนการกระจายอ้านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มีภารกิจที่เป็นลักษณะ (X-Out) คือการถ่ายโอนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้าเนินการ โดยส่วนราชการ
หยุดด้าเนินการ มีขอบเขตการถ่ายโอนตามแผนการกระจายอ้านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551
และแผนปฏิบัติการก้าหนดขั นตอนการกระจายอ้านาจให้แก่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) 

ภารกิจที่ถ่ายโอนแล้ว 
(ให้แก่ เทศบาล องค์การบริหารส่วนต้าบล กรุงเทพมหานคร เมือง

พัทยา)
ภารกิจที่ยังไม่ได้ถ่ายโอน

(1) การขุดเจาะบ่อน ้าบาดาล ประกอบด้วย ส้ารวจแหล่งน ้าทางธรณีวิทยา 
ค่าทดสอบหลุมเจาะ เจาะบ่อน ้าบาดาลพร้อมสูบมือโยก

(2) พัฒนาเป่าล้างบ่อบาดาลเดิม
(3) ซ่อมบ้ารุงรักษาเครื่องสูบน ้าแบบบ่อลึก

1) การเรียกเก็บค่าใช้น ้าบาดาล

2) การอนุญาตการขุดเจาะบ่อน ้าบาดาลที่มีขนาดเส้นผ่าศูนย์กลางตอน
บนสุด น้อยกว่า 4 นิ ว (100 มิลลิเมตร) และมอบอ้านาจการอนุญาตใช้
น ้าบาดาลที่อนุญาตใช้ไม่เกินวันละ 10 ลูกบาศก์เมตร



(ร่าง) แผนปฏิบัติการก้าหนดขั นตอนการกระจายอ้านาจให้แก่องค์กรท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563 –
2565 โดยมีหลักการคล้ายกับแผนกระจายอ้านาจฉบับที ่2 โดยกรมทรัพยากรน ้าบาดาลได้ปรับเปลี่ยนจากเดิมให้
การอนุญาตการขุดเจาะน ้าบาดาลที่มีขนาดเส้นผ่านศูนย์กลางตอนบนสุดน้อยกว่า 4 นิ ว (100 มม.) และมอบ
อ้านาจการอนุญาตใช้ไม่เกินวันละ 10 ลบ.ม. เป็นเส้นผ่านศูนย์กลางตอนบนสุดน้อยกว่า 6 นิ ว (100 มม.) และมอบ
อ้านาจการอนุญาตใช้น ้าบาดาลที่อนุญาตใช้ไม่เกินวันละ 100 ลบ.ม. โดยน้าร่องถ่ายโอนงานประกอบกิจการ
น ้าบาดาลส้าหรับบ่อน ้าที่มีขนาดเส้นผ่านศูนย์กลางตอนบนสุดไม่เกิน 6 นิ วลงมาให้แก่ 3 จังหวัด คือ เชียงใหม่ 
ขอนแก่น และนครราชสีมา และจะขยายขึ นอีกในอนาคต แต่ส้านักทรัพยากรน ้าบาดาลเขต ยังต้องด้าเนินการจัดหา
แหล่งน ้าจากขนาดบ่อมากกว่า 6 นิ ว และเป็นพื นที่หาน ้ายาก (ร้อยละ 88 ของพื นที่ในประเทศ)

จึงสรุปได้ว่า การถ่ายโอนภารกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้มีการด้าเนินการไปบางส่วน และยังมี
ภารกิจที่กรมฯ ยังต้องด้าเนินการควบคู่กับภูมิภาค/ ท้องถิ่น ในปริมาณที่มากโดยเฉพาะการก้ากับดูแลการประกอบ
กิจการน ้าบาดาลที่จะส่งผลกระทบต่อความสมดุลและความยั่งยนืของทรัพยากรน ้าบาดาล หากมีการใช้ที่มากเกิน
พอดี กรมทรัพยากรน ้าบาดาล จึงยังคงต้องมีหน่วยงานราชการสว่นกลางในภูมิภาคด้าเนินการอยู่



กรมทรัพยากรน ้าบาดาลได้มีการก้าหนดทิศทางการพัฒนาทรัพยากรน ้าบาดาลในระยะ 20 ปี 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาประเทศ 20 ปี ตามนโยบายรัฐบาล แผนพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรน ้าของประเทศ และ
ยุทธศาสตร์ของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยบริหารจัดการทรัพยากรน ้าบาดาลให้มี
ความมั่นคงยั่งยืน ประชาชนสามารถเข้าถึงทรัพยากรน ้าบาดาลที่มีคุณภาพ สร้างความเข็มแข็งของฐานการ
ผลิตและบริการ โดยมีการใช้นวัตกรรมที่เข็มแข็งมากขึ น รักษา ฟื้นฟูศักยภาพน ้าบาดาลให้สามารถสนับสนุน
การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน พร้อมทั งมีแนวทางการ
ด้าเนินงานภายใต้ยุทธศาสตร์ในระยะ 20 ปี ระยะเร่งด่วน ต่อเนื่องและยั่งยืน เพื่อรองรับสภาพแวดล้อมที่
เปลี่ยนแปลงในปัจจุบันและอนาคต

ประโยชน์และความคุ้มคา่ทีไ่ด้รับจากการปรับปรุงโครงสรา้ง



ประโยชน์และความคุ้มคา่ต่อประชาชน

1) ด้านเศรษฐกิจ

- การขับเคลื่อนและพัฒนาเศรษฐกิจจากการพัฒนาน ้า
บาดาลเพื่อช่วยเหลือประชาชนในด้านการเกษตรกรรม
จากพื นที่หาน ้ายาก

- การพัฒนาน ้าบาดาลในพื นที่ท่องเที่ยว มีความต้องน ้า
อุปโภคบริโภค

- การจัดเก็บค่าใช้น ้าบาดาลและค่าอนุรักษ์น ้าบาดาล เพื่อ
เป็นการน้ารายได้เข้ารัฐและน้ากลับมาใช้ในการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจ

2) ด้านสังคมและกฎหมาย

- พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนโดยการจัดหาน ้าเพื่อ
การอุปโภคบริโภคในพื นที่ห่างไกลและขาดแคลน เพื่อให้
ประชาชนเข้าถึงบริการน ้าดื่มที่สะอาดและได้มาตรฐาน
คุณภาพน ้าดื่มตามข้อก้าหนดขององค์กรอนามัยโลก

- การมีกฎหมายที่สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันและ
การเปลี่ยนแปลงของทรัพยากรธรรมชาติรวามทั งมีการ
บังคับใช้ก้าหมายอย่างเป็นธรรมตามหลักสิทธิมนุษยชน



3) ด้านสิ่งแวดล้อม 

- มีการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรน ้าบาดาล ซึ่งเป็นแหล่งน ้า
ทางเลือกที่สะอาด โดยมีการปฏิบัติงานร่วมกับองค์การปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และเครือข่ายอนุรักษ์ เฝ้าระวังทรัพยากรน ้าบาดาล
ทั งด้านคุณภาพและปริมาณให้เกิดความสมดุล ถ่ายทอดความรู้
ทางด้านวิชาการในการอนุรักษ์ทรัพยากรน ้าบาดาลให้กับ
หน่วยงานและประชาชนน้าไปสู่การปฏิบัติที่ถูกต้องในการรักษา
ไว้ซึ่งทรัพยากรที่ส้าคัญของประเทศ

- กรมทรัพยากรน ้าบาดาลจะด้าเนินการเจาะบ่อน ้าบาดาล เพื่อสูบ
น ้าและกระจายน ้าโดยใช้พลังงานแสงอาทิตย์ และน ้าบาดาลที่สูบ
ขึ นมาจะถูกส่งผ่านท่อลงไปยังแอ่งกระทะที่กรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธุ์พืช จัดเตรียมไว้ ส้าหรับน ้าบาดาลส่วนเกินจะล้น
และไหลไปเพิ่มความชุ่มชื นให้ระบบนิเวศโดยรอบ

4) ด้านนวัตกรรม

- ได้ด้าเนินการเปลี่ยนแปลงรูปแบบเป็นนวัตกรรมการพัฒนาบ่อน ้าบาดาลขนาด
ใหญ่และการส่งน ้าระยะไกลท้าให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชนมากขึ นครอบคลมุ
พื นที่ประสบปัญหามากขึ น

- โครงการศึกษาความเหมาะสมของรูปแบบการส่งน ้าบาดาลระยะไกล เพื่อแก้ไข
ปัญหาการขาดแคลนน ้าในพื นที่ลุ่มน ้าชายฝั่งทะเลตะวันออก เพื่อแก้ไขปัญหา
การขาดแคลนน ้าในพื นที่ลุ่มน ้าชายฝั่งทะเลตะวันออก ช่วยเหลือประชาชนใน
พื นที่ต้าบลสนามไชย อ้าเภอนายายอาม จังหวัดจันทบุรี 8 หมู่บ้าน 1,400 
หลังคาเรือน ประชากรกว่า 5,000 คน มีน ้าอุปโภคบริโภคตลอดปี ครอบคลุม
พื นที่ทั งต้าบลประมาณ 50 ตารางกิโลเมตร ระยะทางในการส่งน ้าบาดาล
ประมาณ 20 กิโลเมตร

- - โครงการศึกษาน้าร่องรูปแบบระบบส่งน ้าบาดาลระยะไกล เพื่อแก้ไขปัญหา
ความขาดแคลนน ้าในพื นที่ขอบแอง่เจ้าพระยาตอนล่างครอบคลมุพื นที่ต้าบล
ตลิ่งชัน ต้าบลสนามคลี อ้าเภอเมือง และต้าบลไร่รถ อ้าเภอดอนเจดีย์ จังหวัด
สุพรรณบุรี ซึ่งเป็นชุมชนต้นแบบการบริหารจัดการน ้าแบบครบวงจรเน้นการใช้
น ้าบาดาลเชิงอนุรักษ์ช่วยเหลือประชาชนกว่า 25,000 คน หรือกว่า 7,500 
ครัวเรือน มีน ้าอุปโภค-บริโภคและน ้าเพื่อการเกษตรตลอดทั ง 

ประโยชน์และความคุ้มค่าต่อประชาชน



- ประโยชน์ต่อการขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาลและยุทธศาสตร์ชาติในด้านต่างๆ และเพิ่มประสิทธิภาพในการรักษาความมั่นคงของทรัพยากรน ้า
บาดาล รวมทั งการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน

- เพิ่มประสิทธิภาพการบูรณาการในการด้าเนินงานของหน่วยงานต่างๆ เพิ่มบทบาทการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน และมีการพัฒนา
เครือข่ายและการเชื่อมโยงในการด้าเนินงานแบบร่วมมือกันกับทุกภาคส่วน

- เพิ่มคุณภาพการให้บริการประชาชน ผู้ประกอบการ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในส่วนภูมิภาคได้อย่างทันท่วงที
- สร้างภาพลักษณ์ที่ดีแก่ประเทศ โดยการบริหารราชการแผ่นดินตามหลักธรรมาภิบาลของการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
- สร้างความพร้อมในการเข้าสู่การเป็นประชาคมอาเซียนโดยการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในภาครัฐและประชาชนของประเทศสมาชิกอาเซียน

อันจะน้าไปสู่ความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจความมั่นคงทางการเมือง
- ส่งเสริมและสนับสนุนกรอบการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศ เพื่อให้ประเทศมีการพัฒนาและเติบโต อย่างมีคุณภาพ มีความเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ประโยชน์และความคุ้มค่าต่อส่วนราชการ/ ประเทศชาติ



กรมทรัพยากรน ้าบาดาล มีภารกิจเกี่ยวกับการเสนอแนะในการจัดท้านโยบายและแผน และมาตรการที่เกี่ยวข้องกับทรัพยากร
น ้าบาดาล ส้ารวจ บริหารจัดการ พัฒนา อนุรักษ์ ฟื้นฟูรวมทั งควบคุม ดูแล ก้ากับ ประสาน ติดตาม ประเมินผล และแก้ไขปัญหา
เกี่ยวกับทรัพยากรน ้าบาดาล พัฒนาวิชาการ ก้าหนดมาตรฐาน และถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านทรัพยากรน ้าบาดาล เพื่อการจัดการทรัพยากร
น ้าบาดาลที่เปน็เอกภาพและย่ังยืน โดยให้มีอ้านาจหน้าทีด่ังต่อไปนี 

1. เสนอแนะนโยบาย แผน มาตรการบริหารจัดการ พัฒนา อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรน ้าบาดาล
2. ควบคุม ก้ากับ ดูแล เกี่ยวกับทรัพยากรน ้าบาดาลให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยน ้าบาดาล
3. ด้าเนินการส้ารวจประเมินศักยภาพ การพัฒนา การอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรน ้าบาดาล รวมทั งการส่งเสริมการใช้ประโยชน์น ้าบาดาล และการบริหาร

จัดการทรัพยากรน ้าบาดาลให้เกิดประโยชน์สูงสุด
4. ติดตาม ประเมินผล และตรวจสอบการบริหารจัดการ อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรน ้าบาดาล และผลกระทบที่เกิดจากการพัฒนาทรัพยากรน ้าบาดาล
5. ศึกษา วิจัย และพัฒนาก้าหนดมาตรฐาน เทคโนโลยีใหม่ด้านน ้าบาดาล เพื่อการบริหารจัดการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรน ้าบาดาล
6. เป็นศูนย์ข้อมูลสารสนเทศทรัพยากรน ้าบาดาล
7. ตรวจสอบ วิเคราะห์คุณภาพน ้าบาดาลเพื่ออุปโภคบริโภค เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม
8. ด้าเนินการและสนับสนุนเกี่ยวกับการเจาะและพัฒนาน ้าบาดาลเพื่อสนับสนุนการอุปโภคบริโภค อุตสาหกรรม และการเกษตรในพื นที่ที่ได้รับ

มอบหมาย และพื นที่ที่การหาแหล่งน ้าบาดาลที่ต้องใช้วิชาอุทกธรณี วิทยาขั นสูง และพื นที่ประสบภัยพิบัติธรรมชาติ
9. บริหารจัดการทรัพยากรน ้าบาดาลเพื่อเตรียมความพร้อมในภาวะฉุกเฉิน รวมทั งการแก้ไขและบรรเทาปัญหาวิกฤตภัยธรรมชาติทั งภัยแล้งและน ้าท่วม
10. ปฏิบัติการอ่ืนใดตามที่กฎหมายก้าหนดให้เป็นอ้านาจหน้าที่ของกรมหรือตามที่กระทรวงหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย



กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กลุ่มตรวจสอบภายใน กลุ่มนิติการ 

ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะดา้นวิจัยและพัฒนาทรัพยากรน ้าบาดาล 

ส้านักบริหารกลาง

ส้านักอนุรักษ์และฟ้ืนฟู

ทรัพยากรน ้าบาดาล
ส้านักควบคุมกิจการน ้าบาดาล

ส้านักพัฒนาน ้าบาดาล
ส้านักส้ารวจและประเมินศักยภาพ

น ้าบาดาล

กองแผนงาน
ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ

ทรัพยากรน ้าบาดาล

ส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 3ส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 2 ส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 4 ส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 5 ส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 6 ส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 1 

ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะดา้นนโยบายและแผน (งานทรัพยากรน ้าบาดาล) 

รองอธิบดี 1 รองอธิบดี 2

อธิบดีกรมทรัพยากรน ้าบาดาล

โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการกรมทรัพยากรน ้าบาดาลปัจจุบนั



รองอธิบดีกรมทรัพยากรน ้าบาดาล รองอธิบดีกรมทรัพยากรน ้าบาดาล 

ส้านักควบคุมกิจการน ้าบาดาล

- ส่วนบริหารทั่วไป
- ส่วนจัดการและควบคุมกิจการน ้าบาดาล
- ส่วนก้าหนดมาตรฐานด้านเทคนิค
- ส่วนแผนงานและประเมินผล
- ส่วนปฏิบัติด้านป้องกันและปราบปราม
- กองบริหารกองทุนพัฒนาน ้าบาดาล

ส้านักอนุรักษ์และฟื้นฟูน ้าบาดาล

- ส่วนบริหารทั่วไป
- ส่วนวิจัย พัฒนางานอนุรักษ์และ

ฟื้นฟูทรัพยากรน ้าบาดาล
- ส่วนเฝ้าระวังทรัพยากรน ้าบาดาล
- ส่วนฟื้นฟูทรัพยากรน ้าบาดาล
- ส่วนควบคุม ตรวจสอบ และพัฒนาคุณภาพ

น ้าบาดาล

ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านนโยบายและแผน (งานทรัพยากรน ้าบาดาล) 2

- ส่วนอ้านวยการ
- ส่วนประชาสัมพันธ์และเผยแพร่
- ส่วนบริหารทรัพยากรบุคคล
- ส่วนฝึกอบรม
- ส่วนวินัยและระบบคุณธรรม
- ส่วนการคลัง
- ส่วนพัสดุ

ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านวิจัยและพัฒนาทรัพยากรน ้าบาดาล (นักธรณีวิทยา) 1

ส้านักบริหารกลาง

- ฝ่ายบริหารทั่วไป
- ฝ่ายตรวจสอบเงิน

ในงบประมาณ
- ฝ่ายตรวจสอบเงิน

นอกงบประมาณ

กลุ่มตรวจสอบภายใน

- ส่วนบริหารทั่วไป
- ส่วนพัฒนากฎหมายและ

นิติกรรมและสัญญา
- ส่วนเปรียบเทียบคดีและ 

สืบสวนสอบสวน

กลุ่มนิติตการ

- ฝ่ายบริหารทั่วไป
- ฝ่ายยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ  

บริหารและนวัตกรรม
- ฝ่ายติดตามและประเมินผลการ

ปฏิบัติราชการ

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

- ส่วนบริหารทั่วไป
- ส่วนยุทธศาสตร์และแผนงาน
- ส่วนติดตามและประเมินผล
- ส่วนความร่วมมือระหว่างประเทศ

กองแผนงาน

ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศทรัพยากรน ้าบาดาล

- ส่วนบริหารทั่วไป
- ส่วนระบบข้อมูลทรัพยากรน ้าบาดาล
- ส่วนระบบสารสนเทศ
- ส่วนระบบคอมพิวเตอร์และการสื่อสาร
- ส่วนภูมิสารสนเทศ

ส้านักพัฒนาน ้าบาดาล

- ส่วนบริหารทั่วไป
- ส่วนวิศวกรรมน ้าบาดาล
- ส่วนพัฒนาและจัดท้ามาตรฐาน
- ส่วนส่งเสริมและถ่ายทอด

เทคโนโลยี
- ส่วนสนับสนุนโครงการ

อันเนื่องมาจากพระราชด้าริ

- ส่วนบริหารทั่วไป
- ส่วนแผนงาน
- ส่วนวิชาการ
- ส่วนควบคุมกิจการน ้าบาดาล
- ส่วนปฏิบัติการ

ส้านักงานทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 1- 6

- ส่วนบริหารทั่วไป
- ส่วนวิจัยและพัฒนางานส้ารวจ

และประเมินศักยภาพน ้าบาดาล
- ส่วนแผนที่และภูมิสารสนเทศ
- ส่วนประเมินศักยภาพน ้าบาดาล 
- ส่วนส้ารวจน ้าบาดาล 

ส้านักส้ารวจและประเมินศักยภาพน ้าบาดาล

โครงสร้างส่วนราชการปัจจุบัน กรมทรัพยากรน ้าบาดาล 
ขรก. 460
พรก. 1176

อธิบดีกรมทรัพยากรน ้าบาดาล ลจป. 350
รวม 1,986

กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ
ตั งเป็นหน่วยงานภายใน
ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2564

- ส่วนบริหารทั่วไป
- ส่วนตรวจสอบคณุภาพ

น ้าบาดาล
- ส่วนตรวจสอบฟืน้ฟแูละ   
พัฒนาสิ่งแวดลอ้ม

- ส่วนส่งเสริมและพฒันาทาง
วิชาการ

กองวิเคราะห์น ้าบาดาล ส้านักงานทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 7- 12

- ส่วนบริหารทั่วไป
- ส่วนแผนงาน
- ส่วนวิชาการ
- ส่วนควบคุมกิจการน ้าบาดาล
- ส่วนปฏิบัติการ



รองอธิบดีกรมทรัพยากรน ้าบาดาล รองอธิบดีกรมทรัพยากรน ้าบาดาล 

กองควบคุมกิจการน ้าบาดาล

- ส่วนบริหารทั่วไป
- ส่วนจัดการและควบคุมกิจการน ้าบาดาล
- ส่วนก้าหนดมาตรฐานด้านเทคนิค
- ส่วนแผนงานและประเมินผล
- ส่วนปฏิบัติด้านป้องกันและปราบปราม
- กองบริหารกองทุนพัฒนาน ้าบาดาล

กองอนุรักษ์และฟื้นฟูน ้าบาดาล

- ส่วนบริหารทั่วไป
- ส่วนวิจัย พัฒนางานอนุรักษ์และ

ฟื้นฟูทรัพยากรน ้าบาดาล
- ส่วนเฝ้าระวังทรัพยากรน ้าบาดาล
- ส่วนฟ้ืนฟูทรัพยากรน ้าบาดาล
- ส่วนควบคุม ตรวจสอบ และพัฒนาคุณภาพ

น ้าบาดาล

ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านนโยบายและแผน (งานทรัพยากรน ้าบาดาล) 2

- ส่วนอ้านวยการ
- ส่วนประชาสัมพันธ์และเผยแพร่
- ส่วนบริหารทรัพยากรบุคคล
- ส่วนฝึกอบรม
- ส่วนวินัยและระบบคุณธรรม
- ส่วนการคลัง
- ส่วนพัสดุ

ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านวิจัยและพัฒนาทรัพยากรน ้าบาดาล (นักธรณีวิทยา) 1

ส้านักงานเลขานุการกรม

- ฝ่ายบริหารทั่วไป
- ฝ่ายตรวจสอบเงิน

ในงบประมาณ
- ฝ่ายตรวจสอบเงิน

นอกงบประมาณ

กลุ่มตรวจสอบภายใน

- ส่วนบริหารทั่วไป
- ส่วนพัฒนากฎหมายและ

นิติกรรมและสัญญา
- ส่วนเปรียบเทียบคดีและ 

สืบสวนสอบสวน

กองกฎหมาย

- ฝ่ายบริหารทั่วไป
- ฝ่ายยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ  

บริหารและนวัตกรรม
- ฝ่ายติดตามและประเมินผลการ

ปฏิบัติราชการ

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

- ส่วนบริหารทั่วไป
- ส่วนยุทธศาสตร์และแผนงาน
- ส่วนติดตามและประเมินผล
- ส่วนความร่วมมือระหว่างประเทศ

กองยุทธศาสตร์และแผนงาน

ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

- ส่วนบริหารทั่วไป
- ส่วนระบบข้อมูลทรัพยากรน ้าบาดาล
- ส่วนระบบสารสนเทศ
- ส่วนระบบคอมพิวเตอร์และการสื่อสาร
- ส่วนภูมิสารสนเทศ

กองวิศวกรรมน ้าบาดาล

- ส่วนบริหารทั่วไป
- ส่วนวิศวกรรมน ้าบาดาล
- ส่วนพัฒนาและจัดท้ามาตรฐาน
- ส่วนส่งเสริมและถ่ายทอด

เทคโนโลยี
- ส่วนสนับสนุนโครงการ

อันเนื่องมาจากพระราชด้าริ

- ส่วนบริหารทั่วไป
- ส่วนแผนงาน
- ส่วนวิชาการ
- ส่วนควบคุมกิจการน ้าบาดาล
- ส่วนปฏิบัติการ

ส้านักงานทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 1- 6

- ส่วนบริหารทั่วไป
- ส่วนวิจัยและพัฒนางานส้ารวจ

และประเมินศักยภาพน ้าบาดาล
- ส่วนแผนที่และภูมิสารสนเทศ
- ส่วนประเมินศักยภาพน ้าบาดาล 
- ส่วนส้ารวจน ้าบาดาล 

กองส้ารวจและประเมินศักยภาพน ้าบาดาล

โครงสร้างส่วนราชการที่ขอปรับปรุงใหม่ กรมทรัพยากรน ้าบาดาล 
ขรก. 460
พรก. 1176

อธิบดีกรมทรัพยากรน ้าบาดาล ลจป. 350
รวม 1,986

คงเดิม
ยกฐานะ
ปรับปรุงชื่อ หน้าท่ีและอ้านาจ
จัดตั งใหม่

ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2564

- ส่วนบริหารทั่วไป
- ส่วนตรวจสอบคณุภาพ

น ้าบาดาล
- ส่วนตรวจสอบฟืน้ฟแูละ   
พัฒนาสิ่งแวดลอ้ม

- ส่วนส่งเสริมและพฒันาทาง
วิชาการ

กองมาตรฐานคุณภาพน ้าบาดาล ส้านักงานทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 7- 12

- ส่วนบริหารทั่วไป
- ส่วนแผนงาน
- ส่วนวิชาการ
- ส่วนควบคุมกิจการน ้าบาดาล
- ส่วนปฏิบัติการ



การเปรียบเทียบการแบ่งส่วนราชการที่มีอยู่ในปัจจุบันและที่ขอปรับปรุงใหม่
เพื่อให้การปฏิบัติหน้าที่ของกรมทรัพยากรน ้าบาดาลมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ น สอดรับปริมาณงานที่เพิ่มขึ น

และเปลี่ยนแปลงไป จึงมีความจ้าเป็นต้องปรับปรุงโครงสร้างให้มีความหมาะสมต่อสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลง
ไปในปัจจุบัน และความท้าทายในการปฏิบัติงานในพื นที่โดยขอปรับปรุงหน่วยงาน ดังนี 
1) ทบทวนปรับปรุงหน่วยงานราชการบริหารส่วนกลางในภูมิภาค 1-6 โดยขอแยกหน่วยงาน 

ราชการส่วนกลางในภูมิภาค 7-12
2) ทบทวนปรับปรุงส้านักอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรน ้าบาดาลโดยการตัดโอนภารกิจด้านการ  วิเคราะห์น ้า

บาดาลจัดตั งเป็นกองมาตรฐานคุณภาพน ้าบาดาล 
3) ยกฐานะกลุ่มนิติการเป็นกองกฎหมายตามตารางเปรียบเทียบ 



การแบ่งส่วนราชการที่มีอยู่ในปัจจุบัน การแบ่งส่วนราชการที่ขอปรับปรุงใหม่ หมายเหตุ

ก. ราชการบริหารส่วนกลางกรม
ทรัพยากรน ้าบาดาล

ก. ราชการบริหารส่วนกลางกรม
ทรัพยากรน ้าบาดาล

(1) กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร (1) กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร คงเดิม

(2) กลุ่มตรวจสอบภายใน (2) กลุ่มตรวจสอบภายใน มีการปรับปรุงหน้าที่และอ้านาจ
- เพิ่มหน้าที่การตรวจสอบภายในด้านการพัสดุ

(3) กลุ่มนิติการ (3) กองกฎหมาย ยกฐานะและจัดตั งเป็นกอง
- เพิ่มบทบาทภารกิจตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 และที่แก้ไข

เพิ่มเติม และร่างพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. ... ฉบับใหม่ ซึ่งได้ก้าหนด
หน้าที่อ้านาจและความรับผิดชอบของกรมทรัพยากรน ้าบาดาลเพิ่มจากฉบับ
ที่ใช้บังคับอยู่ในปัจจุบัน ได้แก่ 

1) การเป็นตัวแทนของรัฐในการด้าเนินคดีทางแพ่งฟ้องเรียกค่าเสียหายจาก
การใช้น ้าบาดาลโดยไม่มีสิทธิตามกฎหมายหรือก่อให้เกิดความเสียหายต่อ
ทรัพยากรน ้าบาดาล 

2) การบังคับทางปกครองเมื่อผู้ประกอบกิจการน ้าบาดาลไม่ปฏิบัติตามค้าสั่ง
ทางปกครอง 

3) การเป็นพนักงานเจ้าหน้าที่ที่มีอ้านาจตรวจค้นหรือยึดเครื่องเจาะน ้าบาดาล 
อุปกรณ์ ยานพาหนะ หรือสิ่งอื่นใดทีเ่กี่ยวข้อง 



การแบ่งส่วนราชการที่มีอยู่ในปัจจุบัน การแบ่งส่วนราชการที่ขอปรับปรุงใหม่ หมายเหตุ
4) การจับกุมปราบปรามผู้กระท้าความผิดในฐานเป็นพนักงานฝ่ายปกครอง

หรือต้ารวจตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ฯลฯ
- เพิ่มบทบาทภารกิจตามพระราชบัญญัติทรัพยากรน ้า พ .ศ. 2561 ที่ให้

อ้านาจในการบริหารจัดการทรัพยากรน ้าบาดาล ในฐานะเป็นทรัพยากรน ้า
สาธารณะ จึงต้องมีส่วนเข้าร่วมกับหน่วยงานตามพระราชบัญญัติทรัพยากร
น ้า พ.ศ. 2561 ได้แก่ กรมทรัพยากรน ้า กรมชลประทาน กรมโยธาธิการ
และผังเมือง และส้านักงานทรัพยากรน ้าแห่งชาติ เพื่อบูรณาการการบังคับ
ใช้กฎหมายให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เช่น

1) การเป็นพนักงานเจ้าหน้าที่ในการป้องกันและแก้ไขภาวะน ้าแล้งและภาวะ
น ้าท่วม ตามมาตรา ๖๖ มาตรา ๖๗ มาตรา ๗๑ การอนุรักษ์ และการ
พัฒนาทรัพยากรน ้าสาธารณะตามมาตรา ๗๗ มาตรา ๗๘ การเก็บข้อมูล
การเข้าตรวจสอบสถานที่ที่มีการใช้ทรัพยากรน ้าสาธารณะ ตามมาตรา 
๘๐ เป็นต้น

2) การเป็นตัวแทนของรัฐในการฟ้องคดีเพื่อเรียกร้องค่าสินไหมทดแทนความ
เสียหายต่อทรัพยากรน ้าสาธารณะ ตามมาตรา 83 พระราชบัญญัติ
ทรัพยากรน ้า พ.ศ. 2561 เช่น ท้าให้แหล่งน ้าก่อให้เกิดอันตราย หรือเป็น
พิษ เป็นต้น และการได้รับแต่งตั งเป็นพนักงานเจ้าหน้าที่เพื่อบังคับใช้
กฎหมายในการตรวจค้น กัก ยึดหรืออายัดเอกสาร หรือสิ่งใดที่เกี่ยวข้อง 
ตามมาตรา ๘๐ แห่งพระราช บัญญัติดังกล่าว 



การแบ่งส่วนราชการที่มีอยู่ในปัจจุบัน การแบ่งส่วนราชการที่ขอปรับปรุงใหม่ หมายเหตุ
3) หน้าที่ในการจัดท้าปรับปรุง ทบทวนระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมายด้าน

ทรัพยากรน ้าบาดาลให้สอดคล้องกับกฎหมายว่าด้วยทรัพยากรน ้าและเข้ากับ
สถานการณ์ เช่น การปรับปรุงกฎหมายว่าด้วยน ้าบาดาลและออกอนุบัญญัติ
ฉบับใหม่ให้สอดคล้องกับบทบัญญัติและอนุบัญญัติ ตามที่ก้าหนดไว้ใน หมวด 
๔ การจัดสรรน ้าและการใช้น ้า มาตรา ๔๐ ถึงมาตรา ๕๕ เป็นต้น

- เพิ่มบทบาทภารกิจตามพระราชบัญญัติก้าหนดแผนและขั นตอนการกระจาย
อ้านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 (แผนการกระจายอ้านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) และ (ร่าง) แผนการกระจาย
อ้านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563–2565 ) ที่ต้อง
วินิจฉัย ตีความให้ความเห็นทางกฎหมาย การให้ค้าปรึกษาและข้อเสนอแนะใน
การด้าเนินการตามกฎหมายว่าด้วยน ้าบาดาลให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่ได้รับโอนภารกิจด้านน ้าบาดาลตามแผนการกระจายอ้านาจดังกล่าว

- เพิ่มบทบาทภารกิจตามภารกิจที่รับโอนมาจากส้านักงานต้ารวจแห่งชาติ
เกี่ยวกับการกระท้าความผิดด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ตามร่าง
พระราชบัญญัติต้ารวจแห่งชาติ พ.ศ. ... ด้านการสืบสวนสอบสวน การขออนุมัติ
ศาลตรวจค้น การจับกุม การสอบสวนคดีอาญา การป้องกันและปราบปรามการ
กระท้าความผิดตามกฎหมายว่าด้วยน ้าบาดาลและกฎหมายว่าด้วยทรัพยากรน ้า

- เพิ่มบทบาทภารกิจงานเปรียบเทียบคดีที่อยู่ในอ้านาจหน้าที่ของกรมทรัพยากร
น ้าบาดาล



การแบ่งส่วนราชการที่มีอยู่ในปัจจุบัน การแบ่งส่วนราชการที่ขอปรับปรุงใหม่ หมายเหตุ
(4) ส้านักบริหารกลาง (4) ส้านักงานเลขานุการกรม มีการปรับปรุงชื่อ หน้าที่และอ้านาจ

- ปรับปรุงชื่อให้เป็นไปตามมติ ก.พ.ร. ครั งที่ 9/2555 วันที่ 24 ธันวาคม 2555 
เรื่องการก้าหนดชื่อส่วนราชการตามมาตรา 31(กองและส้านัก) แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534และที่แก้ไขเพิ่มเติม

(5) กองแผนงาน (5) กองยุทธศาสตร์และแผนงาน มีการปรับปรุงชื่อ หน้าที่และอ้านาจ

- ปรับปรุงชื่อให้เป็นไปตามมติ ก.พ.ร. ครั งที่ 9/2555 วันที่ 24 ธันวาคม 2555 
เรื่องการก้าหนดชื่อส่วนราชการตามมาตรา 31(กองและส้านัก) แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

- เพิ่มหน้าที่ความร่วมมือกับต่างประเทศด้านการบริหารจัดการทรัพยากรน ้าบาดาล
(6) ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศทรัพยากร
น ้าบาดาล

(6) ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีการปรับปรุงชื่อ หน้าที่และอ้านาจ

- ปรับปรุงชื่อให้เป็นไปตามมติ ก.พ.ร. ครั งที่ 9/2555 วันที่ 24 ธันวาคม 2555 
เรื่องการก้าหนดชื่อส่วนราชการตามมาตรา 31 (กองและส้านัก) แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

- เพิ่มหน้าที่
1) ศึกษา วิเคราะห์ จัดท้าแนวนโยบาย และแผน ปฏิบัติการดิจิทัล รวมทั งจัดท้าและตรวจสอบ

แผนงาน/ โครงการด้านเทคโนโลยีและการสื่อสารของกรมทรัพยากรน ้าบาดาลที่เหมาะสม ให้
เป็นไปตามนโยบายและแผนระดับชาติ ว่าด้วยการพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ

2) ออกแบบ พัฒนา บริหารจัดการโครงสร้างพื นฐานของระบบคอมพิวเตอร์ ระบบเครือข่ายและการสื่อสาร 
รวมทั งระบบความมั่นคงปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสม

3) ออกแบบ พัฒนาระบบภูมิสารสนเทศและข้อมูลเชิงพื นที่ ส้าหรับการวิเคราะห์และประมวลผล เพ่ือ
ประกอบการตัดสินใจของผู้บริหาร



การแบ่งส่วนราชการที่มีอยู่ในปัจจุบัน การแบ่งส่วนราชการที่ขอปรับปรุงใหม่ หมายเหตุ

(7) ส้านักควบคุมกิจการ
น ้าบาดาล

(7) กองควบคุมกิจการ
น ้าบาดาล

มีการปรับปรุงช่ือ หน้าที่และอ้านาจ
- ปรับปรุงชื่อให้เป็นไปตามมติ ก.พ.ร. ครั งที่ 9/2555 วันที่ 24 ธันวาคม 2555 

เรื่องการก้าหนดชื่อส่วนราชการตามมาตรา 31 (กองและส้านกั) แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

- เพิ่มหน้าที่
1) ก้าหนด และเสนอแนะหลกัสูตรการฝึกอบรม ช่างเจาะน ้าบาดาล วิศวกร 

และนักธรณีวิทยา ผู้ควบคุมการเจาะน ้าบาดาล และการอุดกลบบ่อน ้า
บาดาล

2) จดทะเบียน และจัดท้าฐานข้อมูลช่างเจาะ น ้าบาดาล วิศวกร และนัก
ธรณีวิทยา

(8) ส้านักพัฒนาน ้าบาดาล (8) กองวิศวกรรมน ้าบาดาล มีการปรับปรุงช่ือ หน้าที่และอ้านาจ
- ปรับปรุงชื่อให้เป็นไปตามมติ ก.พ.ร. ครั งที่ 9/2555 วันที่ 24 ธันวาคม 2555 

เรื่องการก้าหนดช่ือส่วนราชการตามมาตรา 31 (กองและส้านกั) แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

- เพิ่มหน้าที่สนองงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด้าริและบูรณาการงาน 
เพื่อสนับสนุนงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด้าริ ด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากรน ้าบาดาลร่วมกับหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง



(9) ส้านักส้ารวจและประเมินศักยภาพ
น ้าบาดาล

(9) กองส้ารวจและประเมินศักยภาพน ้า
บาดาล

มีการปรับปรุงช่ือ หน้าที่และอ้านาจ
- ปรับปรุงชื่อให้เป็นไปตามมติ ก.พ.ร. ครั งที่ 9/2555 วันที่ 24 ธันวาคม 2555 

เรื่องการก้าหนดชื่อส่วนราชการตามมาตรา 31 (กองและส้านกั) แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

- เพิ่มหน้าที่
(1) ก้าหนดขอบเขตแอ่งน ้าบาดาล จ้าแนกชั นน ้าบาดาล
(2) ศึกษา วิจัย และพัฒนาเทคโนโลยีด้านการส้ารวจและประเมินศกัยภาพน ้า

บาดาล
(10) ส้านักอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากร
น ้าบาดาล

(10) กองอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรน ้า
บาดาล

มีการปรับปรุงช่ือ หน้าที่และอ้านาจ
- ปรับปรุงชื่อให้เป็นไปตามมติ ก.พ.ร. ครั งที่ 9/2555 วันที่ 24 ธันวาคม 2555 

เรื่องการก้าหนดช่ือส่วนราชการตามมาตรา 31 (กองและส้านกั) แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

- เป็นการแยกงานตรวจวิเคราะห์คุณภาพน ้าเพื่ออุปโภค บริโภค 
อุตสาหกรรม และเกษตรกรรม ไปจัดตั งเป็นส่วนราชการตามกฎกระทรวง 

- เพิ่มหน้าที่สนับสนุน เสนอแนะ และเผยแพร่องคค์วามรู้ด้านการอนุรักษ์และ
ฟื้นฟูทรัพยากรน ้าบาดาลให้แก่ส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคประชาชน



- ไม่มี - 11) กองมาตรฐานคุณภาพน ้าบาดาล จัดตั งใหม่
- เป็นการขอแยกและปรับปรุงงานด้านตรวจวิเคราะห์คุณภาพน ้า เพื่ออุปโภค 

บริโภค อุตสาหกรรม และเกษตรกรรม ส้านักอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากร
น ้าบาดาล มาจัดตั งเป็นส่วนราชการใหม่ 

- เพิ่มภารกิจรองรับพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม และพระราชบัญญัติทรัพยากรน ้า พ.ศ. 2561

1) เสนอแนะนโยบายด้านการจัดการคุณภาพน ้าบาดาลให้ได้มาตรฐานน ้าบาดาล
2) การตรวจวิเคราะห์คุณภาพน ้าบาดาล เพื่อเสนอแนะแนวทางการปนเป้ือน

สารพิษลงสู่แหลง่น ้าบาดาล และการก้าหนด พื นที่ส้าหรับการพัฒนา
น ้าบาดาลขึ นมาใช้ประโยชน์

3) ศึกษา วิจัย วิเคราะห์คุณภาพน ้าบาดาล เพื่อก้าหนดพื นที่ในการเพิ่มมูลค่า
ทางเศรษฐกิจของประเทศ

4) ตรวจวิเคราะห์คุณภาพน ้าบาดาลเพื่อการอุปโภค บริโภค เกษตรกรรม 
และอุตสาหกรรม

5) ตรวจวิเคราะห์คุณภาพน ้าบาดาลเพื่อการอุปโภค บริโภค ศึกษาและ
ก้าหนดแนวทางคุณภาพน ้าบาดาลเพื่อยกระดับมาตรฐานการด้าเนินงาน
ให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล (ISO 17025)

6) ติดตามประเมินผลคุณภาพน ้าบาดาล และบูรณาการในการสร้างเครือข่าย
การอนุรักษ์คุณภาพน ้าบาดาล

7) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติ งานของหน่วยงานอื่นที่
เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย



การแบ่งส่วนราชการที่มีอยู่ในปัจจุบัน การแบ่งส่วนราชการที่ขอปรับปรุงใหม่ หมายเหตุ

ข. ราชการบริหารส่วนกลางในภูมิภาค ข. ราชการบริหารส่วนกลางในภูมิภาค

(11) ส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 1 -
6

(12) ส้านักงานทรัพยากร
น ้าบาดาล เขต 1-12

มีการปรับปรุงช่ือ และขอบเขตพื นที่รับผิดชอบในกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ
- ปรับปรุงชื่อให้เป็นไปตามมติ ก.พ.ร. ครั งที่ 9/2555 วันที่ 24 ธันวาคม 2555 

เรื่องการก้าหนดชื่อส่วนราชการตามมาตรา 31 (กองและส้านัก) แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

- ปรับขอบเขตพื นที่รับผิดชอบในกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ รองรับภารกิจ
เพิ่มตามมติคณะรัฐมนตรีและตามพระราชบัญญัติน ้าบาดาล พ.ศ. 2520 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม และพระราชบัญญัติทรัพยากรน ้า พ.ศ. 2561 ดังนี 

1) ส้านักงานทรัพยากรน า้บาดาล เขต 1 ล้าปาง มีขอบเขตพื นที่ความรับผดิชอบ 
14 จังหวัด ประกอบด้วย จังหวัดล้าปาง เชียงราย พะเยาเชียงใหม่ 
แม่ฮ่องสอน น่าน ล้าพูน แพร่ ก้าแพงเพชร พิจิตร อุตรดิตถ์ สุโขทัย ตาก 
และพิษณุโลก โดยตัดโอนขอบเขตพื นที่รับผิดชอบ 6 จังหวัด เพื่อจัดตั ง
เป็นส้านักงาน ทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 7 ก้าแพงเพชร ประกอบด้วย 
จังหวัด ก้าแพงเพชร พิจิตร อุตรดิตถ์ สุโขทัย ตาก และพิษณุโลก 



การแบ่งส่วนราชการที่มีอยู่ในปัจจุบัน การแบ่งส่วนราชการที่ขอปรับปรุงใหม่ หมายเหตุ

ข. ราชการบริหารส่วนกลางในภูมิภาค ข. ราชการบริหารส่วนกลางในภูมิภาค

(11) ส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 1 -
6

(12) ส้านักงานทรัพยากร
น ้าบาดาล เขต 1-12

2) ส้านักงานทรัพยากรน า้บาดาล เขต 2 สุพรรณบุรี มีขอบเขตพื นทีร่ับผิดชอบ 
17 จังหวัด ประกอบด้วย จังหวัด สุพรรณบุรี ชัยนาทกาญจนบุรี นครสวรรค์ 
อุทัยธานี อ่างทอง สิงห์บุรี นนทบุรี พระนครศรีอยุธยาปทุมธานี ราชบุรี 
เพชรบุรี สมุทรสาครประจวบคีรีขันธ์ นครปฐม สมุทรสงคราม และ
สมุทรปราการ โดยตัดโอนขอบเขตพื นทีร่ับผิดชอบ 7 จังหวัด เพื่อจัดตั ง
เป็นส้านักงานทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 8 ราชบุรี ประกอบด้วย จังหวัด
ราชบุรี เพชรบุรีประจวบคีรีขันธ ์นครปฐม สมุทรสาคร สมุทรสงคราม 
และสมุทรปราการ

3) ส้านักงานทรัพยากรน า้บาดาล เขต 3 สระบุรี มีขอบเขตพื นที่รับผิดชอบ 11 
จังหวัด ประกอบด้วย จังหวัดสระบุรี ลพบุรี เพชรบูรณ์ นครนายก ปราจีนบุรี 
ระยอง สระแก้ว จันทบุรี ตราด ชลบุรี และฉะเชิงเทรา โดยตัดโอนขอบเขต
พื นที่รับผิดชอบ 6 จังหวัด เพื่อจัดตั งเป็นส้านักงานทรัพยากรน ้าบาดาล 
เขต 9 ระยอง ประกอบด้วย จังหวัดระยอง สระแก้ว ตราดจันทบุรี ชลบุรี 
และฉะเชิงเทรา



การแบ่งส่วนราชการที่มีอยู่ในปัจจุบัน การแบ่งส่วนราชการที่ขอปรับปรุงใหม่ หมายเหตุ

ข. ราชการบริหารส่วนกลางในภูมิภาค ข. ราชการบริหารส่วนกลางในภูมิภาค

(11) ส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 1 -
6

(12) ส้านักงานทรัพยากร
น ้าบาดาล เขต 1-12

มีการปรับปรุงช่ือ และขอบเขตพื นที่รับผิดชอบในกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ
4) ส้านักงานทรัพยากรน า้บาดาล เขต 4 ขอนแก่น มีขอบเขตพื นที่รับผิดชอบ 

11 จังหวัด ประกอบด้วย จังหวัดขอนแก่น มหาสารคาม กาฬสินธุ์ 
หนองบัวล้าภู เลย อุดรธานี หนองคาย สกลนคร นครพนม มุกดาหาร และ
บึงกาฬ โดยตัดโอนขอบเขตพื นที่รับผิดชอบ 6 จังหวัด เพื่อจัดตั งเป็น
ส้านักงานทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 10 อุดรธานี ประกอบด้วย จังหวัด 
จังหวัดอุดรธานี หนองคาย สกลนคร นครพนม มุกดาหาร และบึงกาฬ 

5) ส้านักงานทรัพยากรน า้บาดาล เขต 5 
นครราชสีมา มีขอบเขตพื นที่รับผิดชอบ 9 จังหวัด ประกอบด้วย จังหวัด
นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์ สุรินทร์ อุบลราชธานี ยโสธร ศรีสะเกษ 
อ้านาจเจริญ และร้อยเอ็ด โดยตัดโอนขอบเขตพื นที่รับผิดชอบ 5 จังหวัด 
เพื่อจัดตั งเป็นสา้นักงานทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 11 อุบลราชธานี 
ประกอบด้วย จังหวัดอุบลราชธาน ียโสธร ศรีสะเกษ อ้านาจเจริญ และ
ร้อยเอ็ด 



การแบ่งส่วนราชการที่มีอยู่ในปัจจุบัน การแบ่งส่วนราชการที่ขอปรับปรุงใหม่ หมายเหตุ

ข. ราชการบริหารส่วนกลางในภูมิภาค ข. ราชการบริหารส่วนกลางในภูมิภาค

(11) ส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 
1 - 6

(12) ส้านักงานทรัพยากร
น ้าบาดาล เขต 1-12

มีการปรับปรุงช่ือ และขอบเขตพื นที่รับผิดชอบในกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ
6) ส้านักงานทรัพยากรน า้บาดาล เขต 6 ตรัง 

มีขอบเขตพื นที่รับผิดชอบ 14 จังหวัด ประกอบด้วย จังหวัดตรัง ชุมพร 
ระนอง พังงา สุราษฎร์ธานี ภูเก็ต นครศรีธรรมราช กระบี่ สงขลา สตูล 
นราธิวาส ยะลา ปัตตานี และพัทลงุ โดยตัดโอนขอบเขตพื นที่รับผิดชอบ
6 จังหวัด เพื่อจัดตั งเป็นส้านกังานทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 12 สงขลา 
ประกอบด้วย จังหวัดสงขลา สตูล นราธิวาส ยะลา ปัตตานี และพัทลุง 



กรอบอัตราก้าลังปัจจุบัน
กรมทรัพยากรน ้าบาดาล มีกรอบอัตราก้าลัง รวม 1,986 อัตรา
(ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2564)

- ข้าราชการ
มีอัตราก้าลัง

460 อัตรา

- ลูกจ้างประจ้า
มีอัตราก้าลัง

350 อัตรา

- พนักงานราชการ
มีอัตราก้าลัง

1,176 อัตรา



ปัจจุบัน
(3 กลุ่ม 7 กอง/ส้านัก 6 เขต)

กรมทรัพยากรน ้าบาดาล

อธิบดี

460
1,176
350

กลุ่มพัฒนา
ระบบบริหาร

5
5
1

กลุ่มตรวจสอบภายใน
5
4
0

รองอธิบดี (ขรก.) - 2

ผู้เชี่ยวชาญ (ขรก.) - 2
ผู้เชี่ยวชาญพิเศษ (พรก.) - 3

ส้านักบริหารกลาง

42
58
15

กองแผนงาน

18
15
1

ศูนย์เทคโนโลยี
สารสนเทศ

ทรัพยากรน ้าบาดาล

15
23
0

กลุ่มนิติการ 

12
6
1

ส้านักอนุรักษ์และ
ฟื้นฟูทรัพยากร

น ้าบาดาล

44
41
8

ส้านักพัฒนา
น ้าบาดาล

25
28
5

ส้านักควบคุมกิจการ
น ้าบาดาล

30
19
2

ส้านักส้ารวจและ
ประเมินศักยภาพ

น ้าบาดาล

38
44
8

กรมทรัพยากรน ้าบาดาล

อธิบดี

460
1,176
350

กลุ่มพัฒนา
ระบบบริหาร

5
5
1

กลุ่มตรวจสอบภายใน

5
4
0

รองอธิบดี (ขรก.) - 2

ผู้เชี่ยวชาญ (ขรก.) - 2
ผู้เชี่ยวชาญพิเศษ (พรก.) - 3

ส้านักงาน
เลขานุการกรม

42
53
15

กองยุทธศาสตร์และ
แผนงาน

18
15
1

ศูนย์เทคโนโลยี
สารสนเทศและ

การสื่อสาร

15
23
0

กองกฎหมาย 

12
11
1

กองมาตรฐาน
คุณภาพน ้าบาดาล

14

18

2

กองวิศวกรรม
น ้าบาดาล

25
28
5

ส้านักงานทรัพยากร
น ้าบาดาล
เขต 1 – 6

120

462

204

กองควบคุมกิจการ
น ้าบาดาล

30
19
2

กองส้ารวจและ
ประเมินศักยภาพ

น ้าบาดาล

38
44
8

กองอนุรักษ์
และฟื้นฟูน ้าบาดาล

30
23
6

ส้านักงานทรัพยากร
น ้าบาดาล

เขต 7 – 12

101

468

105

ส้านักทรัพยากร

น ้าบาดาล

เขต 1 – 6

221
930

309

หมายเหตุ : 

จัดตั งใหม่

ปรับปรุงหน้าที่และอ้านาจและเปลี่ยนชื่อ

ปรับปรุงหน้าท่ีและอ้านาจ

เปลี่ยนชื่อ

การแบ่งส่วนราชการ
ขรก.

พรก.

ลจป.

ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2564

ข้อเสนอ
(2 กลุ่ม 9 กอง/ส้านัก 12 เขต)



การแบ่งส่วนราชการในปัจจุบัน
อัตราก้าลัง

การแบ่งส่วนราชการที่ขอปรับปรุงใหม่
อัตราก้าลัง เพิ่ม (+)/ ลด (-) 

ขรก. พรก. ลปจ. ขรก. พรก. ลปจ. ขรก. พรก. ลปจ.

ก. ราชการบริหารส่วนกลาง ก.ราชการบริหารส่วนกลาง
ผู้บริหาร ผู้บริหาร

อธิบดี 1 0 0 อธิบดี 1 0 0 0 0 0
รองอธิบดี 2 0 0 รองอธิบดี 2 0 0 0 0 0

ผู้เชี่ยวชาญ ผู้เชี่ยวชาญ
ผู้เชี่ยวชาญ 2 0 0 ผู้เชี่ยวชาญ 2 0 0 0 0 0
ผู้เชี่ยวชาญพิเศษ 0 3 0 ผู้เชี่ยวชาญพิเศษ 0 3 0 0 0 0

1) กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 5 5 1 1) กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 5 5 0 0 0 0
2) กลุ่มตรวจสอบภายใน 5 4 0 2) กลุ่มตรวจสอบภายใน 5 4 0 0 0 0
3) กลุ่มนิติการ 12 6 1 3) กองกฎหมาย 12 11 1 0 5 0
4) ส้านักบริหารกลาง 42 58 15 4) ส้านักงานเลขานุการกรม 42 53 15 0 -5 0
5) กองแผนงาน 18 15 1 5) กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 18 15 1 0 0 0
6) ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศทรัพยากรน ้าบาดาล 15 23 0 6) ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 15 23 0 0 0 0
7) ส้านักควบคุมกิจการน ้าบาดาล 30 19 2 7) กองควบคุมกิจการน ้าบาดาล 30 19 2 0 0 0
8) ส้านักพัฒนาน ้าบาดาล 25 28 5 8) กองวิศวกรรมน ้าบาดาล 25 28 5 0 0 0
9) ส้านักส้ารวจและประเมินศักยภาพน ้าบาดาล 38 44 8 9) กองส้ารวจและประเมินศักยภาพน ้าบาดาล 38 44 8 0 0 0
10) ส้านักอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรน ้าบาดาล 44 41 8 10) กองอนุรักษ์และฟ้ืนฟูน ้าบาดาล 30 23 6 -14 -18 -2

11) กองมาตราฐานคุณภาพน ้าบาดาล 14 18 2 14 18 2

เปรียบเทียบกรอบอัตราก้าลังเจ้าหน้าที่ในปัจจุบันและที่ขอปรับปรุง



การแบ่งส่วนราชการในปัจจุบัน
อัตราก้าลัง

การแบ่งส่วนราชการที่ขอปรับปรุงใหม่
อัตราก้าลัง เพิ่ม (+)/ ลด (-)

ขรก. พรก. ลปจ. ขรก พรก. ลปจ. ขรก พรก. ลปจ.

ข. ราชการบริหารส่วนกลางในภูมิภาค ข. ราชการบริหารส่วนกลางในภูมิภาค

11) ส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 1 38 155 64 12) ส้านักงานทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 1 21 77 43 -17 -78 -21

12) ส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 2 34 155 63 13) ส้านักงานทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 2 18 77 36 -16 -78 -27

13) ส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 3 38 155 37 14) ส้านักงานทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 3 20 77 26 -18 -78 -11

14) ส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 4 37 155 58 15) ส้านักงานทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 4 21 77 37 -16 -78 -21

15) ส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 5 36 155 57 16) ส้านักงานทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 5 20 77 43 -16 -78 -14

16) ส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 6 38 155 30 17) ส้านักงานทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 6 20 77 19 -18 -78 -11

18) ส้านักงานทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 7 17 78 21 17 78 21

19) ส้านักงานทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 8 16 78 27 16 78 27

20) ส้านักงานทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 9 18 78 11 18 78 11

21) ส้านักงานทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 10 16 78 21 16 78 21

22) ส้านักงานทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 11 16 78 14 16 78 14

23) ส้านักงานทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 12 18 78 11 18 78 11

เปรียบเทียบกรอบอัตราก้าลังเจ้าหน้าที่ในปัจจุบันและที่ขอปรับปรุง



การแบ่งส่วนราชการที่มีอยู่ในปัจจุบัน การแบ่งส่วนราชการที่ขอปรับปรุงใหม่ หมายเหตุ 

หน่วยงานรายงานตรงต่ออธิบดี หน่วยงานรายงานตรงต่ออธิบดี 

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร คงเดิม

กลุ่มตรวจสอบภายใน กลุ่มตรวจสอบภายใน ขอปรับหน้าที่และอ้านาจ

กลุ่มนิติการ กองกฎหมาย ขอยกฐานะและจัดตั้งเป็นกอง

ก. ราชการบริหารส่วนกลาง ก. ราชการบริหารส่วนกลาง 

1. ส้านักบริหารกลาง 1. ส้านักงานเลขานุการกรม ขอปรับหน้าที่และอ้านาจ และเปลี่ยนชื่อ*

2. ส้านักอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรน ้าบาดาล 2.1 กองอนุรักษ์และฟื้นฟูน ้าบาดาล ขอปรับหน้าที่และอ้านาจ เปลี่ยนชื่อ* และแยกภารกิจวิเคราะห์น ้าบาดาลออก

2.2 กองมาตรฐานคุณภาพน้้าบาดาล ขอจัดตั้งเป็นกอง

3. ส้านักควบคุมกิจการน ้าบาดาล 3. กองควบคุมกิจการน ้าบาดาล ขอปรับหน้าที่และอ้านาจ และเปลี่ยนชื่อ*

4. ส้านักส้ารวจและประเมินศักยภาพน ้าบาดาล 4. กองส้ารวจและประเมินศักยภาพน ้าบาดาล ขอปรับหน้าที่และอ้านาจ และเปลี่ยนชื่อ*

5. ส้านักพัฒนาน ้าบาดาล 5. กองวิศวกรรมน ้าบาดาล ขอปรับหน้าที่และอ้านาจ และเปลี่ยนชื่อ*

6. กองแผนงาน 6. กองยุทธศาสตร์และแผนงาน ขอปรับหน้าที่และอ้านาจ และเปลี่ยนชื่อ*

7. ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศทรัพยากรน ้าบาดาล 7. ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร ขอปรับหน้าที่และอ้านาจ และเปลี่ยนชื่อ*

ข. ราชการบริหารส่วนกลางในภูมภิาค ข. ราชการบริหารส่วนกลางในภูมภิาค 

8. ส้านักทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 1 – 6 8.1 ส้านักงานทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 1- 6 ขอเปลี่ยนชื่อ และแยกภารกิจ

8.2 ส้านักงานทรัพยากรน้้าบาดาล เขต 7 - 12 ขอจัดตั้งใหม่เป็นส้านักงาน

การเปรียบเทียบการแบ่งส่วนราชการที่มีอยู่ในปัจจุบันและที่ขอปรับปรุงใหม่

หมายเหตุ:  * เป็นไปตามมติ ก.พ.ร. ครั้งท่ี 9/ 2555 เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2555 เรื่องการก าหนดชื่อส่วนราชการตามมาตรา 31 (กองและส านัก) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน



สทบ. เขต 1 (ล้าปาง)  8 จังหวัด
ล้าปาง เชียงราย เชียงใหม่ พะเยา แม่อ่องสอน น่าน 
ล้าพูน แพร่

สทบ. เขต 2 (สุพรรณบุรี) 10 จังหวัด 
สุพรรณบุรี กาญจนบุรี นครสวรรค์ อุทัยธานี ชัยนาท 
อ่างทอง สิงห์บุรี นนทบุรี ปทุมธานี  พระนครศรีอยุธยา

สทบ. เขต 3 (สระบุรี) 5 จังหวัด
สระบุรี ลพบุรี เพชรบูรณ์ นครนายก ปราจีนบุรี

สทบ. เขต 4 (ขอนแก่น) 5 จังหวัด
ขอนแก่น มหาสารคาม กาฬสินธุ์ หนองบัวล้าภู 
เลย

สทบ. เขต 5 (นครราชสีมา) 4 จังหวัด
นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์ สุรินทร์

สทบ. เขต 6 (ตรัง) 8 จังหวัด
ตรัง ชุมพร ระนอง พังงา สุราษฎร์ธานี ภูเก็ต 
นครศรีธรรมราช กระบี่

สทบ. เขต 7 (ก้าแพงเพชร) 6 จังหวัด
ก้าแพงเพชร พิจิตร อุตรดิตถ์ สุโขทัย ตาก พิษณุโลก

สทบ. เขต 8 (ราชบุรี) 7 จังหวัด
ราชบุรี ประจวบคีรีขันธ์ นครปฐม เพชรบุรี
สมุทรสาคร สมุทรสงคราม สมุทรปราการ

สทบ. เขต 9 (ระยอง) 6 จังหวัด
ระยอง สระแก้ว จันทบุรี ตราด ชลบุรี ฉะเชิงเทรา 

สทบ. เขต 10 (อุดรธานี) 6 จังหวัด
อุดรธานี หนองคาย สกลนคร นครพนม มุกดาหาร 
บึงกาฬ

สทบ. เขต 11 (อุบลราชธานี) 5 จังหวัด
อุบลราชธานี ศรีสะเกษ ยโสธร อ้านาจเจริญ 
ร้อยเอ็ด

สทบ. เขต 12 (สงขลา) 6 จังหวัด
สงขลา สตูล นราธิวาส ยะลา ปัตตานี พัทลุง

ส้านักงานทรัพยากรน ้าบาดาล เขต 7 – 12 (จัดตั งใหม)่ 











ค่าใช้จ่าย

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน รวม งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน รวม
กลุ่มตรวจสอบภายใน 340,000.00         -                   340,000.00           379,000.00         379,000.00            39,000.00           
กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 199,940.55         -                   199,940.55           189,000.00         189,000.00            10,940.55-           
กองกฎหมาย 496,400.00         -                   496,400.00           379,000.00         379,000.00            117,400.00-         
ส านักเลขานุการกรม 424,670,900.00    23,424,550.39     1,149,078.00          -                   464,000.00         449,708,528.39      426,184,340.00    19,156,740.00     18,484,200.00         -                   463,825,280.00       14,116,751.61     
กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 781,894.86         -                   781,894.86           759,000.00         759,000.00            22,894.86-           
ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 8,658,915.10       -                   8,658,915.10         9,195,460.00       4,095,000.00           28,123,000.00     41,413,460.00         32,754,544.90     
กองควบคุมกิจการน  าบาดาล 150,000.00         -                   4,381,000.00       4,531,000.00         142,000.00         4,380,000.00       4,522,000.00          9,000.00-            
กองส ารวจละประเมินศักยภาพน  าบาดาล 89,999.00           -                   18,147,566.18     18,237,565.18        66,000.00           64,155,000.00         14,638,900.00     78,859,900.00         60,622,334.82     
กองอนุรักษ์และฟ้ืนฟูน  าบาดาล 50,000.00           -                   20,710,390.16     20,760,390.16        47,000.00           37,599,262.00     37,646,262.00         16,885,871.84     
กองวิศวกรรมน  าบาดาล 790,000.00         1,109,859,990.00    -                   126,000,658.13    1,236,650,648.13    284,000.00         1,801,861,090.00     128,702,460.00    1,930,847,550.00     694,196,901.87    
กองวิเคาะห์น  าบาดาล 407,200.00         2,458,989.00          -                   3,727,174.66       6,593,363.66         142,000.00         29,338,900.00         8,275,500.00       37,756,400.00         31,163,036.34     
ส านักงานทรัพยากรน  าบาดาลเขต 1 585,000.00         27,317,700.00        -                   12,767,789.56     40,670,489.56        542,000.00         12,610,520.00         11,151,989.25     24,304,509.25         16,365,980.31-     
ส านักงานทรัพยากรน  าบาดาลเขต 2 600,000.00         26,461,110.00        -                   5,220,709.22       32,281,819.22        592,000.00         32,352,680.00         16,419,841.85     49,364,521.85         17,082,702.63     
ส านักงานทรัพยากรน  าบาดาลเขต 3 650,000.00         11,165,250.00        -                   2,800,820.00       14,616,070.00        642,000.00         6,418,890.00           7,752,295.40       14,813,185.40         197,115.40         
ส านักงานทรัพยากรน  าบาดาลเขต 4 1,010,000.00       12,553,240.00        -                   3,707,180.00       17,270,420.00        792,000.00         12,741,080.00         5,892,600.00       19,425,680.00         2,155,260.00       
ส านักงานทรัพยากรน  าบาดาลเขต 5 967,500.00         10,030,940.00        -                   2,922,710.58       13,921,150.58        742,000.00         15,642,350.00         4,349,800.00       20,734,150.00         6,812,999.42       
ส านักงานทรัพยากรน  าบาดาลเขต 6 537,500.00         21,884,050.00        -                   35,362,420.00     57,783,970.00        442,000.00         14,814,730.00         5,757,980.00       21,014,710.00         36,769,260.00-     
ส านักงานทรัพยากรน  าบาดาลเขต 7 561,000.00         11,183,245.95        -                   3,358,070.13       15,102,316.08        542,000.00         8,331,510.00           12,142,327.60     21,015,837.60         5,913,521.52       
ส านักงานทรัพยากรน  าบาดาลเขต 8 950,000.00         14,432,250.00        -                   10,052,978.47     25,435,228.47        642,000.00         14,409,640.00         6,436,424.50       21,488,064.50         3,947,163.97-       
ส านักงานทรัพยากรน  าบาดาลเขต 9 592,000.00         14,914,670.00        -                   4,134,844.00       19,641,514.00        442,000.00         12,806,070.00         10,948,959.40     24,197,029.40         4,555,515.40       
ส านักงานทรัพยากรน  าบาดาลเขต 10 482,000.00         11,420,900.00        -                   4,378,980.26       16,281,880.26        442,000.00         17,969,910.00         9,085,560.00       27,497,470.00         11,215,589.74     
ส านักงานทรัพยากรน  าบาดาลเขต 11 610,000.00         12,806,340.00        -                   1,311,795.80       14,728,135.80        442,000.00         17,269,250.00         11,839,300.00     29,550,550.00         14,822,414.20     
ส านักงานทรัพยากรน  าบาดาลเขต 12 600,000.00         7,575,880.00          -                   3,747,480.00       11,923,360.00        492,000.00         5,505,780.00           7,216,000.00       13,213,780.00         1,290,420.00       

รวม 424,670,900.00  43,533,899.90    1,295,213,632.95  -                   263,196,567.15  2,026,615,000.00  426,184,340.00  37,493,200.00    2,088,806,600.00    -                   330,712,200.00  2,883,196,340.00   856,581,340.00  

หมายเหตุ : ข้อมูล ณ วันท่ี 20 ตุลาคม 2564

การเปล่ียนแปลงอัตราก าลัง

งบประมาณ ประมาณการ) พ.ศ. 2565 เพ่ิม/ลดงบประมาณ พ.ศ. 2564หน่วยงาน

งบประมาณ งบประมาณ


