
ตารางตรวจสอบการพิจารณาอนุญาตใหข้า้ราชการไปศึกษา ณ ต่างประเทศ 
ตามระเบียบส านกันายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการให้ข้าราชการไปศึกษา ฝึกอบรม ปฏิบัตกิารวจิยั และดูงาน ณ ต่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙ 

ของ (นาย/นาง/นางสาว) ................................................... ข้าราชการสังกดั ................................................................... ขอลาไป  
 ศึกษา   ฝึกอบรม  ระดบั ............................. หลกัสูตร .......................................................................... ณ ...................................................  
ประเทศ .....................................................  ดว้ยทุน ............................................................................ ประเภท ๑(ก)  ๑(ข)  ๑(ค)  ๒  
ไประหวา่ง วนัท่ี ................................................................ ถึง .............................................................  เป็นเวลา .......... ปี ........... เดือน ..........วนั 
 

การพิจารณาหลกัการ ผลการพิจารณา ( ท าเคร่ืองหมาย ) เหตผุล 
ความจ าเป็นและความตอ้งการของทางราชการ  ขอ้ ๘(๑)  ผา่น  ไม่ผา่น      ..................................................... 
สาขาวชิาและระดบัความรู้เหมาะสม  ขอ้ ๘ (๒)  เหมาะสม     ไม่เหมาะสม ..................................................... 

หลกัฐานการส าเร็จการศึกษา (Transcript)  
กรณีไปเรียนปริญญาโท / เอก  (มติ ก.ข.ต.)   

โท   ไม่ซ ้ า 
        ซ ้ า 

เอก  โท >๓.๔๖   
        โท<๓.๔๖    

..................................................... 

..................................................... 
อตัราก าลงัท่ีปฏิบติังาน ขอ้ ๙  - มีอยูเ่พียงพอ  พอ          ไม่พอ      ..................................................... 

-  ไม่เสียราชการ  ไม่เสียราชการ    เสียราชการ ..................................................... 
- ไม่ตอ้งตั้งอตัราก าลงัเพ่ิม  ไม่ตอ้งตั้ง  ตอ้งตั้ง ..................................................... 

กลบัมาปฏิบติังานชดใชไ้ดค้รบก่อนเกษียณ  ขอ้ ๑๐(๑)  ครบก่อนเกษียณ  ไม่ทนัเกษียณ ..................................................... 
รับราชการมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ ๑ ปี   ขอ้ ๑๐(๒)  เท่า /มากกวา่  ๑ ปี   นอ้ยกวา่ ๑ ปี ..................................................... 
พน้การทดลองปฏิบติัหนา้ท่ีราชการแลว้   ขอ้ ๑๔  พน้ทดลอง   ไม่พน้ทดลอง ..................................................... 
ถูกตั้ง ก.สอบสวนทางวนิยั / ถูกฟ้องคดีอาญา ขอ้ ๑๐(๕)  ไม่มี            มี      ..................................................... 
การใหไ้ดรั้บเงินเดือน  ไดรั้บขั้น ..............  ไม่ไดรั้บ ตั้งแต่ .................. ถึง ................... 

 

รายการทีพ่จิารณา ประเภททุน  ( = ม,ี  = ไม่ม)ี เหตุผล 

การยืน่เอกสาร ๑ ก / ๑ค ๑ข ๒  
ก. โครงการหรือแนวการศึกษา    ............................................................ 
ข. เหตุผลความจ าเป็น&ความตอ้งการของราชการ    ............................................................ 
ค. แผนงานโครงการ ท่ีจะใหก้ลบัมาปฏิบติัราชการ    ............................................................ 
ง. ผลตรวจร่างกายของคณะกรรมการแพทย ์ของ ก.พ.     ผา่น ไม่ผา่น  (เฉพาะไปศึกษา) 
จ. หนงัสือตอบรับจากสถานศึกษา 
o ช่ือขา้ราชการ 
o ระดบัการศึกษา 
o สาขาวชิา/หลกัสูตรท่ีตอบรับ 
o วนัเปิดภาคเรียนหรือวนัเร่ิมศึกษา 
o ภาพถ่าย I-20 หรือ DS-2019 (เฉพาะ USA)  

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 
ฉ. หลกัฐานการไดรั้บทุน (กรณีไดรั้บทุน) 
o ช่ือทุน 
o ระยะเวลาท่ีใหทุ้น 
o จ านวนเงินทุน  

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
ช่ือทุน .............……….......................  
............................................................ 
............................................................ 



รายการทีพ่จิารณา ประเภททุน  ( = ม,ี  = ไม่ม)ี เหตุผล 

การยืน่เอกสาร ๑ ก / ๑ค ๑ข ๒  
ช. ผลสอบภาษาองักฤษ ( ผา่น/ไม่ผา่น) 
o TOEFL => ๕๐๐ คะแนน (CBT ๑๗๓ คะแนน / 

Internet ๖๑ คะแนน ส าหรับ สหรัฐอเมริกา) 
o IELTS  ไม่ต ่ากว่า ๕.๕ (ส าหรับผูท่ี้จะไปศึกษา     
ณ องักฤษ ออสเตรเลีย นิวซีแลนด ์และแคนาดา) 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

(กรณีท่ีใชภ้าษาองักฤษ) 
คะแนน .............................................. 
............................................................ 
คะแนน .............................................. 
............................................................ 

ซ. เคยลา   ศึกษา   ฝึกอบรม  
คร้ังหลงัสุดเป็นเวลา ........ ปี …...... เดือน …..... วนั 

 ปัญหาในการพิจารณา   (  ไม่มีปัญหา  /   มีปัญหา) 
 เขา้ขอ้ยกเวน้หรือไม่     ( เขา้  / ไม่เขา้) 
 ขอ้ยกเวน้ คร้ังท่ีแลว้ลาไม่ถึง ๑ ปี หรือ 
 ขอ้ยกเวน้ คร้ังใหม่ มีระยะเวลาลาไม่เกิน ๖ เดือน 
 ขอ้ยกเวน้ คร้ังใหม่ ได้รับทุนรัฐบาลต่างประเทศ หรือทุน
องคก์ารระหวา่งประเทศ หรือทุนองคก์ารมูลนิธิต่างประเทศ (หรือ
ทุนประเภท ๑)  

ตั้งแต่ ................................. 
ถึง ...................................... 

 
 
 
 
 

 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 

............................................................ 
 

การด าเนินการ ผลการด าเนินการ ( ท าเคร่ืองหมาย และกรอกขอ้ความ) 
๑. การขออนุมติัลาศึกษา  อนุมติั              ไม่อนุมติั เพราะ ........................................................................... 
๒. การส่งตรวจร่างกาย  ผา่น                  ไม่ผา่น      ....................................................................................... 
๓. การขอหนงัสือเดินทาง  มีแลว้                   ยืน่ขอแลว้     ไดรั้บแลว้      
๔. การขอวซ่ีา  ยืน่ขอแลว้         ไดรั้บแลว้      ....................................................................................... 
๕. การลาตามระเบียบการลา  ยืน่ใบลาไปปฏิบติัการวจิยัเม่ิอ ....................           ไดรั้บอนุมติัเม่ือ .......................................... 
๖. ท าสญัญาอนุญาต&ค ้าประกนั  ท าสญัญาเม่ือ ............................................ ลงนามครบเม่ือ ................................................. 
๗. การเดินทาง  ออกเดินทางเม่ือ ..........................................       เท่ียวบิน ........................... เวลา .................      
๘. การออกค าสัง่  ออกค าสัง่ท่ี .......................... ลว. ................       หนงัสือแจง้ ก.พ. ท่ี ......................ลว. .................... 
๙. การรายงาน  หนงัสือรายงาน ก.พ. ท่ี ...............................      ลว . ...................................................................      
๑๐. ไดรั้บรายงานท่ีอยูข่อง

ขา้ราชการ 
 ไดรั้บแจง้ท่ีอยู ่เม่ือ ......................................       โทรศพัทข์า้ราชการ ……………………………… 
  e-mail address:  

 

บันทกึเจ้าหน้าที ่
.............................................................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................................... 

ลงช่ือผู้รับผดิชอบ........................................................................ ต าแหน่ง ...............................................................  เมือ่ ...................................... 
โทรศัพท์ ................................................................ โทรสาร ........................................................... e-mail ………………………………………. 

ตารางตรวจสอบการพิจารณาอนุญาตให้ข้าราชการไปศึกษาหรือฝึกอบรม ณ ต่างประเทศ: ๑๒ สิงหาคม  ๒๕๕๓ 




