
 

 

 

 

รายละเอียดดังนี้ 

 1. ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน จ านวน 3 อัตรา 
     - วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี ทุกสาขา จากสถาบันการศึกษาท่ี ก.พ. รับรอง โดยมีอายุไม่ต่่ากว่า 
18 ปีบริบูรณ์ แต่ไม่เกิน 50 ปี (นับถึงวันปิดรับสมัคร) 

 2. ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ จ านวน 1 อัตรา 
     - วุฒิการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาพาณิชยกรรม จากสถาบันการศึกษา 
ที่ ก.พ. รับรอง โดยมีอายุไม่ต่่ากว่า 18 ปีบริบูรณ์ แต่ไม่เกิน 50 ปี (นับถึงวันปิดรับสมัคร) 

 3. ต าแหน่ง นายช่างเทคนิค จ านวน 1 อัตรา 
     - วุฒิการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบเท่าในระดับเดียวกัน
ในทุกสาขาวิชา จากสถาบันการศึกษาที่ ก.พ. รับรอง โดยมีอายุไม่ต่่ากว่า 18 ปีบริบูรณ์ แต่ไม่เกิน 50 ปี 
(นับถึงวันปิดรับสมัคร) 

เอกสารที่ใช้ในการสมัคร 
 1. แบบฟอร์มใบสมัคร (ดาวน์โหลดเอกสารการสมัคร OR code หรือ Link ด้านล่าง) 
 2. รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและแว่นตาสีเข้ม ขนาด 1.5 x 1 นิ้ว (ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน)  จ่านวน 1 รูป 
 3. ส่าเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) และส่าเนาใบประกาศนียบัตร  อย่างละ 1 ฉบับ 
 4. ส่าเนาบัตรประจ่าตัวประชาชน ส่าเนาทะเบียนบ้าน  อย่างละ 1 ฉบับ 
 5. ใบรับรองแพทย์ (อายุไม่เกิน 1 เดือน) 
 6. ส่าเนาใบอนุญาตขับรถยนต์ (ถ้ามี)  จ่านวน  1  ฉบับ 

7. เอกสารอื่น ๆ (Resume / Experience / ใบ สด.9 / ใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล) 
ทั้งนี้ เอกสารหลักฐานทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกเขียนค่ารับรองว่า “ส่าเนาถูกต้อง” และ

ลงชื่อก่ากับไว้ด้วย 

***ผู้สมัครจะต้องแนบเอกสารที่ใช้สมัครให้ครบถ้วน หากเอกสารไม่ครบจะไม่รับพิจารณาทุกกรณี*** 

ยื่นใบสมัครพร้อมเอกสารหลักฐานทั้งหมด ด้วยตนเอง ที่ ส่านักทรัพยากรน้่าบาดาล เขต 1 (ล่าปาง) 
ตั้งแต่วันที่ 9 – 11 กันยายน 2567 

(หมดระยะเวลาในการยื่นเอกสาร เวลา 16.30 น. ของวันที่ 11 กันยายน 2567) 
ติดต่อสอบถามได้ที่ เบอร์โทรศัพท์ 0 5428 2326  

ประกาศรับสมัคร ลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือน 
โครงการเสริมสร้างศักยภาพและประสิทธิภาพด้านการก ากับ ดูแลการประกอบกิจการน้ าบาดาล 

ตามพระราชบัญญัติน้ าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(จากเงินนอกงบประมาณ กองทุนพัฒนาน้ าบาดาล) 

เพื่อปฏิบัติงานที่ส่วนควบคุมกิจการน้ าบาดาล ส านักทรัพยากรน้ าบาดาล เขต 1 (ล าปาง) 
ระยะเวลาจ้างนับตั้งแต่วันที่ได้รับอนุมัติกรอบจากกรมบัญชีกลาง – 30 กันยายน 2568 

 
 



 (ต่อ) ประกาศรับสมัคร ลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือน 
โครงการเสริมสร้างศักยภาพและประสิทธิภาพด้านการก ากับ ดูแลการประกอบกิจการน้ าบาดาล 

ตามพระราชบัญญัติน้ าบาดาล พ.ศ. 2520 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(จากเงินนอกงบประมาณ กองทุนพัฒนาน้ าบาดาล) 

เพื่อปฏิบัติงานที่ส่วนควบคุมกิจการน้ าบาดาล ส านักทรัพยากรน้ าบาดาล เขต 1 (ล าปาง) 
ระยะเวลาจ้างนับตั้งแต่วันที่ได้รับอนุมัติกรอบจากกรมบัญชีกลาง – 30 กันยายน 2568 

 
 

เอกสารใบสมัคร 
https://shorturl.asia/S1D
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 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์ ในวันที่ 13 กันยายน 2567 
ณ ส่านักทรัพยากรน้่าบาดาล เขต 1 (ล่าปาง) 

 สอบสัมภาษณ์ ในวันที่ 16 - 17 กันยายน 2567 เวลา 10.00 น. – 16.30 น. 
ณ ห้องประชุม ส่านักทรัพยากรน้่าบาดาล เขต 1 (ล่าปาง) 

เลขที่ 430 หมู่ที่ 2 ต่าบลศาลา อ่าเภอเกาะคา จังหวัดล่าปาง  
(โดยเรียงล่าดับจากรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์ตามประกาศ) 

**หากผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์ไม่มาสอบสัมภาษณ์ ตามก าหนดวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว จะถือว่าสละสิทธิ์** 
 

 ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวฯ ในวันที่ 18 กันยายน 2567 เวลา 15.00 น. 
ณ ป้ายประชาสัมพันธ์ ชั้น 1 อาคารส่านักทรัพยากรน้่าบาดาล เขต 1 (ล่าปาง) 
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หมายเหตุ  เงื่อนไขการจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนฯ จะด่าเนินการเริ่มจ้างได้เมื่อได้รับอนุมัติกรอบอัตราการจ้าง

ลูกจ้างจากกรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง อนึ่งหากมีการเปลี่ยนแปลง ส่านักทรัพยากรน้่าบาดาล เขต 1 

(ล่าปาง) ขอสงวนสิทธิ์ยกเลิกไม่ท่าการจ้างลูกจ้างฯ ตามประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว

รายเดือน 


