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วันที่ กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
ตุลาคม 2557 -กุมภาพันธ์ 
2558 

 เจรจาความเหมาะสมของตัวชี้วัด น้ าหนัก ค่าเป้าหมาย และเกณฑ์การให้
คะแนนตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของกระทรวง 

กพร. 

ตุลาคม 2557 –  
สิงหาคม 2558 

 ด าเนินการพัฒนาองค์การตามประเด็นการก าหนดเป้าหมายระดับส่วน
ราชการ (Organization Goal : OG) 

ผู้จัดเก็บ
ตัวชี้วัดที่ 6.2 

ภายใน 30 มกราคม 2558  จัดส่งข้อมูลตามแบบฟอร์ม A-E ส าหรับการจัดท าข้อตอลงระดับการ
ให้บริการ (Service Level Agreement : SLA) ให้กับส านักงาน ก.พ.ร. 

ผู้จัดเก็บ
ตัวชี้วัดที่ 2 

11 กุมภาพันธ์ 2558  การประชุมชี้แจงกรอบการประเมินผลตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ
ของกรมทรัพยากรน้ าบาดาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

กพร. 

ภายใน 27 กุมภาพันธ์ 2558  ส านักงานสถิติด าเนินการคัดเลือกพื้นที่ และจัดท าแบบสอบถามความ
พึงพอใจใน 2 โครงการ ของกรมทรัพยากรน้ าบาดาล เพ่ือด าเนินการส ารวจ
ความพึงพอใจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558  
     1. โครงการพัฒนาแหล่งน้ าบาดาลเพื่อแก้ปัญหาการขาดแคลนน้ าอุปโภค 
– บริโภค (จ านวน 683 แห่ง) 
     2. โครงการพัฒนาแหล่งน้ าบาดาลเพ่ือการเกษตรในพ้ืนที่ประสบภัยแล้ง 
(จ านวน 1,285 แห่ง) 
 กพร. ด าเนินการคัดเลือกพ้ืนที่ และจัดท าแบบสอบถามความพึงพอใจใน
โครงการพัฒนาแหล่งน้ าบาดาลเพ่ือสนับสนุนระบบน้ าดื่มสะอาดให้กับ
โรงเรียนทั่วประเทศ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 จ านวน 700 แห่ง 

ส านักงาน
สถิติ/กพร. 
 
 
 
 
 
กพร. 

มกราคม - มีนาคม 2558  ด าเนินการจัดท ารายงานลักษณะส าคัญขององค์การ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2558 

กพร./ทุก
หน่วยงาน 

ภายใน 31 มีนาคม 2558  สิ้นสุดการรับค าขอเปลี่ยนแปลงรายละเอียดตัวชี้วัด น้ าหนัก ค่าเป้าหมาย 
และเกณฑ์การให้คะแนนตัวชี้วัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 รอบแรก 
 จัดส่งข้อมูลส าหรับตัวชี้วัดคุณภาพการให้บริการประชาชน (SLA) ดังนี้ 
   1. แผนการปรับปรุง/พัฒนางานบริการ 
   2. ข้อตกลงระดับการให้บริการ 
   3. ภาพถ่ายการติดประกาศข้อตกลงระดับการให้บริการ ณ จุดให้บริการ 

ผู้จัดเก็บทุก
ตัวชี้วัด/กพร. 
ผู้จัดเก็บ
ตัวชี้วัดที่ 2 

1 มีนาคม 2558 –  
15 กรกฎาคม 2558 

 ด าเนินการส ารวจความพึงพอใจ โดยกรมทรัพยากรน้ าบาดาล เป็น
ผู้ด าเนินการส ารวจข้อมูล ใน 2 โครงการ 
     1. โครงการพัฒนาแหล่งน้ าบาดาลเพื่อแก้ปัญหาการขาดแคลนน้ าอุปโภค 
– บริโภค (จ านวน 200 แห่ง 1,000 ชุด) 
     2. โครงการพัฒนาแหล่งน้ าบาดาลเพ่ือการเกษตรในพ้ืนที่ประสบภัยแล้ง 

ผู้จัดเก็บ
ตัวชี้วัดที่ 
1.1.3 
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วันที่ กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
(จ านวน 200 แห่ง 1,000 ชุด) 

1 มีนาคม 2558 – 
21 สิงหาคม 2558 

 ด าเนินการส ารวจความพึงพอใจในโครงการพัฒนาแหล่งน้ าบาดาลเพ่ือ
สนับสนุนระบบน้ าดื่มสะอาดให้กับโรงเรียนทั่วประเทศ จ านวน 200 แห่ง 
1,000 ชุด  

ผู้จัดเก็บ
ตัวชี้วัดที่ 
1.2.3 

ภายใน 10 เมษายน 2558  จัดส่งรายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report) รอบ 6 
เดือน (1 ตุลาคม 2557 – 31 มีนาคม 2558) ให้ กพร.  

ผู้จัดเก็บทุก
ตัวชี้วัด 

ภายใน 15 เมษายน 2558  จัดส่งรายชื่อบุคลากรภายในหน่วยงาน (ข้าราชการ) และรายชื่อ
ผู้รับบริการ/ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ให้กับ ส านักงาน ป.ป.ท. 

ผู้จัดเก็บ
ตัวชี้วัดที่ 7 

ภายใน 30 เมษายน 2558  รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report) รอบ 6 เดือน      
(1 ตุลาคม 2557 – 31 มีนาคม 2558) ผ่านระบบการรายงานผลการ
ปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) 
ของส านักงาน ก.พ.ร. พร้อมทั้งแนบเอกสารหลักฐานไว้ในระบบด้วย 
 จัดส่งรายงานลักษณะส าคัญขององค์การผ่านระบบการรายงานผลการ
ปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) 
ของส านักงาน ก.พ.ร. 

กพร. 
 
 
 
กพร. 

เมษายน 2558 –  
กันยายน 2558 

 ส านักงาน ป.ป.ท. ด าเนินการส ารวจแบบประเมินการรับรู้ส าหรับบุคลากร
ภายในหน่วยงาน (Internal and Transparency Assessment) และแบบ
ประเมินการรับรู้ส าหรับผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหน่วยงาน 
(External Integrity and Transparency Assessment) 

ส านักงาน 
ป.ท.ท./กพร. 

ภายใน 10 กรกฎาคม 2558  จัดส่งรายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report) รอบ 9 
เดือน (1 ตุลาคม 2557 – 30 มิถุนายน 2558) ให้ กพร. 

ผู้จัดเก็บทุก
ตัวชี้วัด 

16 - 22 กรกฎาคม 2558  ผู้จัดเก็บตัวชี้วัดที่ 1.1.3 จัดส่งแบบสอบถามความพึงพอใจใน 2 โครงการ 
     1. โครงการพัฒนาแหล่งน้ าบาดาลเพื่อแก้ปัญหาการขาดแคลนน้ าอุปโภค 
– บริโภค (จ านวน 200 แห่ง 1,000 ชุด) 
     2. โครงการพัฒนาแหล่งน้ าบาดาลเพ่ือการเกษตรในพ้ืนที่ประสบภัยแล้ง 
(จ านวน 200 แห่ง 1,000 ชุด) 
ให้กับ กพร. เพื่อด าเนินการรวบรวมและจัดส่งให้ส านักงานสถิติ 

ผู้จัดเก็บ
ตัวชี้วัดที่ 
1.1.3 

23 - 30 กรกฎาคม 2558  รวบรวมและจัดส่งแบบส ารวจความพึงพอใจให้ส านักงานสถิติ เพ่ือบันทึก
ข้อมูลและประมวลผลการส ารวจความพึงพอใจของ 2 โครงการ ดังนี้ 
     1. โครงการพัฒนาแหล่งน้ าบาดาลเพื่อแก้ปัญหาการขาดแคลนน้ าอุปโภค 
– บริโภค  
     2. โครงการพัฒนาแหล่งน้ าบาดาลเพื่อการเกษตรในพ้ืนที่ประสบภัยแล้ง  

กพร. 

ภายใน 31 กรกฎาคม 2558  รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report) รอบ 9 เดือน     
(1 ตุลาคม 2557 – 30 มิถุนายน 2558) ผ่านระบบการรายงานผลการ

กพร. 
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วันที่ กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
ปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) 
ของส านักงาน ก.พ.ร. พร้อมทั้งแนบเอกสารหลักฐานไว้ในระบบด้วย 

กรกฎาคม 2558 – 
ตุลาคม 2558 

 ผู้จัดเก็บตัวชี้วัดที่ 7 ด าเนินการตอบข้อค าถามพร้อมแนบเอกสารหลักฐาน
ประกอบข้อค าถามตามแบบประเมินเชิงประจักษ์ส าหรับหน่วยงาน 
(Evidence-based Integrity and Transparency Assessment) ส่ง
ส านักงาน ป.ป.ท. 

ผู้จัดเก็บ
ตัวชี้วัดที่ 7 

24 - 31 สิงหาคม 2558  ผู้จัดเก็บตัวชี้วัดที่ 1.2.3 ด าเนินการจัดส่งข้อมูลการส ารวจความพึงพอใจ
พร้อมแบบสอบถามความพึงพอใจตัวจริงให้กับ กพร. เพ่ือด าเนินการ
วิเคราะห์ข้อมูล 

ผู้จัดเก็บ
ตัวชี้วัดที่ 
1.2.3 

1 สิงหาคม – 30 กันยายน 
2558 

 ส านักงานสถิติด าเนินการบันทึกข้อมูล และวิเคราะห์ข้อมูลการส ารวจความ
พึงพอใจใน 2 โครงการ ของกรมทรัพยากรน้ าบาดาล และจัดส่งผลการ
วิเคราะห์กลับมายังกรมทรัพยากรน้ าบาดาล 

ส านักงาน
สถิติ/กพร. 

1 – 30 กันยายน 2558  กพร. ด าเนินการประมวลผลข้อมูลการส ารวจความพึงพอใจในโครงการ
พัฒนาแหล่งน้ าบาดาลเพ่ือสนับสนุนระบบน้ าดื่มสะอาดให้กับโรงเรียนทั่ว
ประเทศ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

กพร. 

ภายใน กันยายน 2558  รายงานผลส าเร็จของการด าเนินการปรับปรุงงานบริการตามแผนการ
ปรับปรุง/พัฒนากระบวนงานบริการ ในการจัดท าข้อตกลงระดับการ
ให้บริการ 

ผู้จัดเก็บ
ตัวชี้วัดที่ 2 
 

ภายใน 9 ตุลาคม 2558  จัดส่งรายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report) รอบ 6 
เดือน (1 ตุลาคม 2557 – 30 กันยายน 2558) ให้ กพร.  

ผู้จัดเก็บทุก
ตัวชี้วัด 

ภายใน 31 ตุลาคม 2558  สิ้นสุดการรับค าขอเปลี่ยนแปลงรายละเอียดตัวชี้วัด น้ าหนัก ค่าเป้าหมาย 
และเกณฑ์การให้คะแนนตัวชี้วัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558        
รอบสุดท้าย 
 รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report) รอบ 12 เดือน     
(1 ตุลาคม 2557 – 30 กันยายน 2558) ผ่านระบบการรายงานผล
การปฏฺบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์      
(e-SAR) ของส านักงาน ก.พ.ร. พร้อมทั้งแนบเอกสารหลักฐานไว้ในระบบด้วย 
 จัดส่งหลักฐานการพัฒนาองค์การผ่านระบบการรายงานผลการปฏฺบัติ
ราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) ของ
ส านักงาน ก.พ.ร. พร้อมทั้งแนบเอกสารหลักฐานไว้ในระบบ 
 ส านักงาน ก.พ.ร. ส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ ต่อกระบวนการ
ให้บริการตามข้อตกลงระดับการให้บริการ 

ผู้จัดเก็บทุก
ตัวชี้วัด/กพร. 
 
กพร. 
 
 
 
ผู้จัดเก็บ
ตัวชี้วัดที่ 6.2 
 
ส านักงาน 
ก.พ.ร. 

ภายใน 15 พฤศจิกายน 2558  ส านักงาน ป.ป.ท. จัดส่งผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 
เบื้องต้น 

ผู้จัดเก็บ
ตัวชี้วัดที่ 7 



ปฏิทินการด าเนินการจัดท าค ารับรองการปฏิบัติราชการ 
ของกรมทรัพยากรน้ าบาดาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

กรมทรัพยากรน้ าบาดาล    4 
 

วันที่ กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
16 – 30 พฤศจิกายน 2558  ส านักงาน ป.ป.ท. รับและพิจารณาการอุทธรณ์จากหน่วยงานที่เข้ารับการ

ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 
ผู้รับผิดชอบ
ตัวชี้วัดที่ 7/
กพร. 

ภายในเดือนพฤศจิกายน 2558  ส านักงาน ก.พ.ร. และผู้ประเมินอิสระประเมินผลการปฏิบัติราชการฯ รอบ 
12 เดือน ผ่านระบบการรายงานผลการปฏฺบัติราชการตามค ารับรองการ
ปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) 

ส านักงาน 
ก.พ.ร./กพร. 

ธันวาคม 2558 – มกราคม 
2559 

 ส านักงาน ก.พ.ร. และผู้ประเมินอิสระติดตามประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการฯ รอบ 12 เดือน ณ สถานที่ตั้งของกระทรวง/กรม 

ส านักงาน 
ก.พ.ร./กพร. 

ภายในเดือนกุมภาพันธ์ 2559  ส านักงาน ก.พ.ร. และผู้ประเมินอิสระร่วมกันวิเคราะห์ผลการด าเนินงาน
และประเมินผลการปฏิบัติราชการฯ ของกระทรวง 

ส านักงาน 
ก.พ.ร./กพร. 

ภายในเดือนมีนาคม 2559  ส านักงาน ก.พ.ร. และผู้ประเมินอิสระวิเคราะห์ผล และจัดท าสรุปผล
คะแนนที่มีความครบถ้วนสมบูรณ์เสนอต่อ อ.ก.พ.ร./ก.พ.ร. พร้อมทั้งแจ้งผล
คะแนนกระทรวง 

ส านักงาน 
ก.พ.ร./กพร. 

หมายเหตุ     * หากหน่วยงานใดส่งรายงานการประเมินผลตนเองตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ (Self Assessment 
Report : SAR) รอบ 6,9 และ 12 เดือน ล่าช้ากว่าก าหนด จะถูกปรับลงคะแนนวันละ 0.0500 คะแนนของคะแนนรวม
ทั้งหมด (นับเฉพาะวันท าการ) 
                 ** หากกระทรวงใดรายงานผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) 
รอบ 12 เดือน ผ่านระบบเว็บไซต์ของส านักงาน ก.พ.ร. ล่าช้ากว่าก าหนด จะถูกปรับลดคะแนน 0.0500 คะแนน ของ
คะแนนรวมทั้งหมด  
                   *** หากกระทรวงใดส่งรายงานการประเมินผลตนเองตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ (Self Assessment 
Report : SAR) รอบ 12 เดือน ล่าช้ากว่าก าหนด จะถูกปรับลดคะแนนวันละ 0.0500 คะแนนของคะแนนรวมทั้งหมด (นับ
เฉพาะวันท าการ) 

 


